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Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Derneği Yönetim Kurulu Başkanlığı görevinde bir yılı geride 
bırakırken verimli, üretken ve başarılı bir yıl geçirmenin hem yorgunluğunu hem de gururunu yaşamaktayım. 

2016 yılının Kasım ayında ‘Başkanlık’ görevini Sayın Turgut Erkeskin’den devralırken büyük bir sorumluluk ve yoğun 
bir temponun içine girdiğimi öngörebiliyordum. 2016 yılında hem Türkiye ekonomisi genelinde hem de sektörümüz 
özelinde zor günler geçirmiştik. Dış ticaretimiz ile doğru orantılı bir şekilde ivme gösteren lojistik sektörü, 2017 yılında 
aldığı yaraları bir nebze olsa da sarmayı başardı.

Hem ülkemizde hem de komşu coğrafyalarda yaşanan sıkıntılı günlerin geride kalması sektörümüz açısından umut 
vaat etti. Kamu ve özel sektörün güç birliği ile ortaya çıkan altyapı yatırımları da lojistik sektörünün önümüzdeki 
dönemlere umutla bakmasını sağlamaya başladı. 

2017’de sıklıkla üzerinde durduğumuz altyapı yatırımlarının başında İstanbul Yeni Havalimanı geldi. İstanbul’da yeni 
havalimanının da 2018’de devreye girmesiyle Türkiye’nin zamanla bir ‘hub’ konumuna geleceğini düşünüyorum. Bunun 
yanı sıra Asya ile Avrupa arasındaki transit yükün ülkemizden geçmesini sağlayacağını düşündüğümüz Bakü - Tiflis - 
Kars demiryolu hattında ilk tren yola çıktı. Aynı şekilde özellikle özel sektör eliyle ülkemize kazandırılan limanlarımız da 
Türk lojistik sektörünün elini güçlendiren yatırımlar olarak ön plana çıktı. 

Altyapı yatırımları kadar mevzuat anlamındaki değişiklikler de 2017 yılında gündemimizde önemli bir yer tuttu. UTİKAD 
olarak Gümrük Kanunu ve Karayolu Taşıma Yönetmeliği taslakları üzerinde uzun süren çalışmalar yaptık. Çalışma 
gruplarımızda oluşturduğumuz görüşlerimizi hem paydaş kurumlarla hem de kamu ile paylaşarak bu önemli süreçlerde 
sektörümüzdeki iş yapış şekillerini iyileştirmeye yönelik adımlar attık. 

Aynı zamanda Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu ve Türkiye Lojistik Master Planı çalışmalarında sektörümüzü temsil 
ettik, önümüzdeki dönemlerde de bu konularda çalışmalarımızı sürdüreceğiz. 

UTİKAD’ın 2017 yılındaki en önemli girişimlerinden biri de kuşkusuz sektörümüze verilen teşviklerle ilgili oldu. T.C. 
Ekonomi Bakanlığı ile yürüttüğümüz görüşmeler sonucunda sektörümüze yönelik teşviklerin önünün açılması da 
sağlandı. 

Bu gelişmeler ışığında Türkiye ekonomisinin dünyaya entegre olmasında, dünyadaki değer zincirinden daha fazla 
pay alabilmesinde lojistik sektöründeki gelişmelerin memnuniyet verici olduğunu söyleyebiliriz. Ancak önümüzdeki 
dönemler için sektörümüzü bekleyen en önemli gelişmelerin başında Endüstri 4.0’ın geldiğini bir kez daha hatırlatmak 
isterim. Tüm dünyada iş yapış şekillerinde köklü değişikliklere yol açan ve sektörümüzü her geçen gün biraz daha 
etkisi altına alan bu sarsıcı etkiden uzak kalmak, ya da bu teknoloji trenine binmemek gibi bir opsiyonumuz yok. Bu 
sebeple dünya ile eşgüdümlü iş modelleri geliştirmek ve dijital entegrasyonu sağlamak için çalışmalarımıza devam 
etmek önümüzdeki yıllarda da UTİKAD’ın temel hedeflerinden bir olacak.

Bir yılı daha geride bırakırken UTİKAD yönetimi, çalışma grupları ve icra kurulu olarak sizlerden aldığımız görüş ve 
öneriler doğrultusunda yaptığımız çalışmaları, dolu dolu geçen 2017 yılının faaliyet raporu olarak sizlere sunmaktan 
büyük onur duyuyoruz.

Türkiye’de lojistik kültürünü oluşturmaya yönelik tüm çalışmalarımızda, ulusal ve uluslararası platformlardaki 
faaliyetlerimizde; birikim, tecrübe ve kıymetli zamanlarıyla bizlere destek veren tüm değerli üyelerimize, Yönetim 
Kurulumuza, hedeflerimizi gerçekleştirme yönünde katkıda bulunan tüm kuruluşlara ve çalışmalarından dolayı UTİKAD 
İcra Kurulu Üyeleri’ne teşekkür eder, saygılarımı sunarım.

Emre ELDENER     
UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı

 YÖNETİM KURULU
 BAŞKANI’NIN MESAJI
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 UTİKAD ULUSLARARASI TAŞIMACILIK VE LOJİSTİK 
HİZMET ÜRETENLERİ DERNEĞİ ORGANİZASYON ŞEMASI
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 UTİKAD YÖNETİM KURULU VE
DİĞER KURULLAR (2016 – 2018 DÖNEMİ)

 YÖNETİM KURULU

 DİSİPLİN KURULU

 DENETİM KURULU

 TAHKİM KURULU

Emre ELDENER Yönetim Kurulu Başkanı

Turgut ERKESKİN Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Nil TUNAŞAR Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Taner İZMİRLİOĞLU Sayman Üye

Cihan YUSUFİ Üye

Ekin TIRMAN Üye

İbrahim DÖLEN Üye

Koral KARŞILIKLI Üye

M. Mehmet ÖZAL Üye

Rıdvan HALİLOĞLU Üye

Serkan EREN Üye

Mehmet Reha YARDIM Disiplin Kurulu Başkanı

Mehmet Ali EMEKLİ Üye

Erol ERTÜRK Üye

Niyazi GÖÇER Denetim Kurulu Başkanı

Mehmet Yavuz KANKAVİ Üye

Efsun SARAÇ Üye

Kosta SANDALCI Tahkim Kurulu Başkanı

Mete TIRMAN Üye

Taner ANKARA Üye



10    UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017

 UTİKAD ULUSLARARASI TAŞIMACILIK VE LOJİSTİK 
HİZMET ÜRETENLERİ DERNEĞİ İCRA KURULU 

ORGANİZASYON ŞEMASI
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 2017’DEN KARELER
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 2017’DEN KARELER
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 2017’DEN KARELER
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 UTİKAD 30. Yılını Kutladı
1986 yılında kurulan Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik 
Hizmet Üretenleri Derneği, 30. kuruluş yıl dönümünü 23 
Kasım 2016 tarihinde İstanbul Marriott Hotel Şişli’de dü-
zenlenen 34. Seçimli Olağan Genel Kurul Toplantısı’nın 
ardından gerçekleşen kokteyl ile kutladı.

 UTİKAD Basın Toplantısı Düzenledi
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri 3 Ocak 2017 Salı günü 
basın mensupları ile bir araya geldi. Inter Continental İs-
tanbul Otel’de düzenlenen basın toplantısında UTİKAD 
Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, Türk lojistik sek-
törüne ilişkin değerlendirmelerini basın mensupları ile 
paylaştı.

 UTİKAD Küresel İlkeler 
Sözleşmesi İle İlgili İlk Sorumluluk 
Bildirim Raporunu Yayınladı

2015 yılında Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler 
Sözleşmesi’nin (United Nations Global Compact) taraf-
larından biri olan Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hiz-
met Üretenleri Derneği, ilk sorumluluk bildirim raporunu 
yayınladı.

Sözleşmeye sürdürülebilir bir lojistik kültürü hedefiy-
le imza atan UTİKAD, iki yıl boyunca “sürdürülebilir ve 
kapsamlı küresel ekonomi” kapsamında hayata geçirdi-
ği projeleri paylaştığı raporun yayınlanmasının ardından 
tüm üyelerini de dünyanın en yaygın sürdürülebilirlik plat-
formuna katılmaya davet etti.

 UTİKAD’ın DD Yetki Belgesi 
Çalışmaları Olumlu Sonuç Verdi

UTİKAD’ın Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönet-
meliğinde belirtilen “Organizatör Yetki Belgesi” ücreti ile 
ilgili çalışmaları sonuç verdi.

Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik ile diğer kamu 
kuruluşlarından kombine taşımacılığı da içerecek şekilde 
yetki belgesi almış olan organizatörlerin DD Yetki Belgesi 
için ek bir belge ücreti ödemesi şartı kaldırıldı.

 UTİKAD Piri Reis Üniversitesi İle 
Eğitim İçin İş Birliği Yaptı

Piri Reis Üniversitesi ve UTİKAD arasında 3 Mart 2017 ta-
rihinde eğitim ve staj konularında iş birliği sağlamak mak-
sadıyla karşılıklı “Eğitim İş Birliği Protokolü” imzalandı.

 UTİKAD ve İTÜSEM İş Birliğiyle 
Düzenlenen FIATA Diploma 
Eğitimi İkinci Mezunlarını Verdi

UTİKAD ve İTÜSEM iş birliğiyle düzenlenen FIATA Dip-
loma Eğitimi Türkiye’deki ikinci mezunlarını verdi. FIATA 
Diploma Eğitimi’ni tamamlayan 19 katılımcı 11 Temmuz 
2017 Salı günü Radisson Blu Otel Şişli’de düzenlenen 
mezuniyet töreninde diplomalarını aldı.

 UTİKAD Çekilmeyen Yük 
Prosedürü Dokümanı Yayınladı

UTİKAD, üyelerinin iş süreçlerini kolaylaştırmaya yönelik 
çalışmalarını sürdürdü. Denizyoluyla ithalat yapan taşıma 
işleri organizatörü firmaların yaşadığı sıkıntıları Denizyolu 
Çalışma Grubu’nda masaya yatıran UTİKAD, tavsiye ni-
teliğindeki adımlardan ve örneklerden oluşan “Çekilme-
yen Yük Prosedürü” konulu bir rehber doküman hazırladı.

 UTİKAD “Havayolu Taşımacılığı 
Tehlikeli Maddeler Bilinçlendirme 
Eğitimi” Düzenledi

UTİKAD, havayolu ile taşımacılık yapan üye firmaların ça-
lışanlarına yönelik “Havayolu Taşımacılığı Tehlikeli Mad-
deler Bilinçlendirme Eğitimi” düzenledi.

Turkish Cargo’nun da destek verdiği eğitim 23 Ağustos 
2017 tarihinde THY Kargo Binası’nda gerçekleşti. Eğiti-
min teorik bölümü UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi ve aynı 
zamanda DGR Eğitmeni Taner İzmirlioğlu tarafından ve-
rilirken, eğitimin pratik kısmı Turkish Cargo Özel Kargo 
Operasyon Uzmanı Enes Horasan tarafından aktarıldı.

 2017’DE ÖNE ÇIKANLAR



 UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017    15

	 UTİKAD, İş’te Eşit Kadın 
Sertifikası Alan İlk STK Oldu

Sürdürülebilirlik Akademisi ve Intertek iş birliği ile iş ha-
yatında kadınlara eşit haklar ve fırsatlar verilmesi için 
kurumların çalışmalarını belgelendirmek amacıyla ha-
zırlanan İş’te Eşit Kadın Sertifikasını alan ilk sivil toplum 
kuruluşu UTİKAD oldu.

	 FIATA Diploma Eğitimi’nin 
Üçüncü Dönemi Başladı

UTİKAD ve İTÜSEM iş birliğiyle düzenlenen FIATA Dip-
loma Eğitimi’nin üçüncü dönemi 30 Eylül 2017 tarihin-
de başladı. Bu yıl üçüncüsü düzenlenen FIATA Diploma 
Eğitimi’nde havayolu, denizyolu, karayolu, demiryolu ve 
intermodal taşımacılık dahil tüm taşıma modlarının yanı 
sıra gümrükleme işlemlerinden depolamaya, e-ticaretten 
sigortaya kadar lojistiğin tüm unsurları 240 saatlik eğitim 
programında örnek uygulamalarla katılımcılara aktarıla-
cak.

	 Devlet Destekli UTİKAD Ticaret 
Heyeti Malezya’ya Gitti

4 - 8 Ekim 2017 tarihleri arasında Kuala Lumpur Kongre 
Merkezi’nde gerçekleştirilen FIATA Dünya Kongresi’ne 
devlet desteği ile ticaret heyeti düzenlendi.

	 UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Turgut Erkeskin FIATA 
Başkanlık Divanı’na Seçildi

4 - 8 Ekim 2017 tarihleri arasında Malezya’da düzenle-
nen FIATA Dünya Kongresi’nde UTİKAD Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin, kongrenin son günü 
yapılan seçimlerde en yüksek oyu aldı ve ‘Kıdemli Baş-
kan Yardımcısı’ olarak FIATA Başkanlık Divanı’na girdi.

	 UTİKAD 3. Çalışma Grubu 
Çalıştayı Düzenlendi

UTİKAD, çalışma gruplarının yıl içerisinde gerçekleştir-
miş olduğu çalışmaların paylaşılması, gündemdeki sek-
törel konular, yaşanan sorunlar ve çözüm önerilerinin gö-
rüşülmesi ve değerlendirilmesi amacı ile 17 Ekim 2017 
Salı günü İstanbul Elite World Europe Otel’de UTİKAD 3. 
Çalışma Grupları Çalıştayı’nı düzenledi.

	 UTİKAD Tasfiye İşlemleri El 
Kitabı’nı Yayınladı

Geçici depolama veya gümrüklü antrepo sahibi üye fir-
malarımızın depolarında tasfiyelik hale gelen eşyaların 
tasfiye sürecinin hızlandırılması ve tasfiye işlemleri sıra-
sında dikkat edilmesi gereken hususlar ile ardiyelerinin 
tahsili konusunda sorun yaşamaları sebebiyle UTİKAD 
tarafından üyelerin süreci takip edebilmelerini sağlamak 
amacıyla tavsiye niteliğindeki adımlardan ve örneklerden 
oluşan “Tasfiye İşlemleri El Kitabı” rehber dokümanı ha-
zırlandı.

	 UTİKAD Dergisi Yayın Hayatını 
Sürdürüyor

Üç ayda bir okuyucuları ile buluşan UTİKAD Dergisi 2017 
yılı içinde de yayın hayatına devam etti. Her sayısında 
sektörel konulara ağırlık verilen UTİKAD Dergisi’nde aynı 
zamanda sektörün önde gelen pek çok isminin röportaj-
ları yer aldı.

	 Anadolu Lojistik Tarihi Kitabı 
Yayınlandı

Üyelerinden aldığı güç ve geçmişinden taşıdığı birikimle 
Türkiye’de lojistik kültürünü oluşturmayı ve yerleştirmeyi 
hedefleyen, sektörün çatı kuruluşu UTİKAD Türk lojistik 
sektörüne armağan ettiği Anadolu Lojistik Tarihi kitabı ile 
geçmişin izlerini sürerek, geleceğe ışık tutuyor. Anadolu 
Lojistik Tarihi, yazar Kemal Kaplan’ın titiz araştırmaları ve 
saha çalışmalarıyla hazırlanmış olup UTİKAD üyelerinin 
destekleri ile yayınlandı.
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 TEMSİL EDİLEN KURUMLAR

 T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı

 T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı

 T.C. Ekonomi Bakanlığı

 T.C. Kalkınma Bakanlığı

 T.C. Dışişleri Bakanlığı

 T.C. Maliye Bakanlığı Gelir İdaresi Başkanlığı

 Karayolu Düzenleme Genel Müdürlüğü     

 Demiryolu Düzenleme Genel Müdürlüğü

 Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Genel Müdürlüğü

 Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü

 T.C. Devlet Demiryolları İşletmesi Genel Müdürlüğü

 Deniz Ticareti Genel Müdürlüğü

 Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü

 Türkiye İstatistik Kurumu

 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği

 Türkiye İhracatçılar Meclisi

 Dış Ekonomik İlişkiler Kurulu

 İstanbul Ticaret Odası

 Büyük Anadolu Lojistik Organizasyonlar A.Ş.

 Trafikte Sorumluluk Hareketi

 United Nations Global Compact (Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi)

 FIATA (Uluslararası Taşıma İşleri Organizatörleri Dernekleri Federasyonu)

 CLECAT (Avrupa Taşıma İşleri Organizatörleri, Taşımacılık, Lojistik ve Gümrükleme Hizmetleri Derneği)

 ECOLPAF (Ekonomik Iş birliği Teşkilatı Lojistik Hizmet Sağlayıcıları Dernekleri Federasyonu)

 UNECE (Birleşmiş Milletler Ekonomik Komisyonu Ekonomik ve Sosyal Konseyi)

 IATA (Uluslararası Havayolu Taşımacılığı Derneği)

 SEEFF (Güneydoğu Avrupa Taşıma İşleri Organizatörleri Derneği)

 SEESARI (Demiryollarında Yenileşme için Güneydoğu Avrupa Birliği)

 TRACECA (Avrupa Kafkasya Asya Ulaştırma Koridoru)

 ACC (Havayolları Kargo Konseyi)

 F&L (Avrupa Nakliyat ve Lojistik Liderleri Forumu)



31. ÇALIŞMA DÖNEMİ
FAALİYETLERİ

SEKTÖREL GİRİŞİMLER
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 SEKTÖREL GİRİŞİMLER

 UTİKAD Basın Toplantısı 
Düzenledi

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri 3 Ocak 2017 Salı günü 
basın mensupları ile bir araya geldi. InterContinental İs-
tanbul Otel’de düzenlenen basın toplantısında UTİKAD 
Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, Türk lojistik sek-
törüne ilişkin değerlendirmelerini basın mensupları ile 
paylaşmıştır.

UTİKAD Başkanı Emre Eldener, sektörün 2016 yılında 
geldiği noktayı vurgularken 2017 yılına dair öngörülerini 
de açıklamış ve lojistik sektörünün sorunları ile beklenti-
lerini de dile getiren Eldener, 2017 yılında sektöre devlet 
desteği beklediklerinin de altını çizmiştir.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener ve UTİ-
KAD Yönetim Kurulu Üyeleri, basın toplantısının sonunda 
soruları da yanıtlamıştır

 UTİKAD Küresel İlkeler 
Sözleşmesi İle İlgili İlk Sorumluluk 
Bildirim Raporunu Yayınladı

2015 yılında Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler 
Sözleşmesi’nin (United Nations Global Compact) tarafla-
rından biri olan UTİKAD, ilk sorumluluk bildirim raporunu 
yayınlamıştır.

Sözleşmeye sürdürülebilir bir lojistik kültürü hedefiyle 
imza atan UTİKAD, iki yıl boyunca ‘sürdürülebilir ve kap-

samlı küresel ekonomi’ kapsamında hayata geçirdiği 
projeleri paylaştığı raporun yayınlanmasının ardından 
tüm üyelerini de dünyanın en yaygın sürdürülebilirlik plat-
formuna katılmaya davet etmiştir.

 UTİKAD ve Piri Reis Üniversitesi 
Eğitim İçin İş Birliği Yaptı

UTİKAD ile Piri Reis Üniversitesi arasında 3 Mart 2017 
tarihinde eğitim ve staj konularında iş birliği sağlamak 
maksadıyla karşılıklı “Eğitim İş Birliği Protokolü” imzalan-
mıştır.

Protokole göre Piri Reis Üniversitesi lisansüstü program-
larda UTİKAD üyesi firmaların çalışanlarına belli bir oran-
da indirim uygulamıştır. Bununla birlikte UTİKAD tarafın-
dan düzenlenen eğitim programlarına akademik destek 
verilecektir.

 UTİKAD İkinci Kez Ekonomi ve 
Lojistiğin Zirvesindeydi

UTA Lojistik Dergisi tarafından bu yıl ikincisi gerçekleşti-
rilen Ekonomi ve Lojistik Zirvesi’nde ekonomi ve lojistik 
sektörünün önde gelen isimleri buluşmuştur. T.C. Ulaş-
tırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı, T.C. Ekono-
mi Bakanlığı, sektörel birlik ve derneklerin desteğiyle 5 
Nisan 2017 tarihinde Hilton İstanbul Bomonti Hotel’de 
düzenlenen zirve, zirveyi düzenleyen UTA Lojistik Dergisi 
Genel Yayın Yönetmeni Cem Kaçmaz ve UTİKAD Yöne-

 UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, 3 Ocak 2017, 
İstanbul

 UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener ve Piri Reis 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Oral Erdoğan, 3 Mart 2017, İstanbul
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tim Kurulu Başkanı Emre Eldener’in açılış konuşmaları 
ile başlamıştır. Eldener’in ilk ana oturumun moderatörlü-
ğünü de yaptığı zirveye UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Turgut Erkeskin ile UTİKAD’ın önceki başkan-
larından ve FIATA Onur Üyesi Kosta Sandalcı moderatör, 
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Dölen konuşmacı 
olarak katılmıştır.

Zirvenin ardından düzenlenen gala yemeği ve ödül tö-
reninde birçok UTİKAD üyesi firma da ödüle layık gö-
rülmüştür. ‘Yaşam Boyu Lojistik Ödülü’ne layık görülen 
Konsped Uluslararası Taşımacılık Ltd. Şti. kurucusu ve 
Genel Müdürü, UTİKAD’ın eski Yönetim Kurulu Üyelerin-

den Mete Tırman, ödülünü UTİKAD’ın önceki başkanla-
rından ve FIATA Onur Üyesi Kosta Sandalcı’nın elinden 
almıştır

 UTİKAD’ın DD Yetki Belgesi 
Çalışmaları Olumlu Sonuç Verdi

UTİKAD’ın Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönet-
meliğinde belirtilen ‘Organizatör Yetki Belgesi’ ücreti ile 
ilgili çalışmaları sonuç vermiştir.

Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönetmeliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik ile diğer kamu 
kuruluşlarından kombine taşımacılığı da içerecek şekilde 
yetki belgesi almış olan organizatörlerin DD Yetki Belgesi 
için ek bir belge ücreti ödemesi şartı kaldırılmıştır.

 Erkeskin Türkiye’nin OBOR’daki 
Önemine Dikkat Çekti

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı, İTO Meclis 
Üyesi ve FIATA Avrupa Bölgesi Başkanı Turgut Erkeskin, 
Ukrayna’nın Odesa şehrinde düzenlenen FIATA - OSJD 
Kombine Taşımacılık Ortak Koordinasyon Toplantısı’na 
katıldı.

Erkeskin, ‘Avrupa-Asya-Avrupa Hattında Yeni Multimodal 
Taşımacılık Fırsatları’ temalı, 2 Haziran 2017’de Bristol 
Hotel’de düzenlenen toplantıda Türkiye’nin OBOR (One 
Belt One Road)’daki stratejik yeri ve önemine dikkat çe-
ken açıklamalarda bulundu.

 UTİKAD Üyelerine Yönelik Yeni 
Bir Rehber Hazırladı

UTİKAD, üyelerinin iş süreçlerini kolaylaştırmaya yöne-
lik çalışmalarını sürdürüyor. Denizyoluyla ithalat yapan 
taşıma işleri organizatörü firmaların yaşadığı sıkıntıları 
Denizyolu Çalışma Grubu’nda masaya yatıran UTİKAD 
tavsiye niteliğindeki adımlardan ve örneklerden oluşan 
“Çekilmeyen Yük Prosedürü” konulu bir rehber doküman 
hazırladı.

 UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, T.C. Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Orhan 
Birdal ve UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur, 5 Nisan 2017, İstanbul

 UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin ve 
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Dölen, 5 Nisan 2017, İstanbul
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Rehber dokümanda taşıma işleri organizatörü firmaların 
çekilmeyen yüklere ilişkin karşılaştıkları durumlara göre 
atabilecekleri adımlar gerekli açıklama ve örnekler ile an-
latıldı. Bu adımların hukuki dayanakları Gümrük Kanunu, 
Gümrük Yönetmeliği ve Türk Ticaret Kanunu’nun ilgili 
maddeleri ile de desteklendi.

 UTİKAD ve FIATA, 2017 Genç 
Forwarder Adayını Ödüllendirdi

FIATA (International Federation of Freight Forwarders 
Associations - Uluslararası Taşıma İşleri Organizatörleri 
Dernekleri Federasyonu) tarafından düzenlenen Ulusla-
rarası Genç Forwarder Yarışması’na Türkiye’yi temsilen 
“ANKA PARK - Roller Coaster ve Hayvanat Bahçesi Pro-
jesi” başlıklı projesi ile katılan Tandem Lojistik Servisler 
Taşımacılık Ticaret Limited Şirketi’nden Merve Akçalı, 
FIATA ve UTİKAD tarafından ödüle layık görülmüştür. FI-
ATA yarışmaya katılımından dolayı Merve Akçalı’yı teşek-
kür belgesi ile ödüllendirmiştir.

YIFFYA (The Young International Freight Forwarder of the 
Year Award), FIATA tarafından lojistik sektöründeki genç 
taşıma işleri organizatörlerini yenilik ve gelişime teşvik et-
mek amacıyla 1999 yılından bu yana verilmektedir.

 FIATA Diploma Eğitimi’nde 
Üçüncü Dönem Başladı

Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Der-
neği tarafından İTÜSEM desteğiyle düzenlenen FIATA 
Diploma Eğitimi programı, İTÜ Maçka Kampüsü’nde 30 
Eylül 2017 tarihinde başladı.

Toplamda 30 hafta sürecek olan eğitimlerde, sektörde 
tecrübeli 15 ayrı eğitmen görev alacak.

Eğitimi başarı ile tamamlayan katılımcılar, FIATA tarafın-
dan verilecek 150 ülkede geçerliliği olan FIATA Diploma-
sı ve FIATA Hava Kargo Sertifikasının yanı sıra İstanbul 
Teknik Üniversitesi tarafından verilen Lojistik Uzmanlık 
Sertifikası’nı da almaya hak kazanacak.

 E-Ticaret Odak Grubu Kuruldu
E-Ticaret Odak Grubu 2016 yılı Aralık ayında UTİKAD 
Başkan Yardımcısı Nil Tunaşar başkanlığında kurulmuş-
tur. 

Odak grubu çalışmaları ile KOBİ’lerin e-ticarete girişi-
ni kolaylaştırmak ve lojistik süreçlerin optimizasyonunu 
sağlamak, özellikle ihracat odaklı e-ticaretin toplam ti-
caret içerisindeki payını arttırmaya yönelik durum analizi 
yapmak ve kamu otoritelerine iletilmek üzere e-ticaretin 
gelişimine ilişkin önerileri içeren bir UTİKAD raporu hazır-
lanması hedeflenmiştir.

 FIATA Diploma Eğitimi 3. Dönemi Açılışı, 30 Eylül 2017, İstanbul

 UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur, FIATA Young Forwarder 
Yarışması UTİKAD Adayı Merve Akçalı, UTİKAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Emre Eldener, 14 Eylül 2017, İstanbul
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Odak grubu çalışmaları çerçevesinde yıl içerisinde 
e-ticaret ile ilgili birçok kurum ve platform ile görüşmeler 
yapılmış, e-ticaret alanında faaliyet gösteren üyeler ile bir 
araya gelinmiştir.

 UTİKAD, İş’te Eşit Kadın 
Sertifikası Alan İlk STK Oldu

Sürdürülebilirlik Akademisi ve Intertek iş birliği ile iş ha-
yatında kadınlara eşit haklar ve fırsatlar verilmesi için 
kurumların çalışmalarını belgelendirmek amacıyla ha-
zırlanan İş’te Eşit Kadın Sertifikasını alan ilk sivil toplum 
kuruluşu UTİKAD oldu.

UTİKAD, kurum içi cinsiyet eşitliğine yönelik politikalar, 
istihdam uygulamaları, iş sağlığı ve güvenliği uygulama-
ları, tedarik zincirinde cinsiyet eşitliği politikaları, iş ha-
yatında ve sosyal hayatta kadını destekleyen çalışmalar 
gibi konularda yapılan denetimin ardından sertifikayı al-
maya hak kazanmıştır.

 UTİKAD Üyeleri Devlet Desteği 
İle Malezya’ya Gitti

4 - 8 Ekim 2017 tarihleri arasında Kuala Lumpur Kongre 
Merkezi’nde gerçekleştirilen FIATA Dünya Kongresi’ne 
devlet desteği ile ticaret heyeti düzenlendi. 

UTİKAD tarafından ilk kez düzenlenen devlet destekli 
ticaret heyeti organizasyonu ile katılımcılar hem kongre 
kapsamında düzenlenen toplantılarda sektördeki geliş-

meleri yakından takip etmiş hem de yeni iş birliği fırsatları 
yakalamıştır.

Ticaret heyeti katılımcıları kongre süresince 200’den fazla 
ikili iş görüşmesi gerçekleştirmiş, kongre çerçevesinde 
düzenlenen fuarda potansiyel müşteri ve acentelerini zi-
yaret etmiştir.

Ticaret heyeti FIATA Dünya Kongresi’ne katılımın yanı 
sıra Kuala Lumpur Ticaret Başmüşaviri Refik Özgür ma-
kamında ziyaret edilmiştir. Ziyaret esnasında UTİKAD, 
faaliyetleri ve üyelerinin faaliyetleri hakkında bilgi verile-
rek, Türk lojistik sektörünün Türkiye ve dünyada geldiği 
nokta değerlendirilmiştir. Ayrıca Türkiye’de UTİKAD’ın 
da katıldığı Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu çalışmaları 
hakkında güncel durum bilgisi verilmiş, Malezya’nın da 
bu konuda yaptığı ulusal strateji çalışması hakkında pay-
laşımda bulunulmuştur.

Malezya’ya yapılan heyet ziyareti katılan firmalara büyük 
katkılar sağlamış ve lojistik sektörümüz en iyi şekilde 
temsil edilmiştir.

 UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Turgut Erkeskin FIATA 
Başkanlık Divanı’na Seçildi

4 - 8 Ekim 2017 tarihleri arasında Malezya’da düzenle-
nen FIATA Dünya Kongresi’nde UTİKAD Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin, kongrenin son günü 
yapılan seçimlerde en yüksek oyu aldı ve ‘Kıdemli Baş-
kan Yardımcısı’ olarak FIATA Başkanlık Divanı’na girdi.

FIATA Yönetim Kurulu üyeliğinin yanı sıra FIATA Avrupa 
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 İş’te Eşit Kadın Sertifikası Töreni, 26 Eylül 2017, İstanbul

 FIATA Dünya Kongresi, 4 - 8  Ekim 2017, Kuala Lumpur, Malezya
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Bölge Başkanlığı, Dünya Kongresi Düzenleme Komitesi 
üyeliği, Denizyolu Çalışma Grubu, Sürdürülebilir Lojistik 
Çalışma Grubu üyeliği görevlerini yürüten Turgut Erkes-
kin, FIATA’da üstlendiği bu önemli görevlerle Türk lojistik 
sektörünü ve UTİKAD’ı da uluslararası platformlarda ba-
şarıyla temsil etmekteydi. Bu başarılı çalışmaların sonucu 
olarak son FIATA Genel Kurulu’nda yapılan seçimlerde 
en yüksek oyla Başkanlık Divanı’na giren Kıdemli Başkan 
Yardımcısı oldu.

 UTİKAD Tavsiye Niteliğindeki 
“Tasfiye İşlemleri El Kitabı”nı 
Yayınladı

Geçici depolama veya gümrüklü antrepo sahibi üye fir-
malarımızın depolarında tasfiyelik hale gelen eşyaların 
tasfiye sürecinin hızlandırılması ve tasfiye işlemleri sıra-
sında dikkat edilmesi gereken hususlar ile ardiyelerinin 
tahsili konusunda sorun yaşamaları sebebiyle UTİKAD 
tarafından üyelerin süreci takip edebilmelerini sağlamak 
amacıyla tavsiye niteliğindeki adımlardan ve örneklerden 
oluşan “Tasfiye İşlemleri El Kitabı” rehber dokümanı ha-
zırlandı.

Üye firmaların tasfiye işlemlerine ilişkin karşılaştıkları 
durumlara göre atabilecekleri adımlar ve gerekli açık-
lamalar söz konusu dokümanda yer almakta olup bu 
adımların hukuki dayanakları Gümrük Kanunu, Gümrük 
Yönetmeliği ve Tasfiye Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri ile 
desteklenmiştir.

 FIATA Dünya Kongresi, 4 - 8  Ekim 2017, Kuala Lumpur, Malezya
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 DTÖ Ticaretin Kolaylaştırılması 
Anlaşması/Ticaretin 
Kolaylaştırılması Kurulunun 
Kurulmasına İlişkin UTİKAD 
Görüşü

Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu’nun oluşturulmasına 
yönelik hazırlanan Başbakanlık Genelgesi taslağına iliş-
kin UTİKAD Görüşü 15 Kasım 2016 tarihinde T.C. Güm-
rük ve Ticaret Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Ge-
nel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 Kombine Taşımacılık Terminolojisi
2001 yılında BM Avrupa Ekonomik Komisyonu tarafın-
dan yayınlanan “Kombine Taşımacılık Terminolojisi” 
dokümanında tanımlanan “Multimodal”, “İntermodal”, 
“Kombine Taşımacılık” ve “Road - Rail Transport” terim-
lerinin yerine, gerçekleştirilecek ilk BM Avrupa Ekono-
mik Komisyonu 24 Numaralı İntermodal Taşımacılık ve 
Lojistik Çalışma Grubu Toplantısı’nda görüşülmek üzere 
önerilen yeni tanımlara ilişkin UTİKAD Görüşü 28 Kasım 
2016 tarihinde T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığı Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenle-
me Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 2017 Yılı İçin Desteklenen 
Bireysel Organizasyonlar Listesi

“Bireysel Katılım Desteği”ne ilişkin destek unsurların-
dan yararlanılabilmesi için lojistik sektörüne dönük ola-
rak 2017 yılı için “Desteklenen Bireysel Organizasyonlar 
Listesi”ne eklenmesinde yarar görülen organizasyonlara 
yönelik UTİKAD Görüşü 1 Aralık 2016 tarihinde, lojistik 
firmalarının katılımcı olarak ilgi gösterdiği ilave organi-
zasyonlara ilişkin UTİKAD Görüşü de 24 Şubat 2017 tari-
hinde T.C. Ekonomi Bakanlığı Serbest Bölgeler, Yurtdışı 
Yatırım ve Hizmetler Genel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 İhraç Taşımalarında Navlun 
Desteği Sağlanması

“İhraç Taşımalarında Navlun Desteği Sağlanması Hak-
kında Karar’ın Uygulama Usul ve Esasları Genelgesi”ne 
ilişkin UTİKAD Görüşü 9 Aralık 2016 tarihinde T.C. Eko-

nomi Bakanlığı Serbest Bölgeler, Yurtdışı Yatırım ve Hiz-
metler Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Yetki Belgesi Kapsamı Dışında 
Yapılan Taşımalar

C2 yetki belgeli firmaların kendi taşıt belgesine kayıtlı 
araçların dışındaki araçlarla taşıma yapmasının önlen-
mesi ve bu doğrultuda gerekli denetimlerin yapılması ile 
R2 yetki belgesi olmayan firmaların yabancı plakalı araç 
yüklemelerine izin veren Geçiş Belgesi Dağıtım Esas-
ları Yönergesi’nin düzeltilmesine yönelik UTİKAD Gö-
rüşü 14 Aralık 2016 tarihinde T.C. Ulaştırma, Denizcilik 
ve Haberleşme Bakanlığı Karayolu Düzenleme Genel 
Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 R Yetki Belgesine Sahip Taşıma 
İşleri Organizatörlerinden DD 
Yetki Belgesi Ücreti Talep 
Edilmemesi

R yetki belgesi taşıma işleri organizatörü firmaların De-
miryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönetmeliği’nde be-
lirtilen DD - Organizatör Yetki Belgesini ücretsiz olarak 
alabilmesine ilişkin UTİKAD Görüşü 19 Aralık 2016 tari-
hinde T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı 
Demiryolu Düzenleme Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Hava Kargo Acentelerinin THY 
Kargo İle Yaşadıkları Sorunlar ve 
Çözüm Önerileri

UTİKAD üyesi hava kargo acentelerinin THY Kargo ile 
gerçekleştirdikleri yükleme operasyonlarında karşılaştık-
ları sorunlara ve bu sorunlara ilişkin çözüm önerilerine 
yönelik UTİKAD Görüşü 30 Aralık 2016 tarihinde Türk 
Hava Yolları A.O. Genel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

Mevzuat Kaynaklı Rekabet 
Gücünü ve Maliyetleri Etkileyen 
Konular

Lojistik ile ilgili yürürlükteki mevzuat ve bu düzenlemelerin 
uygulanmasından dolayı maliyetleri ve rekabet gücünü 
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etkileyen konulara ilişkin UTİKAD Görüşü 2 Ocak 2017 
tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 Türk Eximbank Tarafından 
Taşımacılık Sektörüne Sağlanan 
Krediler

Uluslararası taşıma işleri organizatörlüğü faaliyetinde bu-
lunan ve lojistik hizmet üreten firmaların rekabet güçlerini 
arttırması amacıyla verilen Uluslararası Nakliyat Pazar-
lama Kredisi’nden uluslararası denizyolu, havayolu ve 
demiryolu taşıma işleri organizatörlüğü yapan ve lojistik 
hizmet üreten firmaların da yararlanabilmesi için mevzu-
atta gerekli düzenlemelerin yapılmasına yönelik UTİKAD 
Görüşü 3 Ocak 2017 tarihinde T.C. Ekonomi Bakanlığı 
Serbest Bölgeler, Yurtdışı Yatırım ve Hizmetler Genel 
Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 
Daimi Temas Noktası Ve İrtibat 
Noktaları Bildirimi

“Taslak Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulunun Çalışma 
Usul ve Esasları Yönergesi”ne ilişkin UTİKAD Görüşü 5 
Ocak 2017 tarihinde T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü’ne iletil-
miştir.

 Yeni Gümrük Kanunu Taslağı’na 
Yönelik UTİKAD Görüşü

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel 
Müdürlüğü tarafından hazırlanan “Gümrük Kanunu 
Taslağı”na yönelik UTİKAD Görüşü 6 Ocak 2017 tarihin-
de T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel 
Müdürlüğü ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne gön-
derilmiştir.

 İhracatta Yaşanan Konteyner 
Sorunu

İhracatçıların konteyner tedariki ve navlun artışları konula-
rında yaşadığı sıkıntılar UTİKAD üyeleri ile birlikte incelen-

miş olup incelemeler sonucundaki değerlendirmeler ve 
bulgulardan oluşturulan UTİKAD Görüşü 13 Ocak 2017 
tarihinde T.C. Ekonomi Bakanlığı Serbest Bölgeler, Yurt-
dışı Yatırım ve Hizmetler Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Demiryolu İşletmeciliği 
Yetkilendirme Yönetmeliği’nde 
Değişiklik Yapılmasına Dair 
Yönetmelik Taslağı’na İlişkin 
UTİKAD Görüşü

“Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönetmeliği’nde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı”na ilişkin 
UTİKAD Görüşü 24 Ocak 2017 tarihinde T.C. Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Demiryolu Düzenle-
me Genel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 AHL Kargo Ofis Kiralarının ABD 
Doları’ndan TL’ye Çevrilmesi

Kargo acente ofislerinin ABD Doları ve günlük geçerli 
kur yerine 1 ABD Doları = 3.00 TL esas alınarak Türk 
Lirası’na çevrilmesi veya bu oranda Türk Lirası bazın-
da tahsil edilmesi yönünde gerekli mevzuat ve uygula-
ma değişikliğinin yapılmasına ilişkin UTİKAD Görüşü 24 
Ocak 2017 tarihinde T.C. Ekonomi Bakanlığı Serbest 
Bölgeler, Yurtdışı Yatırım ve Hizmetler Genel Müdürlü-
ğü, T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı 
Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü, T.C. 
Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı ile Türk 
Hava Yolları A.O.’ya iletilmiştir.

 Liman Ücretleri Hakkında 
UTİKAD Görüşü

Limanlarımızda ilave maliyet ortaya çıkaran tartı ücreti, 
depolama, taşıma gibi maliyetlerin en aza indirilmesinin 
limanlarımızın rekabet gücünü arttıracağı ve ihracatçıla-
rımızın fiyat avantajını korumasını sağlayacağına ilişkin 
UTİKAD Görüşü 24 Ocak 2017 tarihinde T.C. Ekonomi 
Bakanlığı Serbest Bölgeler, Yurtdışı Yatırım ve Hizmetler 
Genel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.
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 Karayolu Taşımacılığı İle Yapılan 
İhracatların Destek Kapsamına 
Alınması

Denizyolu, demiryolu, havayolu ve karayolu taşımacılığı-
nın aynı oranlarda ve aynı yaklaşımla birinden birisi tercih 
edilmeden devlet tarafından desteklenmesi, ülkemizin 
taşımacılık sektörünün daha verimli olabilmesi için bir-
den fazla taşıma türü kullanılarak yapılan intermodal ta-
şımacılığın daha fazla desteklenmesine yönelik UTİKAD 
Görüşü 25 Ocak 2017 tarihinde İstanbul Ticaret Odası 
Genel Sekreterliği’ne iletilmiştir.

 Demiryolu Koordinasyon Kurulu 
Taslak Yönetmeliği UTİKAD 
Görüşü

“Demiryolu Koordinasyon Kurulu Taslak Yönetmeliği”ne 
ilişkin UTİKAD Görüşü 27 Ocak 2017 tarihinde T.C. Ulaş-
tırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Demiryolu Dü-
zenleme Genel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 Taşımacılıktan Lojistiğe 
Dönüşüm Programı 5 No’lu 
Eylem Sonuç Raporu

Taşımacılıktan Lojistiğe Dönüşüm Programı’nın 5 no’lu 
eylemi kapsamında görüşülen tespitlere ilişkin kamu ve 
özel sektör temsilcilerinin açıklamaları doğrultusunda ha-
zırlanan taslak “Eylem Sonuç Raporu”na yönelik UTİKAD 
Görüşü 30 Ocak 2017 tarihinde T.C. Ulaştırma, Denizcilik 
ve Haberleşme Bakanlığı Demiryolu Düzenleme Genel 
Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Geçiş Belgesi Dağıtım Esasları 
Toplantısı UTİKAD Önerisi

Karayolu Taşıma Kanunu ve Yönetmeliği hükümlerine 
aykırı olarak R2 yetki belgesi olmadan taşıma işleri or-
ganizatörlüğü faaliyetine imkan veren bir ifadenin Geçiş 
Belgesi Dağıtım Esasları Yönergesi’nde yer almasının 
hukuki açıdan sakıncalı olduğu ve mevzuatla oluştu-
rulan çerçevenin dışına çıkıldığı değerlendirildiğinden 
yönergenin ilgili maddesinin mevzuat hükümlerine ters 

düşmeyecek şekilde düzeltilmesi konusunun toplantı 
gündemine alınmasına ilişkin UTİKAD Görüşü 10 Şubat 
2017 tarihinde T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleş-
me Bakanlığı Karayolu Düzenleme Genel Müdürlüğü’ne 
gönderilmiştir.

 Uluslararası Demiryolu 
Taşımalarında Güvenlik Önlemleri

Demiryolu taşımacılığının yük kaybına neden olan so-
runları ortadan kaldırmak amacıyla Halkalı terminalinin 
kamera sistemiyle kontrol altına alınması, Halkalı termi-
nalinde etkin giriş - çıkış denetimlerinin yapılması ve Ka-
pıkule sınır kapısı ile Halkalı terminalinde kurulacak x-ray 
sistemleri ile güvenlik önlemlerinin alınmasına yönelik 
UTİKAD Görüşü 15 Mart 2017 tarihinde T.C. Gümrük ve 
Ticaret Bakanlığı ile T.C. Devlet Demiryolları İşletmesi 
Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Özet Beyan Bilgilerinin Elektronik 
Ortamda Liman İşletmeleri İle 
Paylaşılması

Özet beyan bilgilerinin elektronik ortamda liman işlet-
meleri ile paylaşılmasının mümkün kılınmasına ilişkin 
UTİKAD Görüşü 28 Mart 2017 tarihinde T.C. Gümrük ve 
Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel Müdürlüğü’ne gönde-
rilmiştir.

 Transit Yüklerin Limanlar Arası 
Aktarılması İşlemleri

Transit yüklerin limanlar arası aktarılması işlemlerinde 
düzenleme yapılmasına yönelik UTİKAD Görüşü 31 Mart 
2017 tarihinde T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Güm-
rükler Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 GTİP Kaynaklı Usulsüzlük Cezaları
Yurtdışından kendilerine iletilen bilgiye istinaden gümrük 
idaresine verdikleri GTİP bilgisi sebebiyle taşıma işleri 
organizatörü firmalara usulsüzlük cezalarının uygulan-
mamasına ilişkin UTİKAD Görüşü 3 Nisan 2017 tarihin-
de T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel 
Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.
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 Lokal Masrafların Düşürülmesi ve 
TL’ye Çevrilmesi

Lokal masrafların daha makul bir seviyeye çekilerek Türk 
Lirası’na çevrilmesi ve Türk Lirası bazında tahsil edilme-
sine yönelik gerekli değişikliklerin yapılmasına ilişkin UTİ-
KAD Görüşü 4 Nisan 2017 tarihinde T.C. Devlet Demir-
yolları İşletmesi Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Fransa KUKK Toplantısı Bilgi Notu
20 - 21 Nisan 2017 tarihlerinde İstanbul’da gerçekleşti-
rilen Fransa Kara Ulaştırması Karma Komisyon (KUKK) 
Toplantısı bilgi notuna yönelik UTİKAD Görüşü 7 Nisan 
2017 tarihinde T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleş-
me Bakanlığı Karayolu Düzenleme Genel Müdürlüğü’ne 
gönderilmiştir.

 Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 
1. Teknik Komite Toplantısı 
Gündem Önerisi

19 Nisan 2017 tarihinde yapılan Ticaretin Kolaylaştırılma-
sı Kurulu 1. Teknik Komite Toplantısı gündem önerileri-
ne yönelik UTİKAD Görüşü 17 Nisan 2017 tarihinde T.C. 
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 
Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Karayolu Taşıma Yönetmeliği 
Taslağı’na İlişkin UTİKAD Görüşü

Karayolu Taşıma Yönetmeliği Taslağı’na ilişkin UTİKAD 
Görüşü 16 Mayıs 2017 tarihinde T.C. Ulaştırma, Denizci-
lik ve Haberleşme Bakanlığı Karayolu Düzenleme Genel 
Müdürlüğü ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne gön-
derilmiştir.

 Havalimanlarında İthalat Serbest 
Süre Uygulamaları

4 Mayıs 2017 tarihinde yayınlanan “Havalimanlarında 
Ardiye Ücretleri (Serbest Zaman)” konulu ve uygulama-
da aksaklıklara yol açacağından endişe duyulan genel-
genin uygulamaya alınmasının ertelenmesi ve kanunlar 

ile uygulamalar çerçevesinde çözüm bulunması gerek-
tiğine yönelik UTİKAD Görüşü 16 Mayıs 2017 tarihin-
de T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel 
Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 Antrepolarda Mesai Ücreti Talebi
Mesai saatleri dışında yapılacak çalışmalar için memur 
görevlendirmesi yapılmamış olan antrepolarda gümrük 
idarelerince 4458 sayılı Gümrük Kanunu’nun 221. mad-
desi kapsamında herhangi bir şekilde mesai ücreti alın-
maması ve bu konuda tüm gümrük idarelerince yeknesak 
bir uygulama yapılmasının sağlanmasına ilişkin UTİKAD 
Görüşü 31 Mayıs 2017 tarihinde T.C. Gümrük ve Ticaret 
Bakanlığı Gümrükler Genel Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 FIATA Diploma Eğitimi 
Mezunlarına Mesleki Yeterlilik 
Eğitiminden Muafiyet Getirilmesi

Karayolu Taşımacılık Faaliyetleri Mesleki Yeterlilik Eğitimi 
Yönetmeliği’nin 8. maddesinin (a) bendinin (4) no’lu alt 
bendine “FIATA (Uluslararası Taşıma İşleri Organizatörle-
ri Dernekleri Federasyonu) tarafından adına düzenlenmiş 
FIATA Diplomasına sahip kişilere” ifadesinin eklenmesi-
ne yönelik UTİKAD Görüşü 6 Haziran 2017 tarihinde T.C. 
Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Karayolu 
Düzenleme Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir. 

 Kara Kapıları Master Planı 
Hazırlanması Projesi

Kara Kapıları Master Planı Hazırlanması Projesi’nde ele 
alınmasının faydalı olacağı konulara ilişkin UTİKAD Gö-
rüşü 12 Haziran 2017 tarihinde T.C. Gümrük ve Ticaret 
Bakanlığı’na gönderilmiştir.

 Azerbaycan ve Gürcistan’da 
Gümrük Konularında Yaşanan 
Sorunlar

Türkiye, Azerbaycan ve Gürcistan’ın gümrüklerden so-
rumlu bakanları arasındaki 18 - 19 Temmuz 2017 ta-
rihlerinde Bakü’de yapılan Üçlü Bakanlar Toplantısı’nın 
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hazırlıklarında faydalanılmak üzere söz konusu ülkelerde 
yaşanan sorunlara yönelik UTİKAD Görüşü 11 Temmuz 
2017 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletil-
miştir.

 E-AWB Kullanımının 
Yaygınlaştırılması

E-AWB kullanımının yaygınlaştırılması için BİLGE 
Sistemi’ne e-AWB olarak veya elektronik ortamda akta-
rılan özet beyan bilgilerinin statülerinin sistem üzerinde 
onaylanarak transit işlemlerin tamamlanması ve süreç-
lerin hızlandırılmasına ilişkin UTİKAD Görüşü 4 Ağustos 
2017 tarihinde T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’na gön-
derilmiştir.

 Türkiye Markası Çalışmaları
UTİKAD olarak “Turkey - Discover The Potential / Türki-
ye - Gücünü Keşfet” logosunun kullanımına ilişkin yerine 
getirilen/planlanmış işlem ve çalışmalar ile ilgili UTİKAD 
Görüşü 9 Ağustos 2017 tarihinde T.C. Ekonomi Bakanlığı 
İhracat Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

 TASİŞ Geçici Depolama 
Sahalarında Mali Sorumluluk 
Sigortası

Gümrük sahalarında bulunan geçici depolama alanla-
rında transit yüklere ilişkin sunulan hizmetler sırasında 
yüke gelebilecek hasarların bir teminat altına alınmasına 
yönelik mevzuat altyapısı oluşturulmasına ilişkin UTİKAD 
Görüşü 21 Eylül 2017 tarihinde T.C. Gümrük ve Ticaret 
Bakanlığı Tasfiye Hizmetleri Genel Müdürlüğü’ne gönde-
rilmiştir.

 Use of Gender – Neutral 
Language in FIATA Documents

FIATA dokümanlarında yer alan “chairman” ifadesinin 
“chairperson” olarak değiştirilmesine yönelik UTİKAD 
Görüşü 27 Eylül 2017 tarihinde FIATA’ya iletilmiştir.

 TIR Kuyrukları
Kapıkule Sınır Kapısı’nda yaşanan uzun TIR kuyrukları 
sorununun çözümü yönünde planlanan önlemlere ilişkin 
UTİKAD Görüşü 4 Ekim 2017 tarihinde T.C. Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı’na iletilmiştir.

 2023 Hizmet İhracatı Stratejisi
“2023 Hizmet İhracatı Stratejisi Taslağı” ile ilgili UTİKAD 
Görüşü 19 Ekim 2017 tarihinde T.C. Ekonomi Bakanlı-
ğı Serbest Bölgeler, Yurtdışı Yatırım ve Hizmetler Genel 
Müdürlüğü’ne gönderilmiştir.

 Tehlikeli Madde Güvenlik 
Danışmanı Olma Şartları

Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanlığı Hakkında 
Tebliğ’de yer alan TMGD olma şartlarına üniversitelerin 
lojistik bölümü mezunlarının ve FIATA Diploma Eğitimi 
mezunlarının eklenmesine yönelik mevzuat değişikliğinin 
yapılmasına ilişkin UTİKAD Görüşü 31 Ekim 2017 tarihin-
de T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı 
Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Genel 
Müdürlüğü’ne iletilmiştir.
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 ÇALIŞMA GRUBU FAALİYETLERİ

Sektörel ve bölgesel özelliklere göre 7 farklı gruba 
ayrılmış olan UTİKAD Çalışma Grupları’nda lojistik 

sektöründeki gelişmeler değerlendirilmektedir. UTİ-
KAD üyesi firmaların karşılaştıkları operasyonel sorun-
lar çalışma grubu toplantılarında ele alınmakta ve bu 
sorunlara yönelik çözümler üretilmektedir.

UTİKAD Çalışma Grupları’nın ortaya koyduğu çalışma-
lar ve öneriler UTİKAD Yönetim Kurulu tarafından de-
ğerlendirilmekte, atılacak adımlar ve yapılacak girişim-
ler belirlenmektedir. UTİKAD Çalışma Grupları resmi 
kuruluşlar, diğer ulusal ve uluslararası sivil toplum ku-
ruluşları ve kamuoyu ile paylaşılacak çözüm önerileri 
ve görüşlerin mutfağı olma niteliği taşımaktadır. 

UTİKAD Çalışma Grupları, çalışma dönemi içerisinde 
oluşan gündem maddeleri doğrultusunda faaliyetlerini 
sürdürmektedir.

UTİKAD Çalışma Grupları

 Demiryolu ve İntermodal Çalışma 
Grubu

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi İbrahim Dölen’in başkan-
lığını yaptığı Demiryolu ve İntermodal Çalışma Grubu 
toplantılarının temel gündem maddeleri demiryolu ta-
şımacılığının serbestleşmesi sonrası yayınlanan çeşitli 
ikincil mevzuat metinleri, Demiryolu Koordinasyon Ku-
rulu Yönetmeliği, intermodal taşımacılığa yönelik teşvik 
sistemleri, hat kapamaları, terminallerdeki kooperatif uy-
gulamaları, mülteci sorunu sebebiyle aksayan taşımacılık 
faaliyetleri, Bir Kuşak Bir Yol Projesi ve Türkiye’nin rolü, 
taşıma işleri organizatörlerinin DD yetki belgesi yüküm-
lülükleri, yurtiçi eşya tarifesi genelgesi, terminallerin ça-
lışma saatleri ile demiryolu ve intermodal taşımalarında 
gümrük süreçlerinin elektronik ortama aktarılması olmuş-
tur.

Demiryolu taşımacılığının özelleştirilmesi sonrası idari 
makamlar tarafından yayınlanan ikincil mevzuat metin-
leri 2017 yılında da Demiryolu ve İntermodal Çalışma 
Grubu’nun gündemine alınmış olup bu çerçevede yayın-
lanan “Demiryolu Tren İşletmecileri Yetkilendirme Belge-
si İçin Başvuru Kılavuzu” ve “Diğer Demiryolu Tren İş-
letmecileri Yetkilendirme Belgesi İçin Başvuru Kılavuzu” 
gibi serbestleşmenin uygulanmasına yönelik mevzuat 
metinleri çalışma grubu toplantılarında gündeme alına-
rak içeriği görüşülmüştür. 

Türkiye demiryolları üzerindeki hatların çeşitli sebeplerle 
yük trafiğine kapatılması konusunda yapılan değerlendir-
melerde yapılan kapamaların hem yurtiçindeki yük tra-
fiğine olan olumsuz etkileri, hem de Türkiye’nin önemli 
taşımacılık yollarındaki rolüne olan olumsuz etkileri gün-
deme getirilmiştir. 

2016 yılının Aralık ayında yayınlanan Demiryolu Koordi-
nasyon Kurulu Taslak Yönetmeliği’nin içeriği Demiryolu 
ve İntermodal Çalışma Grubu üyelerince incelenmiş olup 
Demiryolu Koordinasyon Kurulu’nda sektör sivil toplum 
kuruluşlarının da temsil edilmesinin mümkün kılınmasına 
yönelik olarak oluşturulan görüş, idareye bildirilmiştir. 

Mülteci sorunu sebebiyle demiryolu taşımacılığının 
güvenliği ve tren seferlerinde yaşanan aksamalar da 
çalışma grubu gündemindeki bir diğer gündem mad-
desini teşkil etmiş olup Kapıkule Sınır Kapısı ile Halkalı 
Terminali’ne x-ray sistemlerinin kurulumu, kamera sis-
temleri ile alanların gözetimi, terminallere giriş ve çıkış-
ların kontrol edilmesi vb. çözüm örnekleri çalışma grubu 
toplantılarında ele alınmıştır.

Demiryolu ve İntermodal Çalışma Grubu

Denizyolu Çalışma Grubu

Havayolu Çalışma Grubu

Karayolu Çalışma Grubu

Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu

Ege Bölgesi Çalışma Grubu

Akdeniz Bölgesi Çalışma Grubu

 Demiryolu ve İntermodal Çalışma Grubu Toplantısı, 21 Şubat 2017
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İntermodal terminallerinde ihracat ve ithalat taşımaları 
için ödenen yüksek tutarlı lokal masraflara yönelik ya-
pılan değerlendirmelerde ithalat taşımalarında çift ücret 
tahsil edilmesinin yol açtığı olumsuzluklar görüşülmüş 
olup lokal masrafların aşağıya çekilmesini ve avro bazın-
da tahsil edilen ücretlerin Türk Lirası bazında tahsil edil-
mesini talep eden UTİKAD yazısı TCDD İşletmesi Genel 
Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

Demiryolu ve intermodal taşımacılık hareketlerine ilişkin 
süreçlerin elektronik ortama aktarılması konusunda ya-
pılan değerlendirmelerde demiryolundaki gümrük işlem-
lerinde elektronikleşme olmasına rağmen basılı olarak 
istenmeye devam eden evrakların listesi tespit edilerek 
intermodal ithalat süreçlerinin akışlarının özetlendiği bir 
doküman, çalışma grubu üyelerinin katkıları ile hazırlan-
mıştır.

Taşımacılık terminolojisinde kullanılan terimlerin yarattığı 
kavram karmaşasının önüne geçilmesi amacıyla inter-
modal, kombine ve multimodal taşımacılık kavramlarının 
içeriğine dair araştırma yapılarak UTİKAD İcra Kurulu 
tarafından elde edilen bilgiler çalışma grubu üyeleri ile 
paylaşılmıştır.

Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme Yönetmeliği’nde 
belirlenen DD - Organizatör Yetki Belgesi’nin R Yetki 
Belgesi’ne sahip taşıma işleri organizatörleri tarafından 
alınması sürecinde belge ücretinin ödenmemesine yö-
nelik UTİKAD talebi 2017 yılı çalışma döneminde neti-
celendirilmiş olup Demiryolu İşletmeciliği Yetkilendirme 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 
ile kombine taşımacılığını da içerecek şekilde organiza-
tör yetki belgesi almış firmaların DD - Organizatör Yetki 
Belgesi ücretini ödemekten muaf tutulması Demiryolu ve 

İntermodal Çalışma Grubu’nun bu yöndeki çalışmalarının 
olumlu bir neticesi olmuştur. 

İntermodal taşımacılığın özendirilmesi amacıyla intermo-
dal taşımacılığın da teşvikler kapsamına alınması konusu 
Demiryolu ve İntermodal Çalışma Grubu’nun bir diğer 
ana gündem maddesi olmuştur. 

Teşvik sistemlerinin kapsamı, teşviklerin sunulacağı ta-
raflar, teşvik verilmesinin nedenleri ve maliyet çalışmaları 
toplantılarda görüşülmüş ve Avrupa Birliği’nde uygula-
nan teşvik sistemleri incelenmiştir.  

 Denizyolu Çalışma Grubu
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Cihan Yusufi başkanlı-
ğında toplantılarını gerçekleştiren Denizyolu Çalışma 
Grubu’nun temel gündem maddelerini DBA bildirimi 
sürecinde taşıma işleri organizatörü firmaların yaşadığı 
sorunlar, ithalat taşımalarında karşılaşılan demuraj be-
delleri ile çekilmeyen yükler, özet beyan, Tehlikeli Madde 
Güvenlik Danışmanı istihdamı ve küresel ölçekte armatör 
firmaların durumu konuları oluşturmuş olup liman işletici-
si firmaların temsilcileri Denizyolu Çalışma Grubu toplan-
tılarına davet edilerek operasyonel konulara ilişkin görüş 
alışverişlerinde bulunulmuştur. 

Taşıma işleri organizatörleri firmaların organize ettikleri 
taşımacılık faaliyetlerinde liman işletmelerinin DBA ölçü-
mü yapılmış konteynerler için çeşitli tutarlarda bildirim 
ücretleri talep ediyor olmaları Denizyolu Çalışma Grubu 
toplantılarında ele alınmış olup buna benzer mevzuata 
aykırı ücretlendirme taleplerinin T.C. Ulaştırma, Denizcilik 
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 Demiryolu ve İntermodal Çalışma Grubu Toplantısı, 10 Ekim 2017

 Denizyolu Çalışma Grubu Toplantısı, 15 Mart 2017
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ve Haberleşme Bakanlığı Tehlikeli Mal ve Kombine Ta-
şımacılık Düzenleme Genel Müdürlüğü’ne iletilmesi ve 
mevzuatın ilgili maddelerinin liman işletmeleri ile paylaşıl-
ması çalışma grubu üyelerine tavsiye edilmiştir. 

Taşıma işleri organizatörü firmaların ödemekle yükümlü 
tutuldukları demuraj ve ardiye bedelleri denizyolu yük 
taşımacılığının önemli sorunlarından biri olarak Deniz-
yolu Çalışma Grubu’nun 2017 yılındaki temel gündem 
maddesi olmuştur. Demuraj bedellerine yönelik yapılan 
başvuruları, izlenen adımları ve çözüm yollarını bir araya 
getirme ve tavsiye niteliğinde bir çalışma sunmak ama-
cıyla Denizyolu Çalışma Grubu üyelerinden oluşturulan 
bir alt çalışma grubu konuya ilişkin çalışmalarını tamam-
layarak tavsiye niteliğindeki bir kılavuz olan “Çekilmeyen 
Yük Prosedürü”nü hazırlamış ve söz konusu doküman 
UTİKAD üyeleri ile paylaşılmıştır. 

Özet beyana ilişkin yapılan değerlendirmelerde özet be-
yanı verenin sorumlulukları, yük teslim belgesi olmadan 
yapılan yük teslimleri ve parsiyel yüklerde tescillerin top-
lanması konuları çalışma grubunda ele alınmıştır. Özet 
beyan verme sürelerine yönelik mevcut uygulama ile T.C. 
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’nın yayınladığı “Elektronik 
Ortamda Özet Beyan Verilmesi Uygulamasına İlişkin 
Rehber”de öngörülen uygulama esasları çalışma grubu 
üyeleri tarafından incelenmiştir. Özet beyanlarda yer alan 
GTİP numaralarının ithalatçı tarafından bildirilen GTİP 
numaralarından farklı olması durumunda taşıma işleri 
organizatörlerinin Gümrük Kanunu’nun 241/1 maddesi 
uyarınca cezaya maruz kalmaları ve bu cezaların Yetki-
lendirilmiş Ekonomik Operatör Statüsü’nün edinilmesin-
deki etkileri çalışma grubu toplantılarında görüşülmüştür.

Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanlığı Hakkında 
Tebliğ’de yapılan değişiklikler gereği 2018 yılından iti-
baren Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanı istihdamı 
zorunluluğuna yönelik çalışma grubu üyeleri çalışma 
gerçekleştirerek söz konusu zorunluluğun etkilerini ince-
lemişlerdir. Konuya ilişkin 5 Ekim 2017 tarihinde UTİKAD 
Yönetim Kurulu Üyesi ve Karayolu Çalışma Grubu Baş-
kanı Ekin Tırman ile birlikte UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi 
ve Denizyolu Çalışma Grubu Başkanı Cihan Yusufi, Teh-
likeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Genel Mü-
dürü İzzet Işık’a bir ziyaret gerçekleştirmiştir.

Küresel ölçekte hizmet sunan armatör firmaların hizmet-
lerindeki değişiklikler ve bunların sektöre etkileri de ça-
lışma grubu toplantılarında görüşülmüştür. Hat işleticisi 

firmaların birleşmelerinin ve iflaslarının etkili olduğu sü-
reçte navlun taleplerinin cevaplandırılmasında gecikme-
ler yaşanması, yer bulamama vb. sorunlar toplantılarda 
ele alınmıştır.

2016 çalışma döneminde gerçekleştirildiği üzere 2017 
yılında da sektör paydaşları Denizyolu Çalışma Grubu 
toplantılarına davet edilerek operasyonel süreçlere ilişkin 
fikir alışverişlerinde bulunulmuştur. Bu kapsamda Mar-
port Liman İşletmeleri San. ve Tic. A.Ş., Kumport Liman 
Hizmetleri ve Lojistik San. ve Tic. A.Ş., COSCO Shipping 
Lines Turkey Co., Ltd., Yang Ming Anatolia Shipping 
Agency S. A. ve DP World Yarımca Liman İşletmeleri A.Ş. 
temsilcileri Denizyolu Çalışma Grubu toplantılarına davet 
edilmiştir. 

Çalışma grubu üyeleri tarafından Ambarlı Gümrük 
Müdürlüğü’ne bir ziyaret yapılmış olup yapılan ziyarette 
gümrük ve limanlar arası entegrasyon sağlanması, aktar-
ma yapılan konteynerler için talep edilen yüksek teminat 
bedelleri, SOLAS kapsamında tartılan yüklerin tekrar tar-
tılmasına yönelik talepler ve özet beyanlarda yer verilen 
GTİP bilgileri gündeme getirilmiştir.

 Havayolu Çalışma Grubu 
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet Özal’ın baş-
kanlığını yaptığı Havayolu Çalışma Grubu 2017 yılında 
ağırlıklı olarak hava kargo acentelerinin THY Kargo ile 
gerçekleştirdikleri taşımacılık operasyonlarında karşı-
laştıkları sorunlar, AHL kargo ofislerinin kiralarının ABD 

 Denizyolu Çalışma Grubu Toplantısı, 17 Mayıs 2017
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Doları’ndan Türk Lirası’na çevrilmesi talebi, İstanbul Yeni 
Havalimanı’na yönelik gelişmeler, e-AWB süreci, hava-
yolu firmalarının ziyaretleri, SHT - 17.6 kapsamındaki de-
ğişiklikler ve havalimanlarında ardiye ücretleri konularını 
gündeme almıştır. 

THY Genel Müdürü Bilal Ekşi’ye 2016 yılının sonunda 
UTİKAD tarafından yapılan ziyaret ile başlayan süreç 
sonrasında UTİKAD üyesi hava kargo acentelerinin THY 
Kargo ile gerçekleştirdikleri taşımacılık operasyonlarında 
karşılaştıkları sorunlar çözüm önerileri ile birlikte madde-
ler halinde THY Kargo’ya iletilmiş olup THY Kargo yetki-
lileri ile sorunların çözümüne ve yapılacak iyileştirmelere 
yönelik görüşmeler ve toplantılar yapılmıştır. Turkish Car-
go Gümrük Müdürü Seyfullah Topal ve Ordino Şefi Ali 
Sarısaç’ın katılımıyla UTİKAD’da gerçekleştirilen toplan-
tıda gümrük süreçlerini hızlandırmak ve gümrüğün tica-
retin önüne geçmesini engellemek amacıyla yapılabile-
cekler değerlendirilmiştir. Hava kargo acentelerinin davet 
edildiği ve Mayıs ayında düzenlenen UTİKAD – Turkish 
Cargo Çalıştayı’nda UTİKAD tarafından iletilen operasyo-
nel sorunlara THY tarafından geliştirilen çözüm önerileri 
ve gümrük alanında yaşanan ortak sorunlar çalıştay katı-
lımcıları ile paylaşılmıştır. 

ABD Doları kurunun artışı sebebiyle Atatürk 
Havalimanı’nda yer alan ve ABD Doları üzerinden öde-
nen kargo ofislerinin kiralarının kargo acenteleri üzerinde 
yarattığı finansal baskının iyileştirilmesi amacıyla kiraların 
Türk Lirası cinsinden ödenmesinin olumlu olacağı Ha-
vayolu Çalışma Grubu tarafından değerlendirilmiş olup 
bu doğrultuda kiraların ödendiği para biriminin ABD 
Doları’ndan Türk Lirası’na çevrilmesine yönelik UTİKAD 

talebi çeşitli platformlarda dile getirilmiş ve T.C. Ekonomi 
Bakanlığı Serbest Bölgeler, Yurtdışı Yatırım ve Hizmetler 
Genel Müdürlüğü, T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haber-
leşme Bakanlığı Devlet Hava Meydanları İşletmesi Ge-
nel Müdürlüğü, T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığı ile Türk Hava Yolları A.O.’ya da iletilmiştir.

Yapımı süren İstanbul Yeni Havalimanı’na yönelik geliş-
meler de Havayolu Çalışma Grubu gündemine alınmıştır. 
Bu doğrultuda DHMİ Genel Müdürlüğü’nün ev sahipliğin-
de havayolları ve yer hizmetleri şirketleri ile gerçekleştiri-
len toplantıda UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi ve Hava-
yolu Çalışma Grubu üyesi Serkan Eren, Yeni Havalimanı 
Taşınma Organizasyonu Toplantısı’na katılım göstererek 
toplantı hakkında çalışma grubu üyelerine bilgi aktarmış-
tır. 

İGA Havalimanı İşletmesi İcra Kurulu Başkanı Hüseyin 
Keskin’e UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri ve Havayolu 
Çalışma Grubu üyeleri tarafından 24 Mart 2017 tarihinde 
yapılan ziyarette gündeme gelen Yeni Havalimanı’nda 
UTİKAD tarafından gümrüksüz depo işletilerek üyelerine 
yönelik katma değerli hizmetlerin sağlanması konusu ça-
lışma grubu üyelerince değerlendirilmiş ve bu doğrultu-
da talebin tespit edilebilmesi amacıyla UTİKAD üyelerine 
duyuru yapılmıştır. 

Hava kargo taşımacılığında verimliliği artıracak ve dokü-
mantasyon süreçlerine hız katacak olan e-AWB süreci 
2017 yılı boyunca Havayolu Çalışma Grubu toplantıla-
rında ele alınmıştır. ACC tarafından düzenlenen e-AWB 
toplantısına UTİKAD katılım göstermiş olup e-AWB’nin 
gümrük süreçlerinde kullanılmasına yönelik Havayolu 
Çalışma Grubu tarafından hazırlanan UTİKAD Görüşü 
T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’na iletilmiştir. UTİKAD, 
IATA, THY ve ACC iş birliği ile Mayıs ayında düzenlenen 
e-AWB Çalıştayı’nda e-AWB’ye geçiş sürecinde yaşanan 
olası sorunlar masaya yatırılmış ve e-AWB’nin firmalara 
sağlayacağı avantajlar aktarılmıştır.

Havayolu Çalışma Grubu toplantılarında THY harici diğer 
havayolu şirketleri ve yüke ilişkin hizmet sunan firmalar 
ile de iş birliği yapmanın ve temas halinde olmanın öne-
mi üzerinde durulmuş olup bu çerçevede Atlas Global, 
Çelebi, Havaş, MNG, Onur Air, S Sistem ve Pegasus UTİ-
KAD tarafından ziyaret edilmiştir.

Hava Kargo ve Posta Güvenliği Talimatı (SHT-17.6) kap-
samında getirilen düzenlemeler ile kargo acentelerinin 

 Havayolu Çalışma Grubu Toplantısı, 2 Şubat 2017
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uymakla yükümlü oldukları kurallar çalışma grubunun 
2017 yılında gerçekleştirmiş olduğu toplantılarda görü-
şülmüştür. Bu süreçte SHGM ile yapılan görüşmelerde il-
gili talimatın güncellenmesine yönelik görüşler aktarılmış 
ve talimat kapsamında yetki belgelerinin temin edilmesi-
ne yönelik UTİKAD üyelerine duyurular yapılmıştır.

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel Mü-
dürlüğü tarafından yayınlanan Havalimanlarında Ardiye 
Ücretleri (Serbest Zaman) konulu genelge ile geçici de-
polama yerleri ve antrepolara ilişkin getirilen ardiye üc-
retlerine ilişkin sınırlamalar çalışma grubu toplantılarında 
görüşülmüştür. Yüksek ardiye ücretlerine getirilen yeter-
siz bir tedbir olarak değerlendirilen genelgeye yönelik ile-
tilen UTİKAD görüşünde söz konusu genelge ile getirilen 
uygulamanın olumsuz tarafları ele alınmıştır. 

Havayolu Çalışma Grubu toplantısında görüşüldüğü üze-
re tehlikeli mal taşımaları için sahadaki personelin eği-
timli olması gerekliliğinden yola çıkarak tehlikeli madde 
taşıması operasyonlarında yer alan hava kargo acentesi 
personellerine UTİKAD ve Turkish Cargo iş birliğiyle UTİ-
KAD Yönetim Kurulu Üyesi Taner İzmirlioğlu ve TK Özel 
Kargo Operasyon Sorumlusu Enes Horasan tarafından 
23 Ağustos 2017 tarihinde “Havayolu Taşımacılığı Tehli-
keli Maddeler Bilinçlendirme Eğitimi” verilmiştir. Söz ko-
nusu eğitimin 6 ayda bir tekrarlanmasına karar verilmiştir.

Mevcut kargo acente programının yerine geçmesi plan-
lanan IATA-FIATA Kargo Acente Programı ile getirilmesi 
planlanan değişiklikler Havayolu Çalışma Grubu toplan-
tılarında değerlendirilmiştir. Ağustos ayında Kanada’da 
pilot uygulamasına başlanan IFACP’ın 2018 yılında tüm 

dünyada uygulamaya alınmasının planlandığı çalışma 
grubu üyeleriyle paylaşılmıştır.

 Karayolu Çalışma Grubu 
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Ekin Tırman’ın başkanlığı-
nı yaptığı Karayolu Çalışma Grubu 2017 yılında Karayolu 
Taşıma Yönetmeliği Taslağı, R2 Yetki Belgesi sahibi fir-
maların çalışma kapsamı, Yavuz Sultan Selim Köprüsü 
ve Kuzey Otoyolu geçişlerinde yaşanan tahsilat sorun-
ları, Almanya’da istirahat sürelerine ilişkin düzenlemeler 
ve motorlu araç trafik belgesine yönelik uygulama deği-
şikliği, tehlikeli maddelerin karayoluyla taşınması konuları 
ve uzun araç kuyrukları konularını gündemine almış olup 
FIATA Karayolu Çalışma Grubu toplantılarında görüşülen 
konular da çalışma grubu toplantılarında değerlendiril-
miştir. 

Karayolu Düzenleme Genel Müdürlüğü tarafından 
2017 yılında yenileme sürecine girilen Karayolu Taşıma 
Yönetmeliği’nin taslak metnine yönelik UTİKAD Yöne-
tim Kurulu ve Karayolu Çalışma Grubu bünyesinde ger-
çekleştirilen çalışmalar neticesinde oluşturulan UTİKAD 
Görüşü Karayolu Düzenleme Genel Müdürlüğü’ne iletil-
miştir. Yapılan çalışmalar kapsamında Karayolu Çalışma 
Grubu Başkanı Ekin Tırman TOBB tarafından düzenle-
nen Karayolu Taşıma Yönetmeliği Kamu - Özel Sektör 
Değerlendirme Toplantısı’na katılım göstermiştir. Diğer 
sektör dernekleri ile bir araya gelinerek taslak yönetmelik 
değerlendirilmiş ve Karayolu Taşıma Yönetmeliği taslağı 
değerlendirilmiştir.

 Havayolu Çalışma Grubu Toplantısı, 2 Mart 2017
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Mevcut Karayolu Taşıma Yönetmeliği kapsamında R2 
Yetki Belgesi sahibi firmaların birbirlerinden hizmet ala-
maması Karayolu Çalışma Grubu’nun önceki çalışma 
dönemlerinden itibaren üzerinde durduğu bir husus 
olmakla beraber Karayolu Taşıma Yönetmeliği taslağı 
çalışmalarında da göz önünde bulundurulan bir konu 
olmuştur. 2017 yılında Karayolu Düzenleme Genel 
Müdürlüğü’ne yapılan ziyarette söz konusu UTİKAD tale-
bi tekrar gündeme getirilmiştir. 

İstanbul’da Yavuz Sultan Selim Köprüsü’nün hizmet ver-
meye başlaması ve ağır vasıtaların söz konusu köprüyü 
kullanmalarının zorunlu kılınması ile birlikte bu durumun 
lojistik sektörüne olan etkileri UTİKAD’ın üzerinde durdu-
ğu önemli konulardan biri olmuştur. Söz konusu uygula-
ma ile lojistik sektörünün maliyetlerinin artışının yanı sıra 
köprü geçişi ve köprüye ulaşımda kullanılan otoyollarda 
yaşanan tahsilat sorunlarına yönelik sektör dernekleri ile 
görüş alışverişinde bulunulmuştur.

Almanya’nın Karayolu Taşımacılık Kanunu’nda yapılan 
değişiklikler ile sürücüler için haftada 45 saatlik istirahat 
süresinin araç içerisinde geçirilmesine yönelik yasak 
Karayolu Çalışma Grubu’nda ele alınmış olup FIATA 
üyesi Alman Taşımacılık ve Lojistik Operatörleri Derneği 
(DSLV) ile iletişime geçilerek söz konusu uygulamanın 
detayları temin edilmiş ve UTİKAD üyelerine bilgilendir-
me duyurusu yapılmıştır. 

2017 yılı Temmuz ayı itibarı ile uygulamadan kalkan Mo-
torlu Araç Trafik Belgesi’ne yönelik Karayolu Çalışma 
Grubu bünyesinde yapılan çalışmalarda söz konusu 
belgenin uygulamadan kaldırılması sebebiyle araçların 
uluslararası dolaşımları esnasında yapılan kontrollerde 
sorun yaşayabilecekleri değerlendirilmiş olup yabancı ül-
kelerde yapılacak kontrollerde yaşanabilecek muhtemel 
sıkıntıların giderilmesine yönelik talepte bulunulmuştur.

30 Aralık 2016 tarihli ve 29934 sayılı Resmi Gazete’de 
yayınlanan “Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Taşınması 
Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yö-
netmelik” ile getirilen değişiklikler değerlendirilmiş olup, 
tehlikeli maddelerin karayoluyla taşınmasına ilişkin yö-
netmelik değişikliklerinin ülkemize uyarlanabilmesinin 
önemi üzerine görüşülmüştür.

Kapıkule Sınır Kapısı’nda yaşanan uzun araç kuyrukla-

rının sektöre olumsuz etkileri Karayolu Çalışma Grubu 
toplantılarında ele alınmıştır. Yapılan değerlendirmeler 
neticesinde oluşturulan ve T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve 
Haberleşme Bakanlığı’na iletilen yazıda sorunun çözümü 
yönünde planlanan önlemler hakkında bilgi verilmesi ta-
lep edilmiştir.

FIATA Karayolu Çalışma Grubu toplantılarında görüşülen 
konular çalışma yılı içerisinde yapılan UTİKAD Karayolu 
Çalışma Grubu toplantılarında gündeme alınarak ulusla-
rarası arenada karayolu taşımacılığındaki gelişmeler top-
lantılarda ele alınmıştır. 

Gümrük ve Antrepo Çalışma 
Grubu

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Rıdvan Haliloğlu’nun baş-
kanlığını yaptığı Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu 2017 
yılında ağırlıkla Gümrük Kanunu taslağı, Ticaretin Kolay-
laştırılması Kurulu, özet beyan cezalarının yetkilendirilmiş 
ekonomik operatör statüsüne yönelik etkileri, T.C. Güm-
rük ve Ticaret Bakanlığı’nın antrepoların açılışı sürecine 
yönelik çalışmaları, tasfiye işlemleri ile geçici depo ve 
antrepolar tarafından kesilen faturalarda KDV hesapları 
konularını görüşmüştür. 

Gümrük Kanunu’nun yenilenmesi çalışmaları kapsamın-
da T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 2016 yı-
lının Kasım ayında görüşe açılan taslak kanun metnine 
yönelik UTİKAD Yönetim Kurulu ve Gümrük ve Antrepo 
Çalışma Grubu’nun değerlendirmeleri neticesinde oluş-
turulan UTİKAD Görüşü idareye bildirilmiştir. Taslak ka-
nun metni UTİKAD Dergisi’nin 8. sayısında da ele alınmış 
olup kanun taslağı ve UTİKAD Görüşü’ne ayrıntılı olarak 
yer verilmiştir. 

2016 yılının Aralık ayında yayınlanan Başbakanlık ge-
nelgesi ile kurulan Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu’nda 
UTİKAD, Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu üyelerinin 
özverili katılımları ile aktif olarak rol almıştır ve bu rolü-
nü sürdürmektedir. Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu 
Başkanı Rıdvan Haliloğlu’nun UTİKAD’ın Daimi Temas 
Noktası olarak görev aldığı Ticaretin Kolaylaştırılması Ku-
rulu çalışmalarında UTİKAD üyesi firmaların temsilcileri 
de 2017 yılı boyunca çeşitli görevler alarak düzenlenen 
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toplantılara katılım göstermiştir. Ticaretin Kolaylaştırıl-
ması Kurulu çerçevesinde düzenlenen çalışma grubu 
toplantılarında ithalat ve ihracatta alınan ücret ve harç-
lar, eşyanın tesliminin kolaylaştırılması ve hızlandırılması, 
elektronik ödemeler, kurumlar arası iş birliği, çeşitli for-
maliteler ve ticaret bilgi portalı oluşturulması konuların-
da düzenlenen toplantılarda UTİKAD temsilcileri katılım 
göstererek UTİKAD’ın konulara ilişkin görüşlerini ilgili 
paydaşlar ve kamu kurumları ile paylaşmıştır. 

Özet beyan cezalarının firmaların yetkilendirilmiş ekono-
mik operatör statüsü elde etmelerinde engel teşkil ediyor 
oluşu Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu’nun günde-
minde yer alan bir diğer önemli konu olmuştur. Gümrük 
İşlemlerini Kolaylaştırma Yönetmeliği’nin taslak metni-
nin 2013 yılında yayınlanmasından itibaren bu madde 
UTİKAD’ın gündeminde yer alan bir madde olmakla bir-
likte kamu idarelerine gerçekleştirilen çeşitli ziyaretlerde 
özet beyan cezalarının yetkilendirilmiş ekonomik opera-
tör statüsünün edinilmesine engel teşkil ediyor oluşu se-
bebiyle Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu Avrupa Birliği 
üyesi ülkelerin konuya ilişkin işleyişlerini inceleyerek bir 
UTİKAD Görüşü oluşturulması amacıyla çalışmalar ger-
çekleştirmiştir. 

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Tasfiye Hizmetleri Ge-
nel Müdürlüğü tarafından antrepoların açılması sırasında 
getirilecek şartlarla ilgili yapacağı düzenlemelere ilişkin 
yapılan toplantılara Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu 
üyeleri iştirak ederek görüşlerini genel müdürlük ile pay-
laşmıştır. Antrepo işletmelerinde kullanılacak stok takip 

programları ve antrepoların açılması sırasında izlene-
cek prosedürler vb. konuların görüşüldüğü toplantılarda 
Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu toplantılarında de-
ğerlendirilen hususlar aktarılmıştır. 

Antrepolarda haciz ve kaçak şüphesiyle depolarda bek-
letilen tasfiyelik eşyaların ardiyelerinin tahsili konusu 
UTİKAD’ın antrepo işletmeciliği alanında önceki çalışma 
dönemlerinde de ele aldığı konulardan biri olmakla birlik-
te 2017 yılında yapılan Gümrük ve Antrepo Çalışma Gru-
bu toplantılarında yapılan istişareler neticesinde tavsiye 
niteliğinde Tasfiye İşlemleri El Kitapçığı çalışma grubu 
üyelerinin teknik destekleri ve tecrübeleri ile şekillendirile-
rek UTİKAD üyelerinin istifadesine sunulmuştur. 

Geçici depo ve antrepolarda kesilen faturalarda KDV he-
saplamalarına yönelik dikkat edilmesi gereken hususlar 
Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu üyeleri ve UTİKAD 
Mali Müşaviri’nin görüşleri ile harmanlanarak UTİKAD 
üyelerine duyurulmuştur. 

 Ege Bölgesi Çalışma Grubu
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Taner İzmirlioğlu’nun baş-
kanlığında yapılan Ege Bölgesi Çalışma Grubu toplan-
tılarında bölgede faaliyet gösteren firmaların karşılaştığı 
operasyonel konular ele alınarak bilgi alışverişlerinde bu-
lunulmuş ve lojistik sektörüne yönelik teşvik programları 
ele alınmıştır. 11 Eylül 2017 tarihinde UTİKAD Yönetim 
Kurulu Üyelerinin katılımı ile İzmir Hilton Otel’de gerçek-
leştirilen üye buluşmasında Ege Bölgesi’nde faaliyet 
gösteren üyeler ile bir araya gelinerek UTİKAD faaliyetleri 
paylaşılmış olup sektöre yönelik gelişmeler değerlendi-
rilmiştir.

 Akdeniz Bölgesi Çalışma Grubu
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Koral Karşılıklı’nın baş-
kanlığını yaptığı Akdeniz Bölgesi Çalışma Grubu top-
lantılarında Doğrulanmış Brüt Ağırlık tespitinde yaşanan 
problemler, transit taşımalar ile Mersin Limanı’nda uygu-
lamaya alınan Konteyner ve Liman Takip Sistemi’ne iliş-
kin konular görüşülmüştür. 
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 UTİKAD 34. Olağan Genel Kurul 
Toplantısı

UTİKAD’ın 34. Olağan Genel Kurul Toplantısı, 23 Kasım 
2016 Çarşamba Günü İstanbul Marriott Hotel Şişli’de ye-
terli çoğunluk sağlanarak yapılmıştır.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Turgut Erkeskin’in açılış 
konuşmasını takiben, Dr. Cengiz Tavukçuoğlu tarafından 
“4. Endüstriyel Devrim Açısından Lojistik Öngörüleri” ko-
nulu bir sunum yapılmıştır.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Turgut Erkeskin tarafın-
dan 2016 boyunca gerçekleştirilen faaliyetler hakkında 
bilgi verilmiştir. 

Ahmet Kartal Başarı Ödülleri İstanbul Kadir Has Üniver-
sitesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Bölümü 2015 - 2016 
Öğretim Yılı Birincisi Berk Çola’ya, Gaziantep Üniversitesi 
Lojistik Bölümü 2015 - 2016 Öğretim Yılı Birincisi Güneş 

Altınok’a ve İstanbul Ticaret Üniversitesi Lojistik Bölümü 
2015 - 2016 Öğretim Yılı Birincisi Gamze Yüksel’e takdim 
edilmiştir.

Yönetim Kurulu, Denetim Kurulu, Disiplin Kurulu ve Tah-
kim Kurulu’nun Asıl ve Yedek Üyeleri’nin seçimleri yapıl-
mış ve sonuç oy çokluğuyla belirlenmiştir. 

Seçilen yeni Yönetim Kurulu adına Emre Eldener teşek-
kür konuşması yaparak sektör ve dernek adına çok bü-
yük başarılara imza atan Turgut Erkeskin’den devraldığı 
bayrağı en iyi şekilde taşıyacaklarını, lojistik sektörünün 
gelişimi için çalışmalarını aynı azim ve kararlılıkla sürdü-
receklerini ifade etmiştir.
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 UTİKAD Basın Toplantısı
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri 3 Ocak 2017 tarihinde 
basın mensupları ile bir araya gelmiştir. InterContinental 
İstanbul Otel’de düzenlenen basın toplantısında UTİKAD 
Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, Türk lojistik sek-
törüne ilişkin değerlendirmelerini basın mensupları ile 
paylaşmıştır.

UTİKAD Başkanı Emre Eldener, sektörün 2016 yılında 
geldiği noktayı vurgularken 2017 yılına dair öngörülerini 
de açıklamıştır. Lojistik sektörünün sorunlarını ve beklen-
tilerini de dile getiren Eldener, 2017 yılında sektöre devlet 
desteği beklediklerinin de altını çizmiştir.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener basın 
toplantısında modlar arası değerlendirmelere, Endüstri 
4.0’ın lojistik sektörüne etkisine, Hanjin’in iflasından, Yeni 
Gümrük Kanunu Taslağı çalışmalarına kadar lojistik sek-
törünü etkileyen birçok konuya değinmiştir.

 FIATA Diploma Eğitimi Mezuniyet 
Töreni

UTİKAD ve İTÜSEM iş birliği ile düzenlenen FIATA Diplo-
ma Eğitimi’nin mezuniyet töreni 11 Temmuz 2017 tarihin-
de Radisson Blu Şişli Otel’de gerçekleştirilmiştir.

UTİKAD Türk lojistik sektörüne katkılarını sürdürmeye 
devam etmiştir. 150 ülkeden yaklaşık 10 milyon kişinin 
istihdam edildiği, 40 bine yakın taşıma işleri organizatörü 
ve lojistik firmasını temsil eden FIATA tarafından dünya-
nın birçok ülkesinde uygulanan FIATA Diploma Eğitimi 
Türkiye’de UTİKAD çatısı altında ikinci mezunlarını ver-
miştir.

FIATA Diploma Eğitimi’ni başarıyla tamamlayan 19 ka-
tılımcının diploma aldığı mezuniyet törenine, UTİKAD 
Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, UTİKAD Yönetim 
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Kurulu Başkan Yardımcıları Turgut Erkeskin ve Nil Tuna-
şar, UTİKAD’ın önceki başkanlarından ve FIATA Onur 
Üyesi Kosta Sandalcı, UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi ve 
Denizyolu Çalışma Grubu Başkanı Cihan Yusufi, UTİKAD 
Yönetim Kurulu Üyesi ve Gümrük ve Antrepo Çalışma 
Grubu Başkanı Rıdvan Haliloğlu, UTİKAD Yönetim Kuru-
lu Üyesi Serkan Eren, UTİKAD Yönetim Kurulu Eski Üyesi 
ve Eski Genel Sekreteri Arif Davran, UTİKAD Genel Mü-
dürü Cavit Uğur, İTÜ İşletme Fakültesi Endüstri Mühen-
disliği Bölümü Öğretim Üyesi ve FIATA Diploma Eğitimi 
Koordinatörü Doç. Dr. Murat Baskak ve FIATA Diploma 
Eğitimi eğitmenleri katılmıştır. 

FIATA Diploma Eğitimi’ne eğitimci olarak da katkı sağla-
yan UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener ise 
‘Teşekkür Belgesi’ni, Kosta Sandalcı’dan almıştır.

 FIATA Diploma 2017 mezunları:

 UTİKAD İzmir Üye Buluşması
UTİKAD tarafından 11 Eylül 2017 tarihinde İzmir Hilton 
Otel’de Ege Bölgesi’nde faaliyet gösteren üye firmaların 
temsilcileri ile üye buluşması düzenlenmiştir.

11 Eylül 2017 tarihinde İzmir Hilton Otel’de gerçekleşen 
UTİKAD Yönetim Kurulu Toplantısı’nın ardından UTİKAD 
Yönetim Kurulu Üyeleri ve UTİKAD Genel Müdürü, üye 
firmaların temsilcileri ile lojistik sektöründeki gelişmeleri 
ele almışlardır.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener’in detaylı 
bir sunum yaptığı etkinlikte sunumun ardından soru-ce-
vap bölümünde UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri ve üye 
firma temsilcileri sektörün durumunu karşılıklı olarak de-
ğerlendirmiştir.

 UTİKAD 3. Çalışma Grupları 
Çalıştayı

UTİKAD tarafından 17 Ekim 2017 tarihinde İstanbul Elite 
World Europe Otel’de 3. Çalışma Grupları Çalıştayı dü-
zenlenmiştir.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener’in açılış 
konuşmasını yaptığı çalıştaya UTİKAD Yönetim Kuru-
lu Üyeleri, UTİKAD Çalışma Grubu Başkanları, Çalışma 
Grubu Üyeleri ile UTİKAD Üyeleri katılım sağlamıştır.

Moderatörlüğünü UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur’un 
yaptığı çalıştayda Çalışma Grubu Başkanları yıl boyunca 
gerçekleştirmiş oldukları çalışmaları konu alan sunumlar 
yapmışlardır. Ayrıca gündemdeki sektörel konular gö-
rüşülmüş ve 2018’de gündeme alınması gereken konu 
başlıkları değerlendirilmiştir.

Demiryolu ve İntermodal Çalışma Grubu Başkanı İbrahim 
Dölen tarafından R2 Yetki Belgesi sahibi firmaların DD - Or-
ganizatör Yetki Belgesi başvuruları, intermodal taşımacılığa 

 UTİKAD İzmir Üye Buluşması, 11 Eylül 2017, İzmir
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yönelik teşvikler, intermodal taşımalarda gümrük süreç-
lerinin elektronik ortama aktarılması, intermodal termi-
nallerde karşılaşılan yüksek masraflar, mülteci sorunu ve 
demiryolu koordinasyon kurulu çalışmaları katılımcılara 
aktarılmıştır.

Denizyolu Çalışma Grubu Başkanı Cihan Yusufi demuraj 
bedelleri ve çekilmeyen yükler olmak üzere DBA bildirim 
sürecinde yaşanan sorunlar, özet beyan verme süreleri ve 
özet beyanlarda GTİP bilgisi, uluslararası hat servislerine 
yönelik değerlendirmeler, liman işletmeleri ve armatör fir-
maların temsilcileri ile yapılan görüşmeler, yapılan ziyaret-
ler ve katılım gösterilen toplantılar hakkında katılımcılara 
bilgi vermiştir.

Havayolu Çalışma Grubu Başkanı Mehmet Özal, Turkish 
Cargo ve UTİKAD ortak çalıştayı, AHL kargo ofis kiraları-
nın ABD Doları’ndan TL’ye çevrilmesi talebi, e-AWB sis-
temine yönelik çalışmalar, UTİKAD’ın yeni havalimanında 
gümrüksüz depo işletme projesi, ardiye ücretleri, Tehlikeli 
Madde Bilinçlendirme Eğitimi, IFACP, yapılan ziyaretler ve 
sektörel toplantılara ilişkin gelişmeleri katılımcılara anlat-
mıştır.

Karayolu Çalışma Grubu Başkanı Ekin Tırman, Karayolu 
Taşıma Yönetmeliği Taslağı, yabancı plakalı araçlardan 
otoyol geçiş ücretlerinin ve trafik cezalarının tahsil edile-
memesi, karayollarında seyreden araçların ağırlık limitleri, 
Kapıkule Sınır Kapısı’nda yaşanan uzun araç kuyrukları, 
Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanı istihdamı, 2017 yılı 
FIATA Karayolu Çalışma Grubu Toplantıları, gerçekleştiri-
len ziyaretler ve katılım sağlanan toplantılar hakkında ge-
lişme ve görüşlerini katılımcılar ile paylaşmıştır.

Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu Başkanı Rıdvan Hali-
loğlu, Yeni Gümrük Kanunu çalışmalarının yanı sıra “Tica-
retin Kolaylaştırılması Kurulu” çalışmaları, Taşıma İşleri Or-
ganizatörü firmaların Gümrük Müşavirleri ile çalışabilmesi 
yönündeki çalışmalar, antrepoların açılış işlemlerine yöne-
lik yapılan çalışmalar, Yetkilendirilmiş Ekonomik Operatör 
Statüsüne yönelik çalışmalar, Tasfiye İşlemleri El Kitapçı-
ğı, diğer çalışma grupları ile iş birlikleri, sektörel toplantılar 
ve yapılan ziyaretler konularını dile getirmiştir.

Çalıştayın değerlendirme bölümünde ise üyelerin soruları 
yanıtlanmış ve 2018’de gündeme alınması gereken konu 
başlıkları önerileri alınmıştır.

  UTİKAD İŞ BİRLİĞİYLE DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

	 UTİKAD 3.Çalışma Grupları Çalıştayı, 17 Ekim 2017, İstanbul

	 UTİKAD 3.Çalışma Grupları Çalıştayı, 17 Ekim 2017, İstanbul



42    UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017

 Turkish Cargo & UTİKAD 
Çalıştayı ve Saha Gezisi

UTİKAD ile Turkish Cargo tarafından 4 Mayıs 2017 tarihin-
de ortak bir çalıştay düzenlenmiştir. UTİKAD üyesi hava 
kargo acentelerinin yaşadıkları sorunlar ve çözüm öneri-

lerinin masaya yatırıldığı çalıştaya THY Kargodan Sorum-
lu Genel Müdür Yardımcısı Turhan Özen, Turkish Cargo 
üst düzey yöneticileri, UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı 
Emre Eldener, UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan Yardım-
cısı Turgut Erkeskin, UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi ve 
Havayolu Çalışma Grubu Başkanı Mehmet Özal, UTİ-
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UTİKAD’ın destekçileri arasında olduğu Ekonomi ve Lo-
jistik Zirvesi 2017 UTA Lojistik Dergisi tarafından 5 Nisan 
2017 tarihinde Hilton İstanbul Bomonti Hotel’de düzen-
lenmiştir.

Zirve UTA Lojistik Dergisi Genel Yayın Yönetmeni Cem 
Kaçmaz ve UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre 
Eldener’in açılış konuşmaları ile başlamıştır. Eldener’in ilk 
ana oturumun moderatörlüğünü de yaptığı zirveye UTİ-

KAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin 
ile UTİKAD’ın önceki başkanlarından ve FIATA Onur Üye-
si Kosta Sandalcı moderatör, UTİKAD Yönetim Kurulu 
Üyesi İbrahim Dölen konuşmacı olarak katılmıştır.

Zirvenin ardından düzenlenen gala yemeği ve ödül tö-
reninde birçok UTİKAD üyesi firma da ödüle layık görül-
müştür.

 Ekonomi ve Lojistik Zirvesi 2017
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KAD Yönetim Kurulu Üyeleri İbrahim Dölen, Serkan Eren, 
Rıdvan Haliloğlu, UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur  ve 
UTİKAD üyesi havayolu kargo acenteleri katılmıştır.

UTİKAD tarafından hazırlanan 27 maddelik sorunlar lis-
tesindeki sorunların çözüm önerileri ile birlikte tartışıldığı 
çalıştayın ardından havayolu taşımacılığı gümrük konu-
ları ve THY’nin Yeni Havalimanı’ndaki hava kargo, tesis 

ve altyapı yatırımları hakkında bilgi veren iki sunum ya-
pılmıştır. 

UTİKAD üyeleri, Turkish Cargo’ya ait tesis ve kargo ala-
nını da yakından inceleme fırsatı yakalamıştır. Verimli ge-
çen çalıştayın sonunda ortak çözüm arayışlarının sürdü-
rülmesi kararı alınmıştır.

UTİKAD, IATA, THY ve ACC iş birliği ile düzenlenen 
e-AWB Çalıştayı, 24 Mayıs 2017 tarihinde THY Kargo 
Tesisleri’nde gerçekleşmiştir.

UTİKAD üyesi hava kargo firmalarının büyük ilgi göster-
diği çalıştayda e-AWB’ye geçiş sürecinde yaşanan olası 

sorunlar masaya yatırılırken e-AWB’nin firmalara sağla-
yacağı avantajlar da aktarılmıştır.

Açılış konuşmasını UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur’un 
yaptığı çalıştayın sonunda UTİKAD üyelerinin soruları ya-
nıtlanmıştır.

 Turkish Cargo & UTİKAD Çalıştayı ve Saha Gezisi, 4 Mayıs 2017, İstanbul

 E-AWB Çalıştayı, 24 Mayıs 2017, İstanbul  E-AWB Çalıştayı, 24 Mayıs 2017, İstanbul

 E-AWB Çalıştayı
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 IV. Uluslararası Karadeniz ve 
Hazar Denizi Taşımacılığı Forumu

UTİKAD’ın da destekleyen kurumlar arasında yer aldığı 
IV. Uluslararası Karadeniz ve Hazar Denizi Taşımacılığı 
Forumu (IV. International Black and Caspian Sea Trans-
port Forum), 7 - 8 Eylül 2017 tarihlerinde Gürcistan’ın 
başkenti Batum’da gerçekleşmiştir.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener’in de 
sunum yaptığı forumda deniz taşımacılığı, demiryolu 
taşımacılığı, nehir ve iç suyolu taşımacılığı ile uluslara-
rası güzergahlar ele alınmıştır. Emre Eldener yaptığı su-
numda Türk lojistik sektörü ve Türkiye’nin bölgesindeki 
intermodal taşımacılık merkezi olmasına yönelik altyapı 
yatırımları hakkında bilgiler vermiştir.

 UTİKAD İŞ BİRLİĞİYLE DÜZENLENEN ETKİNLİKLER

 IV. Uluslararası Karadeniz ve Hazar Denizi Taşımacılığı Forumu, 7 - 8 
Eylül 2017, Batum
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 Uluslararası Logitrans Transport 
Lojistik Fuarı

26 ülkeden 180 katılımcıyı ağırlayan Logitrans Uluslara-
rası Transport Lojistik İstanbul Fuarı, 16 - 18 Kasım tarih-
leri arasında İstanbul Fuar Merkezi’nde düzenlenmiştir. 
UTİKAD’ın da standının bulunduğu fuar 13 bin 500’ü aş-
kın ziyaretçinin buluşma noktası olmuştur.

Fuar kapsamında düzenlenen panel ve oturumlarda lo-
jistik sektörünün sorunları tartışılmış olup, geleceğe dair 
öngörüler ve uluslararası platformda iş birlikleri ile ilgili 
fikirler paylaşılmıştır. UTİKAD standında ziyaretçilere der-
neğin sektöre yönelik çalışmalarına ilişkin bilgiler verilir-
ken dernek tarafından düzenlenen eğitim programları ve 
sektöre yönelik kitaplar da tanıtılmıştır.

 1. Eurasia Tedarik Zinciri 
Teknolojileri, Tedarik ve Talep 
Planlama Zirvesi

7 Aralık 2016 tarihinde İstanbul’da 1. Eurasia Tedarik Zin-
ciri Teknolojileri, Tedarik ve Talep Planlama Zirvesi (1st 
Eurasia SCTech, Supply & Demand Planning Summit) 
düzenlenmiştir.

Söz konusu zirveye UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu 
Başkanı Emre Eldener katılmış olup “Türkiye’de Lojistik 
Sektörüne Genel Bakış 2016” konulu bir sunum yapmış-
tır. 

 Act Human İnsani Gelişme Zirvesi
İnsani Gelişme Vakfı (İNGEV) tarafından 25 Ocak 2017 
tarihinde İstanbul Swiss Otel’de “Act Human İnsani Ge-
lişme Zirvesi” düzenlenmiştir.

“Sapiens: İnsan Türünün Kısa Bir Tarihi” isimli çok sa-
tan kitabın yazarı Yuval Noah Harari’nin “Sapiens: Geç-
mişten Geleceğe - İnsanın Evrimi ve 21. Yüzyılda İnsani 
Gelişme” ve The Coca-Cola Company Global CEO’su 
Muhtar Kent’in de “Gelecek: Sosyal Şirket” konulu ko-
nuşmalar yaptığı zirvenin ana konusunun “İnsan” olması 
ve lojistik sektörünün de asıl gücünün insana dayanması 
sebebiyle zirve diğer sivil toplum kuruluşlarına ek olarak 
lojistik sektör yöneticilerine de hitap etmiş olup UTİKAD’ı 
temsilen zirveye UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri ile UTİ-
KAD Genel Müdürü Cavit Uğur katılım sağlamıştır.

 Dünya Gümrük Günü Etkinliği
6 Ocak 2017 tarihinde Ankara’da Gümrükler Genel Mü-
dürlüğü koordinasyonunda Dünya Gümrük Günü Etkinli-
ği düzenlenmiştir.

Başbakan Sayın Binali Yıldırım, Dünya Ticaret Örgütü 
Genel Müdür Yardımcısı Xiaozhun Yi, Dünya Gümrük 
Örgütü Kapasite Geliştirme Müdürü Ernani Checcucci, 
kamu ve özel sektörün uluslararası ticaret alanında önde 
gelen isimlerinin katıldığı etkinliğe UTİKAD’ı temsilen Yö-
netim Kurulu Üyesi ve Gümrük ve Antrepo Çalışma Gru-
bu Başkanı Rıdvan Haliloğlu katılım göstermiştir.

Gün boyu süren kutlamalarda DTÖ Ticaretin Kolaylaştı-
rılması Anlaşması ve anlaşma uyarınca ülkemizdeki tica-
retin kolaylaştırılması faaliyetlerini koordine etmek amacı 

 Uluslararası Logitrans Transport Lojistik Fuarı, 16 - 18 Kasım 2016, 
İstanbul

 Act Human İnsani Gelişme Zirvesi, 25 Ocak 2017, İstanbul
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ile oluşturulan Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu`nun tanı-
tımı da yapılmıştır.

 Ağırlık ve Boyut Kontrol Toplantısı
26 Ocak 2017 tarihinde Tehlikeli Mal ve Kombine Taşıma-
cılık Düzenleme Genel Müdürlüğü tarafından Ankara’da 
Ağırlık ve Boyut Kontrol Toplantısı düzenlenmiştir.

Söz konusu toplantıya UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu 
Üyesi ve Karayolu Çalışma Grubu Başkanı Ekin Tırman 
katılım göstermiştir.

 Antrepo İşletmelerine Getirilecek 
Standartlar Toplantısı

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Tasfiye Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü tarafından 15 Şubat 2017 tarihinde 
Ankara’da Bakanlık binasında Antrepo İşletmelerine Ge-
tirilecek Standartlar toplantısı düzenlenmiştir.

Düzenlenen toplantıda antrepo açılış koşulları ve yeter-
lilikleri konusunda görüşülmüş olup zorunlulukların her 
antrepo için standart olması gerektiği konularında görü-
şülmüştür.

Söz konusu toplantıya UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Yöne-
tim Kurulu Üyesi ve Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu 
Başkanı Rıdvan Haliloğlu ile Gümrük ve Antrepo Çalışma 
Grubu üyeleri katılım göstermiştir.

 Filo Yönetiminde Trend 
Teknolojileri ve Çözümler Zirvesi

Boğaziçi İletişim Eğitim Kurumları tarafından 18 Şubat 
2017 tarihinde Double Tree By Hilton Otel - Moda’da 
“Filo Yönetiminde Trend Teknolojileri ve Çözümler Zirve-
si” düzenlenmiştir.

Zirvede lojistik sektörüne ilişkin değerlendirmeler yapıl-
mış olup gelecek yıllara ait lojistik-teknoloji ilişkisi üzerin-
de durulmuştur.

Söz konusu zirveye UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel 
Müdürü Cavit Uğur katılmış olup “Lojistik ve Gelecek” 
konulu bir sunum yapmıştır. 

 THY Acente Ödül Gecesi
28 Şubat 2017 tarihinde düzenlenen “Turkish Cargo 

Acente Ödül Töreni”nde Turkish Cargo yöneticileri ve 
çalışanları 100’ün üzerinde acente ile bir araya gelmiştir. 
Turkish Cargo’nun iş ortakları havayolu kargo acenteleri-
nin ödüllendirildiği törene UTİKAD Yönetim Kurulu Baş-
kan ve üyeleri katılmıştır.

 Lojistik Yönetimi ve Hukuki 
Boyutu Paneli

İstanbul Barosu Lojistik ve Taşıma Hukuku Komisyonu 
ile Beykoz Üniversitesi tarafından 3 Mart 2017 tarihinde 
Beykoz Üniversitesi Kavacık Yerleşkesi’nde Lojistik Yö-
netimi ve Hukuki Boyutu Paneli düzenlenmiştir.

Düzenlenen panele UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel 
Müdürü Cavit Uğur katılmış olup “Lojistik Mevzuatı Uy-
gulamalar ve Gelecek”  konulu bir sunum yapmıştır. 

 19. Lojistik ve Tedarik Zinciri 
Yönetimi Zirvesi

19. Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Zirvesi 9 Mart 2017 
tarihinde Sheraton Grand Ataşehir’de gerçekleştirilmiştir. 
HR Dergi tarafından düzenlenen zirveye lojistik sektör li-
derlerinin yanı sıra farklı sektör temsilcilerinden de katılım 
olmuştur.

Zirveye UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Yönetim Kurulu Baş-
kanı Emre Eldener ve UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur 
katılım göstermiştir.

Emre Eldener zirvede “Lojistik Sektöründe Rekabet ve 
Gelecek” konulu sunum yapmıştır.

 19. Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Zirvesi, 9 Mart 2017, İstanbul
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	 Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 
Genel Kurul Toplantısı

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış 
İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından Ankara’da 24 Mart 
2017 tarihinde Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu Genel 
Kurul Toplantısı düzenlenmiştir.

Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 1. Genel Kurul Toplan-
tısı, T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Müsteşarı Cenap 
Aşcı ve T.C. Ekonomi Bakanlığı Müsteşarı İbrahim Şenel 
eş başkanlığında, kurul üyesi 18 kamu kurumu ve özel 
sektör kuruluşunu temsilen yaklaşık 50 kişinin katılımıy-
la Ankara Sheraton Hotel & Convention Center’da ger-
çekleştirildi. UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu Üyesi ve 
Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu Başkanı Rıdvan Ha-
liloğlu toplantıya katılmıştır.

	 4. Lojistik Optimizasyonu 
Konferansı

UTİKAD’ın da destekçileri arasında yer aldığı konferans 
Vector Event tarafından 30 Mart 2017 tarihinde Sheraton 
Grand İstanbul Ataşehir’de düzenlenmiştir.

Endüstri 4.0, Multimodal Lojistik, Depo ve Envanter Yö-
netimi, 3 PL / 4 PL Taşımacılık ve E-Ticaret Lojistiği gibi 
lojistik sektörünün önemli gündemlerinin değerlendiril-
mesine imkân tanıyan konferansta farklı sektörlerden 
önemli konuşmacılar yer almıştır. UTİKAD Yönetim Kuru-
lu Başkanı Emre Eldener söz konusu konferansa konuş-
macı olarak katılım göstermiştir. 

	 FIATA Merkez Toplantısı 2017 
FIATA’nın her yıl düzenli olarak gerçekleştirdiği FIATA 
Merkez Toplantısı bu yıl 30 Mart - 2 Nisan 2017 tarihleri 
arasında Zürih’te yapılmıştır. 

63 ülkeden 242 katılımcı ile gerçekleştirilen ve UTİKAD 
temsilcilerinin de katıldığı FIATA Merkez Toplantısı kap-
samında düzenlenen oturumlarda dünya lojistik sektö-
ründeki gelişmeler ve FIATA çalışmaları ele alınmıştır.

Havayolu uçak firmaları ve hava kargo acenteleri arasın-
daki iş yapış süreçlerini değiştirmesi beklenen IATA - FI-
ATA Hava Kargo Programı’nın (IFACP) Yönetim Kurulu 
yapısına ilişkin bilgilendirmelerin yapıldığı Airfreight Ins-

titute oturumunda ayrıca havayolu taşımacılığında dijital-
leşmenin önemi vurgulanmıştır.

Başkanlığını UTİKAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Turgut Erkeskin’in yaptığı FIATA Avrupa Bölgesi (Regi-
on Europe) toplantısında İngiltere’nin Avrupa Birliği’nden 
ayrılma sürecinin lojistik sektörüne yönelik olası etkileri, 
mülteci sorunu, bazı ülkelerinde uygulamaya başlanan 
şoförlere asgari ücret ödenmesi zorunluluğu vb. konular 
görüşülmüştür.

FIATA Merkez Toplantısı 2017’ye UTİKAD’ı temsilen UTİ-
KAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin, 
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi ve Havayolu Çalışma Gru-
bu Başkanı Mehmet Özal ve UTİKAD Genel Müdürü Ca-
vit Uğur katılım göstermiştir.

	 İstanbul Üniversitesi 14. Lojistik 
Zirvesi

İstanbul Üniversitesi Lojistik Kulübü tarafından 19 Nisan 
2017 tarihinde düzenlenen 14. Lojistik Zirvesi sektörün 
saygın ve donanımlı isimleri için bir buluşma noktası 
olmuştur. Lojistiğe dair güncel konuların vizyoner ba-
kış açılarıyla değerlendirildiği organizasyona UTİKAD’ı 
temsilen UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener 
katılım sağlamış ve zirvede lojistik sektörünün geleceği 
hakkında bir sunum yapmıştır.

	 Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 
1. Teknik Komite Toplantısı

Dünya Ticaret Örgütü’nün Ticaretin Kolaylaştırılması An-
laşması hükümlerinin uygulanmasına ve ticaretin kolay-

	 Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 1. Teknik Komite Toplantısı, 19 
Nisan 2017, Ankara
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laştırılması faaliyetlerinin kamu kurumları ve özel sektör 
kuruluşları ile eş güdüm halinde yürütülmesine katkı sağ-
layabilmek amacıyla kurulan Ticaretin Kolaylaştırılması 
Kurulu bünyesinde yapılacak çalışmaları koordine et-
mek, sorunları tespit edilerek çözümler önermek ve Ku-
rulun verimli şekilde çalışmasını sağlayabilmek amacıyla 
oluşturulan Teknik Komite’nin ilk toplantısı 19 Nisan 2017 
tarihinde Ankara’da gerçekleştirilmiş olup toplantıya UTİ-
KAD Yönetim Kurulu Üyesi ve Ticaretin Kolaylaştırılma-
sı Kurulu Daimi Temas Noktası Rıdvan Haliloğlu katılım 
göstermiştir.

 Kültür Üniversitesi Kariyer Günleri
İstanbul Kültür Üniversitesi Lojistik Kulübü tarafından 19 
Nisan 2017 tarihinde düzenlenen etkinlikte UTIKAD’ın 
uluslararası taşımacılık yönetimindeki yeri ve UTİKAD’ın 
işleyişi hakkında katılımcılara bilgi verilmiştir.

Söz konusu etkinliğe UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel 
Müdürü Cavit Uğur katılım göstermiş “Lojistik ve Gele-
cek” konulu bir sunum yapmıştır.

 Beykoz Üniversitesi Kariyer 
Günleri Etkinliği

Beykoz Üniversitesi 17 - 21 Nisan 2017 tarihleri arasında 
gerçekleştirdiği Kariyer Günleri ‘17 ile gençleri birbirin-
den farklı meslek grubundan kişilerle bir araya getirmiştir.

Kariyer günleri etkinliğine UTİKAD Yönetim Kurulu Baş-
kanı Emre Eldener katılım göstermiş ve etkinlikte lojistik 
sektörüne yönelik bir sunum yapmıştır.

 IV. İstanbul Karbon Zirvesi
Sürdürülebilir Üretim ve Tüketim Derneği (SÜT-D) ta-
rafından düzenlenen ve International Emission Trading 
Association (IETA) tarafından desteklenen IV. İstanbul 
Karbon Zirvesi 26 Nisan 2017 tarihinde İstanbul Teknik 
Üniversitesi Süleyman Demirel Kültür Merkezi’nde ger-
çekleşmiştir.

UTİKAD’ın da destekçileri arasında olduğu İstanbul Kar-
bon Zirvesi’nde üst düzey devlet yetkilileri, akademisyen-
ler ve özel sektörden firmalar bir araya gelmiştir.

Söz konusu zirveye UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel 
Müdürü Cavit Uğur katılım göstermiştir.

 Lufthansa Cargo 2016 Yılı Ödül 
Töreni

26 Nisan 2017 tarihinde Lufthansa Cargo AG Türkiye’nin 
düzenlediği ödül töreninde Uluslararası Taşımacılık ve

 Kültür Üniversitesi Kariyer Günleri, 19 Nisan 2017

 Beykoz Üniversitesi Kariyer Günleri Etkinliği, 17 - 21 Nisan 2017

 Lufthansa Cargo 2016 Yılı Ödül Töreni, 26 Nisan 2017, İstanbul
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Lojistik Hizmet Üretenleri Derneği UTİKAD, ‘Destek ve İş 
Birliği Şükran Ödülü’ne layık görülmüştür.

Lufthansa Cargo’nun 2016 yılında gösterdikleri perfor-
manslara göre partnerlerini ödüllendirdiği törende, UTİ-
KAD üyesi birçok firma da ‘Yılın Kargo Acentesi’ ve des-
tek ödüllerinin sahibi olmuştur.

Ödül törenine UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel Müdürü 
Cavit Uğur katılım göstermiştir.

 Uluslararası Türkiye & Deniz İpek 
Yolu Çalıştayı

Koç Üniversitesi Denizcilik Forumu (KÜDENFOR) 28 Ni-
san 2017 tarihinde Dış Ekonomik İlişkiler Kurulu Lojistik 
İş Konseyi, Koç Üniversitesi Asya Çalışmaları Uygulama 
ve Araştırma Merkezi (KUASYA), Huaqiao Üniversite-
si (Çin Halk Cumhuriyeti) iş birliği ile Uluslararası Deniz 
İpek Yolu Çalıştayı’nı düzenlemiştir. İstanbul’da düzenle-
nen etkinlikte Türkiye’nin kıyısı olduğu denizler, limanlar, 
denizcilik şirketleri ve yatırım kapasitesiyle Deniz İpek 
Yolu üzerindeki rolü konuşulmuştur.

Çalıştaya UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel Müdürü Ca-
vit Uğur katılım göstermiştir.

 Yeditepe Üniversitesi Logistics 
Forum 2017

Yeditepe Üniversitesi Lojistik Kulübü tarafından 28 - 30 
Nisan 2017 tarihlerinde Yeditepe Üniversitesi Logistics 
Forum 2017 etkinliği düzenlenmiştir.

Üç gün süren etkinlikte lojistik sektörünün önde gelen 
isimleri öğrenciler ile buluşmuştur.

UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu Üyesi Cihan Yusufi’nin 
ve UTİKAD’ın önceki başkanlarından ve FIATA Onur 
Üyesi Kosta Sandalcı’nın katılım gösterdiği panelde Kos-
ta Sandalcı Avrupa-Asya Hattında Değişen Rotalar ve 
Türkiye’nin Konumu ana teması çerçevesinde bir sunum 
yapmıştır.

 II. Ulusal Barbaros Denizcilik 
Kongresi

Kocaeli Üniversitesi Barbaros Denizcilik Kulübü tarafın-
dan 3 Mayıs 2017 tarihinde “II. Ulusal Barbaros Denizcilik 
Kongresi” düzenlenmiştir. 

Kongre kapsamında 7 ayrı oturumda toplam 22 ayrı ko-
nuda sektör, kamu temsilcileri ve akademisyenlerin ko-
nuşma ve sunumları gerçekleştirilmiştir.

Kongreye UTİKAD’ı temsilen “Lojistik Sektöründe Reka-
bet ve Gelecek” konulu sunumuyla Uluslararası Taşıma-
cılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Derneği Yönetim Kurulu 
Başkanı Emre Eldener katılım göstermiştir.

 V. Lojistikte Bilişim Sempozyumu 
“Yeni Trendler Yeni Teknolojiler”

5. Lojistikte Bilişim Sempozyumu “Yeni Trendler Yeni 
Teknolojiler” temasıyla 23 Mayıs 2017 Salı günü Kadir 
Has Üniversitesi Cibali Kampüsü’nde gerçekleşmiştir.

Sempozyuma iş dünyası, akademi, kamu ve sivil toplum 
kuruluşlarından uzmanlar bir araya gelmiş sektöre dair 
öngörülerini ve bilişim teknolojilerinin lojistik sektöründe-
ki etkisi üzerine görüşlerini aktarmıştır.

 II. Ulusal Barbaros Denizcilik Kongresi, 3 Mayıs 2017, Kocaeli

 Yeditepe Üniversitesi Logistics Forum 2017, 28 - 30 Nisan 2017, 
İstanbul



 KATILIM GÖSTERİLEN ETKİNLİKLER

 UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017    51

Söz konusu sempozyumda UTİKAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Emre Eldener de “Lojistikte Rekabet ve Gele-
cek” konulu bir sunum yapmıştır.

 Ukrayna Altyapı Bakanlığı 
Güzergâh Toplantısı

Ukrayna Altyapı Bakanlığı tarafından Avrupa-Asya / Do-
ğu-Avrupa rotasında yüksek kalitede taşımacılık hizmeti 
sunabilmesine yönelik olarak güzergâh üzerindeki ülke-
lerin sektör temsilcilerinin katılımlarıyla 1 - 2 Haziran 2017 
tarihinde Odessa’da Ukrayna Altyapı Bakanlığı Güzer-
gah Toplantısı düzenlenmiştir.

Düzenlenen toplantıya UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kuru-
lu Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin katılmış ve toplantı-
da “Alternatif Kuzey Koridorları ve Türkiye’nin OBOR’daki 
Rolü” konulu bir sunum yapmıştır.

 Türkiye Lojistik Master Planı 1. 
Çalıştayı

Türkiye’nin 2023 yılı hedeflerini ve 2035 - 2050 hedef yıl-
ları vizyonunu kapsayacak lojistik projeleri için temel ilke 
ve politikaları belirleyecek olan Türkiye Lojistik Master 
Planı (TLMP) projesi hazırlık çalışmaları kapsamında 25 
Temmuz 2017 tarihinde UDHB Demiryolu Düzenleme 
Genel Müdürlüğü tarafından bir çalıştay düzenlenmiştir.

Çalıştaya UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel Müdürü Ca-
vit Uğur katılım göstermiştir.

 “Gümrük Birliği’nin 
Modernizasyonu ve Sanayi 4.0” 
Toplantısı

TÜRKONFED ve İKV tarafından 24 Ağustos 2017 tari-
hinde düzenlenen “Gümrük Birliği Sohbetleri” toplantısı 
kapsamında “Modernizasyon” ve “Sanayi 4.0” başlıkları 
altında Gümrük Birliği’nin gelecek projeksiyonuna ilişkin 
fikirler masaya yatırılmıştır. UTİKAD’ı temsilen Yönetim 
Kurulu Üyesi ve Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu Baş-
kanı Rıdvan Haliloğlu’nun katılım gösterdiği toplantı iş 
dünyasının önde gelen isimlerini buluşturmuştur.

 FIATA Karayolu Çalışma Grubu 
Toplantısı

29 - 30 Ağustos 2017 tarihlerinde Slovenya’nın Ljublja-
na şehrinde “FIATA Karayolu Çalışma Grubu Toplantısı” 
gerçekleşmiştir.

Uluslararası platformda sorunların konuşulduğu, görüş 
alışverişlerinin ve bilgilendirmelerin yapıldığı toplantıya 
Türkiye’yi temsilen UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Ekin 
Tırman ve UTİKAD’ın önceki başkanlarından ve FIATA 
Onur Üyesi Kosta Sandalcı katılım göstermiştir.

 Lojistik Eğitim Standartları 
Çalıştayı

Lojistik Derneği (LODER) tarafından 9 - 10 Eylül 2017 ta-
rihlerinde Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Merkez Kam-
püs Evliya Çelebi Yerleşkesi’nde Lojistik Eğitim Standart-
ları Çalıştayı düzenlenmiştir.

 Ukrayna Altyapı Bakanlığı Güzergah Toplantısı, 1 - 2 Haziran 2017, 
Odessa

 Lojistik Eğitim Standartları (LES) Çalıştayı, 9 - 10 Eylül 2017, Kütahya
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Çalıştaya UTİKAD’ı temsilen UTİKAD’ın önceki başkanla-
rından ve FIATA Onur Üyesi Kosta Sandalcı ve UTİKAD 
Üyesi Bertan Lojistik’in Genel Müdürü Mehmet Yavuz 
Kankavi katılım göstermiştir. Kosta Sandalcı çalıştayda 
bir konuşma yaparak çalışmanın sektör açısından öne-
mine vurgu yapmıştır.

 Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 
Çalışma Grubu Toplantıları

İlgili Başbakanlık Genelgesi’nin 3 Aralık 2016 tarihinde 
Resmi Gazete’de yayınlanmasından sonra Dünya Ticaret 
Örgütü (DTÖ) Ticaretin Kolaylaştırılması Anlaşması’nın 
hükümlerinin uygulanmasına ve ticaretin kolaylaştırılması 
faaliyetlerinin kamu kurumları ve özel sektör kuruluşları 
arasında eşgüdümlü olarak yürütülmesine katkı sağla-
mak amacıyla kurulan Ticaretin Kolaylaştırılması Kurulu 
1. Genel Kurul Toplantısı’nı 24 Mart 2017 tarihinde yap-
mıştır. Kurulda yer alan UTİKAD’ı Daimi Temas Noktası 
olarak Yönetim Kurulu Üyesi ve Gümrük Antrepo Çalış-
ma Grubu Başkanı Rıdvan Haliloğlu temsil etmiş olup, 
toplantıda Ticaretin Kolaylaştırılması Stratejisi ve Eylem 
Planı ile kurulun internet sitesinin oluşturulmasını teminen 
bir teknik komite görevlendirilmesine ve çalışma grupları-
nın oluşturulmasına karar verilmiştir.

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış 
İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından 6 Haziran 2017 - 23 
Haziran 2017 tarihleri arasında düzenlenen toplantılara 
UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu Başkanı Rıdvan Ha-
liloğlu, UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur ile pek çok  
Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu üyesi katılım göster-
miştir. 

Bu toplantılarda görüşülemeyen ya da konu üzerinde 
mutabık kalınamayan detayların tekrar görüşülmesine 
karar verilmesinin ardından 18 Temmuz - 2 Ağustos 2017 
tarihleri arasında yapılan ikinci tur görüşmelere, ilk top-
lantılardaki temsilcilerin yanı sıra UTİKAD çalışma grubu 
üyelerinden yeni temsilciler de katılım göstermiştir. 

 Ticaretin Kolaylaştırılması Ulusal 
Strateji Çalıştayı

T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Avrupa Birliği ve Dış 
İlişkiler Genel Müdürlüğü tarafından 2 - 5 Ekim 2017 ta-

rihleri arasında Ticaretin Kolaylaştırılması Ulusal Strateji 
Çalıştayı düzenlenmiştir.

Düzenlenen çalıştayda toplantı serileri ile oluşturulan tas-
lak stratejiler yeni katkılarla zenginleştirilerek nihai hale 
getirilmiştir.

Söz konusu çalıştaya UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kuru-
lu Üyesi ve Gümrük ve Antrepo Çalışma Grubu Başkanı 
Rıdvan Haliloğlu ile çalışma grubu üyeleri katılım göster-
miştir.

 FIATA Dünya Kongresi 2017 
Malezya

2014 yılında UTİKAD ev sahipliğinde gerçekleştirilen FI-
ATA Dünya Kongresi bu yıl 4 - 8 Ekim 2017 tarihlerinde 
Malezya’nın başkenti Kuala Lumpur’da düzenlenmiştir.

FIATA, kongrede sektörün ileri gelen temsilcileri ile birlik-
te lojistik sektörünün nabzını tutmuştur.

Kongrede e-ticaret süreçleri, IATA - FIATA ortak projeleri 
gündemin öne çıkan başlıkları arasında yer almıştır.

Kongreye Türkiye’den 16 temsilci katılım göstermiştir. 
UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu Başkanı Emre Elde-

 Ticaretin Kolaylaştırılması Ulusal Strateji Çalıştayı, 2 - 5 Ekim 2017, 
Ankara



  KATILIM GÖSTERİLEN ETKİNLİKLER

 UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017    53

	 FIATA Dünya Kongresi 2017 Malezya, 4 - 8 Ekim 2017, Kuala Lumpur

ner, Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Koral Karşılıklı, Taner İzmirlioğlu, Mehmet Özal ve 
UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur ile UTİKAD üyesi fir-
maların yöneticileri katılım göstermiştir.

Kongrenin son günü yapılan seçimlerde UTİKAD Yöne-
tim Kurulu Başkan Yardımcısı Turgut Erkeskin en yüksek 
oyu alarak ‘Kıdemli Başkan Yardımcısı’ unvanıyla FIATA 
Başkanlık Divanı’na girmiştir.

	 Güvenli Tedarik Zinciri Veri 
Tabanı Toplantısı

T.C. Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Si-
vil Havacılık Genel Müdürlüğü tarafından 24 Ekim 2017 
tarihinde Ankara’da “Güvenli Tedarik Zinciri Veri Tabanı 
Toplantısı” düzenlenmiştir.

Ülkemizde hava kargo faaliyetinde bulunan ve havali-
manlarımızda kargo taramasını yaparak kabul eden iş-
letmeler ile ilgili bilgilerin kayıt altına alınması ve kontrol 
edilmesi amacıyla Güvenli Tedarik Zinciri Veri Tabanı 
sisteminin kurulması amacıyla çalışmaların değerlendiril-
diği toplantıya UTİKAD’ı temsilen UTİKAD Genel Müdürü 
Cavit Uğur ve UTİKAD üyesi As-Av Uluslararası Nakliyat 
İş Geliştirme Müdürü Ömer Şavkın katılım göstermiştir.

	 Gemlik Asım Kocabıyık MYO 
Paneli

UTİKAD Yönetim Kurulu eski başkanı ve FIATA Onur 
Üyesi Sandalcı, Gemlik Lions Klubü desteği ile Uludağ 
Üniversitesi Asım Kocabıyık Meslek Yüksek Okulu tara-
fından 30 Ekim’de düzenlenen panele konuşmacı olarak 
katılmıştır. Kosta Sandalcı Sandalcı, öğrencilerin yanı 
sıra Asım Kocabıyık MYO akademisyenlerinin ve sektör 
temsilcilerinin de hazır bulunduğu panelde “Dünyada ve 
Türkiye’de Lojistik Sektörünün Geleceği” konulu bir su-
num yapmıştır. 

	 Gemlik Asım Kocabıyık MYO Paneli, 30 Ekim 2017, Gemlik
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Alsancak ve Çandarlı Limanlarının 
Durumu Hakkında Toplantı 

Lojistik İş Konseyi Yürütme Kurulu 
Toplantısı 

115R218 nolu “Ulaştırma” Temalı Proje 
Kapsamında Arayış Toplantısı

“Sürdürülebilir Ulaştırma Sisteminin 
Gelişiminde Türkiye ve Türkmenistan’ın 
Rolü” Çalıştayı

İhracat Zirvesi 2016

İhracat Destekleri Toplantısı 

Yük/Eşya Taşımacılığı ve Lojistik 
Hizmetleri İhracat Stratejisi Taslak Raporu 
Değerlendirme Toplantısı

TİM Lojistik Konseyi Toplantısı

İhracatçılar İçin Konteyner Tartım 
Semineri
Türkiye Ulaştırma ve Lojistik Meclisi 
Koordinasyon Toplantısı / Endüstri 4.0 
Çerçevesinde Ulaştırma ve Lojistiğin 
Önemi ve Yeri

Ekonomi Bakanlığı Daire Başkanı İle 
Lojistik Sektör Konuları/Sorunları/Çözüm 
Önerileri Toplantısı 

Sektörel Değerlendirme Toplantısı 

E-AWB Toplantısı 

Sürdürülebilir Lojistik Enstitüsü Toplantısı

Çin’in Deniz İpek Yolunda Neden Türkiye 
Olmalı? Konulu Yuvarlak Masa Toplantısı 

FIATA Denizyolu Çalışma Grubu Toplantısı 

YASED 36. Olağan Seçimli Genel Kurul 
Toplantısı 

Kargo ve Posta Hizmeti Toplantısı 

Eurasia Rail 2017

THY Kargo İle Havayolu Çalışma Grubu 
Görüşmesi

Türkiye-Lüksemburg İş Dünyası Yuvarlak 
Masa Toplantısı

Türkiye Denizcilik Meclisi Toplantısı 

Lojistik Sektörü Ortak Akıl Toplantısı 

Liman Ücretleri Toplantısı

 26 Nisan Dünya Pilotlar Günü Balosu

Bakanlık B Blok / Ankara

River Plaza / İstanbul

D.E.Ü. Denizcilik Fakültesi / İzmir

Bakanlık Konferans Salonu / Ankara

The Grand Tarabya Hotel / İstanbul

Ekonomi Bakanlığı Salonu / Ankara

Elektrik Elektronik ve Hizmet 
İhracatçıları Birliği Binası / İstanbul

Dış Ticaret Kompleksi 10. Kat 
Toplantı Salonu / İstanbul

Dış Ticaret Kompleksi Konferans 
Salonu / İstanbul

Türkiye Ekonomi Politikaları 
Araştırma Vakfı / Ankara

Ekonomi Bakanlığı / Ankara

Cemile Sultan Korusu / İstanbul

Katar Havayolları / İstanbul

Brüksel / Belçika

Rami Koç Müzesi Fenerbahçe Yolcu 
Gemisi Lüks Mevki Yolcu Salonu/İst.

TLF / Paris

Çırağan Palace Kempinski / İstanbul

Nuri Demirağ Toplantı Salonu / 
Ankara

İstanbul Fuar Merkezi / İstanbul

THY Kargo Binası / İstanbul

Swissotel / İstanbul

TOBB Levent Binası / İstanbul

Fairmont Quasar - Mecidiyeköy / İst.

Ekonomi Bakanlığı 22. Kat Toplantı 
Salonu / Ankara

Renaissance Polat İstanbul Hotel / 
İstanbul

2 Kasım 2016

7 Kasım 2016

11 Kasım 2016

11 Kasım 2016

15 - 16 Kasım 2016

17 Kasım 2016

23 Kasım 2016

25 Kasım 2016

16 Aralık 2016

22 Aralık 2016

23 Aralık 2016

27 Aralık 2016

6 Şubat 2017

7 Şubat 2017

17 Şubat 2017

24 Şubat 2017

24 Şubat 2017

27 Şubat 2017

2 - 4 Mart 2017

3 Mart 2017

20 Mart 2017

28 Mart 2017

29 Mart 2017

30 Mart 2017

26 Nisan 2017

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığı ve Özelleştirme Dairesi 

DEİK

Dokuz Eylül Üniversitesi 

UDHB Dış İlişkiler ve Avrupa Birliği 
Genel Müdürlüğü

T.C. Ekonomi Bakanlığı ve TİM 

Ekonomi Bakanlığı 

Elektrik Elektronik ve Hizmet 
İhracatçıları Birliği

TİM Lojistik Konseyi

Türkiye İhracatçılar Meclisi  

UDHB ve TOBB

Ekonomi Bakanlığı

İstanbul Ticaret Odası 

Katar Havayolları

CLECAT

KÜDENFOR ve TURMEPA

FIATA 

YASED

Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü

ITE Turkey

THY Kargo 

DEİK/Türkiye -Lüksemburg İş 
Konseyi
TOBB

Turkishtime

Ekonomi Bakanlığı SBYYH Genel 
Müdürlüğü

TALPA - Türkiye Havayolu Pilotları 
Derneği

Katılım Gösterilen
Etkinlik Adı

Düzenleyen Kurum Etkinlik Yeri Etkinlik Tarihi

 KATILIM GÖSTERİLEN DİĞER TOPLANTI VE ETKİNLİKLER
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Katılım Gösterilen
Etkinlik Adı

Düzenleyen Kurum Etkinlik Yeri Etkinlik Tarihi

 KATILIM GÖSTERİLEN DİĞER TOPLANTI VE ETKİNLİKLER

3. İstanbul Hub Semineri

Yük, Eşya Taşımacılığı ve Lojistik 
Hizmetleri İhracatı Eylem Planı Çalışma 
Toplantısı

Kuşak ve Yol Perspektifinde Türkiye-Çin 
Ekonomik İlişkileri Toplantısı 

Karayolu Taşıma Yönetmeliği Taslağı 
Değerlendirme Toplantısı 

E-AWB Çalıştayı

Lojistik Sektörü Endüstri 4.0 Ortak Akıl 
Yuvarlak Masa Toplantısı

Lojistik Bilgilendirme Toplantısı

24 No’lu Taşımacılık ve Lojistik Hizmetleri 
İle 25 No’lu Gümrük Müşavirliği Meslek 
Komite Üyeleri Ortak Toplantı 

Döviz Kazandırıcı Hizmet Ticareti ve 
Devlet Destekleri Eğitimi

Türk Eximbank Tanıtım Toplantısı 

Türkiye Sivil Havacılık Meclisi Toplantısı

Gümrük Birliği’nin Modernizasyonu ve 
Sanayi 4.0 Toplantısı

12. Uluslararası Altın Çıpa Denizcilik 
Başarı Ödülleri

Avrupa Komisyonu Demiryolu Sektörü 
Etki Analizi Çalışmasının Sunumu

Kadının Güçlenmesi Çalışma Grubu 
Toplantısı

Stratejik Plan Çalıştayı

Ulaştırma Lojistik Ulusal Kongresi 2017

İran Koordinasyon Toplantısı

Macaristan Koordinasyon Toplantısı

 Özyeğin Üniversitesi Havacılık ve 
Uzay Bilimleri Fakültesi 

Ekonomi Bakanlığı

TEPAV

TOBB

IATA, THY, ACC ve UTİKAD

Turkishtime ve Bahçeşehir 
Üniversitesi 

Türkiye İhracatçılar Meclisi

İstanbul Ticaret Odası 

Ekonomi Bakanlığı ve TİM

Ekonomi Bakanlığı

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği

TÜRKONFED ve İktisadi Kalkınma 
Vakfı

Deniz Haber Ajansı

TÜSİAD

Global Compact

Mersin Deniz Ticaret Odası

İstanbul Üniversitesi Ulaştırma ve 
Lojistik Fakültesi ve Lojistisyenler 

Derneği

Karayolu Düzenleme Genel 
Müdürlüğü

Karayolu Düzenleme Genel 
Müdürlüğü

Özyeğin Üniversitesi / İstanbul

Ekonomi Bakanlığı / Ankara

TEPAV 3. Kat Toplantı Salonu / 
Ankara

TOBB Sosyal Tesisleri Şefik Tokat 
Salonu / Ankara

THY Kargo Binası Mimar Sinan 
Toplantı Salonu / İstanbul

Bahçeşehir Üniversitesi, Beşiktaş 
Kampüsü, C Blok, Senato Odası / İst.

Dış Ticaret Kompleksi Konferans 
Salonu / İstanbul

İstanbul

Dış Ticaret Kompleksi Konferans 
Salonu / İstanbul

İzmir Swiss Otel Konferans Merkezi 
Grand Efes 2 Salonu / İstanbul

TOBB / İstanbul

SOHO House / İstanbul

Ataköy Sheraton / İstanbul

TÜSİAD Genel Merkezi / İstanbul

TÜSİAD Genel Merkezi / İstanbul

MDTO Konferans Salonu / Mersin

İstanbul Üniversitesi / İstanbul

KDGM / Ankara

KDGM / Ankara

27 Nisan 2017

4 Mayıs 2017

9 Mayıs 2017

17 Mayıs 2017

24 Mayıs 2017

30 Mayıs 2017

19 Haziran 2017

12 Temmuz 2017

15 Ağustos 2017

17 Ağustos 2017

17 Ağustos 2017

24 Ağustos 2017

8 Eylül 2017

5 Ekim 2017

23 Ekim 2017

25 Ekim 2017

26 Ekim 2017

31 Ekim 2017

31 Ekim 2017





31. ÇALIŞMA DÖNEMİ
FAALİYETLERİ

GERÇEKLEŞTİRİLEN
ZİYARETLER
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 UTİKAD’IN GERÇEKLEŞTİRMİŞ OLDUĞU ZİYARETLER

 THY Genel Müdürü Bilal Ekşi 
Ziyareti

Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Der-
neği Yönetim Kurulu Başkanı, Üyeleri ve Genel Müdürü 
Cavit Uğur 6 Aralık 2016 tarihinde Türk Hava Yolları Ge-
nel Müdürü Bilal Ekşi’yi makamında ziyaret etti. THY Genel 
Müdürlüğüne atanan Bilal Ekşi’ye başarı dileklerini ileten 
UTİKAD Heyeti, lojistik sektörünü ve hava kargo acente-
lerini temsilen havayolu taşımacılığı ve THY Kargo ile ilgili 
değerlendirmelerini aktarmıştır.

Kurum olarak bazı yapısal değişikliklere gidileceğini belir-
ten THY Genel Müdürü Ekşi, yakın zamanda hava kargo 
acenteleri ile bir çalıştay yapmayı planladıklarını belirtti. 
THY Genel Müdürü Ekşi, UTİKAD’dan sektörün gelişim 
alanlarını, sorun ve çözüm önerilerini içeren bir rapor hazır-
lanmasını da talep etmiştir.

Ziyaret kapsamında UTİKAD Heyeti, Atatürk Havalima-
nı’ndaki THY Kargo tesislerinde UTİKAD üyesi hava kargo 
acentelerinin kullandığı ofislerin kiralarının son dönemde 
yaşanan döviz artışı sonrası uygun bir kur üzerinden TL’ye 
çevrilmesi talebinde de bulunmuştur.

 THY Kargodan Sorumlu Genel 
Müdür Yardımcısı Turhan Özen 
Ziyareti

5 Ocak 2017 tarihinde UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı 
Emre Eldener başkanlığındaki UTİKAD Heyeti yeni gö-
revinde başarılar dilemek ve sektörel sorunları ele almak 
amacı ile THY Kargodan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı 
Turhan Özen’i ziyaret etmiştir.

Yapılan ziyarette havayolu taşımacılığının genel durumu 
hakkında görüş alışverişi yapılmış ve hava kargo acente-
lerinin THY Kargo acenteleri ile yaşadıkları sorunlar ve çö-
züm önerilerine ilişkin görüşmeler yapılmıştır.

 DEİK Ziyareti
7 Şubat 2017 tarihinde UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur 
DEİK Yurtdışı Yatırımlar İş Konseyi Başkanı Volkan Kara’yı 
ziyaret etmiştir.

Ziyarette Türkiye’de lojistik sektörüne bakış, 2016 yılı için 
değerlendirmeler ve 2017 yılındaki lojistik hedefler konula-
rında görüşülmüştür.

 İstanbul Gümrük Müşavirleri 
Derneği Ziyaretleri

 THY Genel Müdürü Bilal Ekşi Ziyareti, 6 Aralık 2016, İstanbul

 THY Kargodan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Turhan Özen 
Ziyareti, 5 Ocak 2017, İstanbul

 İstanbul Gümrük Müşavirleri Derneği Ziyareti, 21 Şubat 2017, 
İstanbul
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Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Der-
neği Heyeti, 21 Şubat 2017 ve 25 Mayıs 2017 tarihlerinde 
İstanbul Gümrük Müşavirleri Derneği’ne ziyaretler gerçek-
leştirmiştir. Yeni Gümrük Kanunu taslağı üzerinde çalış-
maların başladığı dönemde bir araya gelen iki sivil toplum 
kuruluşu yönetimi fikir alışverişinde bulunmuştur.

UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, Başkan 
Yardımcısı Turgut Erkeskin, Yönetim Kurulu Üyesi Rıdvan 
Haliloğlu ve UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur’un katıldığı 
ziyaretler neticesinde her iki derneğin yeni gümrük kanunu 
hazırlık sürecinde ve diğer konularda iş birliklerini geliştir-
mesi kararına varılmıştır. 

 Karayolu Düzenleme Genel 
Müdürü Saim İlçioğlu Ziyareti

Karayolu taşımacılığı mevzuatında yapılacak değişikliklerle 
ilgili olarak Karayolu Düzenleme Genel Müdürü Saim İlçi-
oğlu ve Ulaştırma Daire Başkanı Mahmut Gürses 23 Şubat 
2017 tarihinde makamında ziyaret edilmiştir.

Yapılan ziyarete UTİKAD’ı temsilen Yönetim Kurulu Baş-
kanı Emre Eldener, Yönetim Kurulu Üyesi Ekin Tırman ve 
UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur katılmıştır. Yapılan ziya-
retlerde UTİKAD’ın karayolu taşımacılığına ilişkin mevzuat 
düzenlemesi talepleri gündeme getirilmiştir. 

 Ambarlı Gümrük Müdürlüğü 
Ziyareti

28 Şubat 2017 tarihinde UTİKAD Yönetim Kurulu ve De-
nizyolu Çalışma Grubu üyeleri ile birlikte Ambarlı Gümrük 
Müdürü Erkan Yaman ziyaret edilmiştir.

Yapılan ziyarette üyelerimizin Ambarlı Gümrük 
Müdürlüğü’nde yaşadıkları sorunlar dile getirilmiş, konular 
hakkında idarenin görüş ve değerlendirmelerini alma fırsatı 
da bulunmuştur. Görüşmede ele alınan bir diğer konu ise 
yurtdışında ihracatçı firmaların verdiği beyan doğrultusun-
da basılan konşimentolara aktarılan GTIP numaralarının 
dikkate alınarak verilen özet beyan formlarına usulsüzlük 
uygulanmasının haksız bir uygulama olduğu paylaşılmış 
ve yeni Gümrük Kanunu’nda bu konu hakkında çalışma 
yapılması ile ilgili girişimlerde bulunulduğu Gümrük Müdü-
rü Erkan Yaman’a ifade edilmiştir.

 İGA İcra Kurulu Başkanı Hüseyin 
Keskin Ziyareti

UTİKAD Heyeti 24 Mart 2017 tarihinde İGA İcra Kurulu 
Başkanı Hüseyin Keskin’i ziyaret etmiştir.

Türkiye’nin havacılık sektöründeki yükselişini ivmelendire-
cek olan İstanbul Yeni Havalimanı ile ilgili projeler ve yeni 
havalimanının işletme ve inşaat aşamalarına ilişkin en gün-
cel veri ziyaret katılımcılarına aktarılmıştır.

 İzmir Ticaret Odası Meclis 
Başkanı Rebii Akdurak Ziyareti

12 Eylül 2017 tarihinde UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı 
Emre Eldener Başkanlığındaki UTİKAD Heyeti İzmir Ticaret 
Odası Meclis Başkanı Rebii Akdurak’ı makamında ziyaret 
etmiştir.

Yapılan ziyarette lojistik sektöründeki güncel konular de-
ğerlendirilmiş ve konular hakkında görüş alışverişi yapıl-
mıştır. 

 İzmir Deniz Ticaret Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Yusuf 
Öztürk Ziyareti

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri 12 Eylül 2017 Salı günü 
İzmir Deniz Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Yusuf 
Öztürk’ü ziyaret etmiştir.

 UTİKAD’IN GERÇEKLEŞTİRMİŞ OLDUĞU ZİYARETLER

 İzmir Ticaret Odası Meclis Başkanı Rebii Akdurak Ziyareti, 12 Eylül 
2017, İzmir
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Lojistik sektöründeki güncel konuların değerlendirildiği 
görüşmelerin ardından UTİKAD Heyeti, Arkas Deniz Tarihi 
Merkezi Müzesi’ni ziyaret etmiştir.

 Tehlikeli Mal ve Kombine 
Taşımacılık Düzenleme Genel 
Müdürü İzzet Işık Ziyareti

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyeleri Cihan Yusufi ve Ekin Tır-
man Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Ge-
nel Müdürü İzzet Işık’ı 5 Ekim 2017 tarihinde makamında 
ziyaret etmiştir.

Yapılan ziyarette taşıma işleri organizatörlerinin tüm taşıma 
modları için Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanı bulun-
durma zorunluluğu ve armatör firmaların veri hizmet bedeli 

ya da DBA kontrol ücreti adı altında yükletenlere uygula-
dıkları ücretler konularında görüş alışverişi yapılmıştır.

 Karayolu Düzenleme Genel 
Müdür Yardımcısı Mahmut 
Gürses Ziyareti

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyelerinden Cihan Yusufi ve Ekin 
Tırman 5 Ekim 2017 tarihinde Karayolu Düzenleme Genel 
Müdür Yardımcısı Mahmut Gürses’i ziyaret etmiştir.

Yapılan ziyarette Taslak Karayolu Yönetmeliği’nin son du-
rumu hakkında görüşülmüştür.

 Karayolu Düzenleme Genel Müdür Yardımcısı Mahmut Gürses 
Ziyareti, 5 Ekim 2017, Ankara

 UTİKAD’IN GERÇEKLEŞTİRMİŞ OLDUĞU ZİYARETLER

 İzmir Deniz Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Yusuf Öztürk 
Ziyareti, 12 Eylül 2017, İzmir

 Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Genel Müdürü 
İzzet Işık Ziyareti, 5 Ekim 2017, Ankara
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Halkalı Gar Gümrük Müdürü Ziyareti

İGA Soner Akkurt ve Ümit Dindar Ziyareti

Ekonomi Bakanlığı Serbest Bölgeler, Yurtdışı 
Yatırım ve Hizmetler Genel Müdürlüğü Daire 
Başkanı Fatih Aydın Ziyareti

Karayolu Düzenleme Genel Müdürü Saim 
İlçioğlu Ziyareti

Aykar Denizcilik Mustafa Aydın Ziyareti

Atlas Global Kargo Başkanı Can Akcay 
Ziyareti

Çelebi Yer Hizmetleri Ziyareti

Havaş Kargo Müdürü Murat Sucu Ziyareti

MNG Havayolları Genel Müdürü Ali Sedat 
Özkazanç Ziyareti

Onur Air Kargo Müdürü Göksenin Seyhan 
Ziyareti

Pegasus Kargo Müdürü Aydın Alpa Ziyareti

Halkalı Gümrük Müdürlüğü

İGA Yönetim Binası 
Arnavutköy 

Ekonomi Bakanlığı / Ankara

Bakanlık Binası / Ankara

Aykar Denizcilik Ofisi / İst.

Atlas Global / İstanbul

Çelebi İhracat Antrepo / 
İstanbul

Havaş İthalat Antreposu / 
İstanbul

MNG Havayolları Ofisi / 
İstanbul

AHL Yeşilköy / İstanbul

Kurtköy / İstanbul

8 Kasım 2016

9 Kasım 2016

19 Ocak 2017

26 Ocak 2017

8 Mart 2017

10 Nisan 2017

12 Nisan 2017

13 Nisan 2017

14 Nisan 2017

18 Nisan 2017

3 Mayıs 2017

 UTİKAD’IN GERÇEKLEŞTİRMİŞ OLDUĞU ZİYARETLER

 GERÇEKLEŞTİRİLEN DİĞER ZİYARETLER

Gerçekleştirilen Diğer Ziyaretler Ziyaret Yeri Ziyaret Tarihi
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 Avrupa Komisyonu Tarafından 
Görevlendirilen INECO Firması 
Temsilcilerinin UTİKAD Ziyareti

UTİKAD 26 Nisan 2017 tarihinde Avrupa Komisyonu ta-
rafından görevlendirilen İspanyol INECO firmasının tem-
silcilerini ağırlamıştır. Türkiye’de demiryolu taşımacılığı-
nın serbestleştirilmesi süreci, Türkiye demiryolu sektörü 
ve yasal düzenlemeler, TCDD’nin statüsü, yasal ve idari 
çerçeve, yatırım olanakları konularında görüşülmüştür.

 IATA Avrupa Bölgesi’nden 
Sorumlu Kargo Müdürü Stephane 
Noll Ziyareti

27 Nisan 2017 tarihinde IATA Avrupa Bölgesi’nden So-
rumlu Kargo Müdürü Stephane Noll’un UTİKAD’a yap-
tığı ziyarette Türkiye’nin bulunduğu coğrafya, nüfusu 
ve çevre ülkeler ile bağlantı olanakları gibi sebeplerle 
Türkiye’nin havayolu kargo taşımacılığı alanındaki avan-
tajları değerlendirilmiştir. 

Havayolu taşımacılığının oldukça hızlı olmasının büyük 
bir avantaj olduğunu belirten Noll, taşıma faaliyetinin 
kendisinin hızlı ancak gümrük prosedürlerinin ise olduk-
ça yavaş olmasının tezat teşkil ettiğini değerlendirmiş 
olup gümrük süreçlerinin hızlandırılarak havayolu transit 
işlemlerinin verimli hale getirilmesinin önem arz ettiğini 
belirtmiştir.

 Tayvan Temsilcilerinin Ziyareti
12 Mayıs 2017 tarihinde Taipei Ekonomi ve Kültür Mis-
yonu’nundan Ekonomi Bölüm Müdürü Philip J. P. Fan 
ve Ekonomi Bölüm Sekreteri Annie C.C.Yu Derneğimizi 
ziyaret etmiştir.

Yapılan ziyarette Tayvan hakkında bilgilendirme yapılmış 
ve lojistik konusunda Tayvan’daki benzer dernekler ile 
yapılabilecek iş birlikleri görüşülmüştür.

 CHP İstanbul Milletvekili Didem 
Engin Ziyareti

12 Mayıs 2017 tarihinde UTİKAD Yönetim Kurulu Başka-
nı Emre Eldener ve UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur 
Dernek binasında CHP İstanbul Milletvekili Didem Engin’i 
ağırlamıştır.

 INECO Firması Temsilcilerinin UTİKAD Ziyareti, 26 Nisan 2017, 
İstanbul

 IATA Avrupa Bölgesi’nden Sorumlu Kargo Müdürü Stephane Noll 
Ziyareti, 27 Nisan 2017, İstanbul

 Taipei Temsilcilerinin Ziyareti, 12 Mayıs 2017, İstanbul

 UTİKAD’A GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER
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Ziyarette uluslararası ticaretin ve teknolojinin gelişimine 
bağlı olarak ürünlerin üreticilerden satıcı ve alıcılara en 
uygun maliyetlerle ulaşmasını sağlamanın rekabetin en 
önemli unsurlarından birisi haline geldiği, coğrafi konu-
mu nedeni ile uluslararası taşımacılık için aktarma mer-
kezi konumunda bulunan ülkemizde de lojistik altyapı ve 
üstyapının geliştirilmesi için hangi çalışmaların yapılması 
gerektiği değerlendirilmiştir.

 Tacikistan Uluslararası Karayolu 
Taşımacıları Derneği’nin UTİKAD 
Ziyareti

UTİKAD, 22 Mayıs 2017 tarihinde Tacikistan Uluslararası 
Karayolu Taşımacıları Derneği Başkanı Shokirov Makh-

madali Mirzoevic ve DEİK Türkiye - Tacikistan İş Konseyi 
Başkanı Mahmut Er’i ağırlamıştır.

Yapılan görüşmede ABBAT ve UTİKAD arasındaki iliş-
kiler, Tacikistan’ın Çin - Avrupa arasındaki güzergahta 
Türk taşıyıcılar için Rusya’nın alternatifi olabileceği ve bu 
bağlamda Türkiye’deki firmaların bu güzergaha yatırım 
yapabileceği konuları gündeme gelmiştir.

 Arkas Lojistik Ziyareti
UTİKAD 4 Ağustos 2017 tarihinde Arkas Lojistik Türkiye 
Forwarding Müdürü Sinem Ünlütürk ve İnsan Kaynakları 
Müdürü Evrim Dal’ı ağırlamıştır.

Lojistik sektörü hakkında değerlendirmelerin yapıldığı 
toplantıda UTİKAD eğitim faaliyetleri ve FIATA Diploma 
Eğitimi programı hakkında görüşülmüş ve eğitim prog-
ramına Arkas Lojistik’ten temsilcilerin dahil edilmesi de-
ğerlendirilmiştir. 

Omsan Lojistik Ziyareti
UTİKAD 23 Ekim 2017 tarihinde Omsan Lojistik Strateji 
Müdürü Evren Bingöl’ü ve Eğitim Uzmanı Müdürü Sabiha 
Tameren’i Dernek binasında ağırlamıştır.

Lojistik sektörüne ilişkin değerlendirmelerin yapıldığı top-
lantıda UTİKAD eğitim faaliyetleri ve Omsan Lojistik ile 
yapılabilecek eğitim iş birlikleri hakkında görüşülmüştür.

 UTİKAD’A GERÇEKLEŞTİRİLEN ZİYARETLER

 CHP İstanbul Milletvekili Didem Engin Ziyareti, 12 Mayıs 2017, 
İstanbul

 Tacikistan Uluslararası Karayolu Taşımacıları Derneği Ziyareti, 22 
Mayıs 2017, İstanbul

 Arkas Lojistik Ziyareti, 4 Ağustos 2017, İstanbul
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 UTİKAD EĞİTİM FAALİYETLERİ

Mesleki Eğitim Seminerleri
UTİKAD tarafından yürütülen eğitim faaliyetleri 2017 yılı 
içerisinde zenginleştirilen içerikleri ile lojistik sektörünün 
hizmetine sunulmuştur.

UTİKAD Tarafından Verilen Mesleki Eğitim Seminerleri:
• Lojistik Sektöründe Etkin Satış ve Satış Teknikleri
• Lojistik İşletmeleri İçin Gümrükleme Eğitimi
• Lojistik İşletmeleri İçin Sigorta Eğitimi
• Lojistik İşletmeleri İçin Maliyet Yönetimi
• Dış Ticaret Eğitimi
• Depo Yönetimi Eğitimi
Geliştirilen eğitim içerikleri ve profesyonel eğitimcileri ile 
katılımcılara teorik bilgilerin yanı sıra, sektörel bilgilerin 
verilmesi ve örnek vakalarla katılımcıların pratik kazan-
maları amaçlanmıştır. 

UTİKAD tarafından verilen her eğitim seminerinin sonun-
da eğitimlerin değerlendirilmesine yönelik yapılan anket-
lerle katılımcıların beklentileri ve memnuniyetleri ölçüm-
lenmiş, anket çıktılarının UTİKAD Eğitim Seminerlerinin 
geliştirilmesine katkı sağlaması hedeflenmiştir.

Yıl içerisinde sektörün ihtiyaçları analiz edilmiş ve UTİ-
KAD tarafından verilen eğitim seminerlerine Lojistik İşlet-
meleri İçin Gümrükleme Eğitimi ve Depo Yönetimi Eğitimi 
de eklenmiştir.  

UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi Rıdvan Haliloğlu tarafın-
dan verilmeye başlanan Lojistik İşletmeleri İçin Gümrük-
leme Eğitimi yoğun ilgi görmüş ve eğitim dönemi boyun-
ca tekrarlanmıştır.

UTİKAD eğitimleri kapsamında 2017 yılında verilme-
ye başlanan bir diğer eğitimimiz ise Depo Yönetimi 
Eğitimi’dir. Horoz Lojistik’in Lojistik Hizmetler ve İş Ge-

 Lojistik Sektöründe Etkin Satış ve Satış Teknikleri, 22 Ocak 2017

 Lojistik İşletmeleri için Gümrükleme Eğitimi, 19 Ocak 2017

 Depo Yönetimi Eğitimi, 26 Ocak 2017

 Lojistik İşletmeleri İçin Sigorta Eğitimi, 27 Ocak 2017

 Lojistik İşletmeleri İçin Maliyet Yönetimi, 19 Aralık 2016
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liştirme Direktörü ve FIATA Diploma Eğitimi ilk dönem 
mezunlarından Anıl Haşimoğlu tarafından verilen Depo 
Yönetimi Eğitim Seminerlerinde tedarik zinciri yönetimi 
perspektifi içerisinde işletme depo faaliyetlerinin etkin ve 
verimli çalışmasına yönelik temel depo konularının ince-
lenmesi, örnek olay çalışmasına dayalı bir eğitim yöntemi 
izlenmektedir.  

 FIATA Diploma Eğitimi
FIATA Diploma Eğitimi (FIATA Diploma in Freight Forwar-
ding), FIATA tarafından belirlenmiş ve dünya genelinde 
geçerli olan mesleki standartlar çerçevesinde, dünyanın 
birçok ülkesinde verilen lojistik sektörüne özel mesleki bir 
eğitimdir.

Lojistik sektöründe kullanılan belgelerin doldurulma-
sından navlun hesaplamasına, maliyet analizinden rota 
planlamaya kadar tüm detaylar bu eğitim kapsamında 
örnek uygulamalar ve vaka analizleri ile işlenmektedir. 
Eğitmenlerin çoğu sektörde yer alan profesyonel yöne-
ticiler ve firma sahibi işletmecilerden oluşmaktadır. Ay-
rıca İstanbul Teknik Üniversitesi Endüstri Mühendisliği 
Bölümü’nde görevli öğretim üyeleri de ilgili derslerde 

eğitmen olarak yer almaktadır. 

Sektörel eğitim kapsamında kara, hava, deniz, demiryolu 
ve intermodal taşımacılık dersleri ile tüm taşıma modları-
nın işlenmesinin yanı sıra gümrükleme ve depolama gibi 
lojistik sektörünün ayrılmaz parçası olan diğer unsurlar 
da ayrı dersler halinde detaylı şekilde işlenmektedir. Tüm 
bu mesleki derslere ek olarak bilgi ve iletişim teknolojisi, 
e-ticaret ve proje taşımacılığı dersleri de sektörün önde 
gelen yöneticileri tarafından katılımcılara aktarılmaktadır. 

Yapılan sınavlar sonucunda eğitimi başarı ile tamamla-
yan katılımcılar, 150 ülkede geçerliliği bulunan ve FIATA 
tarafından verilen FIATA Diploması ve FIATA Hava Kargo 
Sertifikası’nın yanı sıra İstanbul Teknik Üniversitesi tara-
fından verilen Lojistik Uzmanlık Sertifikası’nı da almaya 
hak kazanmaktadır.

Türkiye’de yalnızca UTİKAD tarafından verilen, pratiğe 
yönelik bu prestijli eğitim ilk mezunlarını 2016’da, ikinci 
mezunlarını ise 2017 yılında vermiştir.

FIATA Diploma Eğitimi’nin 3. dönemi 30 Eylül 2017 Cu-
martesi günü başlamıştır. 

 Kuruma Özel Eğitimler
Kurumların ihtiyaçlarına göre önemli ve öncelikli konular, 
belirsizlik noktaları, yaşanan sorunlar ve uyuşmazlıklar 
farklılık arz etmektedir.  Kurumlara özel eğitimlerde eğiti-
min içeriği kurumun taleplerine göre uyarlanmakta, teorik 
ve uygulamalı bir eğitim planlanmaktadır.

Bu doğrultuda kuruma özel eğitimlerde, içerikle ilgili 
mevzuat ve bunların gerekçeleriyle yorumlanması, pra-
tikteki uygulamalar, uygulamada karşılaşılan sorunların 
tartışılması, makul çözüm önerilerinin geliştirilmesi, ka-
tılımcıların soru ve görüşlerinin yanıtlanması sağlanarak 
eğitimin o kuruma özel bir katma değer yaratması hedef-
lenmektedir.  

2017 Yılında UTİKAD Tarafından Verilen Kuruma 
Özel Eğitimler:

Mars Lojistik “Lojistik İşletmeleri 
İçin Sigorta Eğitimi”

28 Şubat 2017 tarihinde UTİKAD Risk Yönetimi Müdü-
rü Pınar Kapkın tarafından verilen ve Mars Lojistik Genel 
Merkez Binası’nda yapılan eğitime Mars Lojistik’in farklı 
kademelerinde çalışan 19 üst düzey yönetici katılım gös-
termiştir.

 UTİKAD EĞİTİM FAALİYETLERİ

 FIATA Diploma Eğitimi Mezuniyet Töreni,11 Temmuz 2017, İstanbul

 FIATA Diploma Eğitimi Mezuniyet Töreni,11 Temmuz 2017, İstanbul
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Eğitimde lojistik sektörünün sigorta ihtiyaçları, firmaların 
faaliyetleri sırasındaki tüm adımların risk yönetimi pren-
sipleri bazında değerlendirilmesi ve bu bağlamda sigor-
ta, hasar, risk üstlenme, tazminat ve rücu gibi aşamaların 
detaylı olarak incelenmesi yapılmıştır. Katılımcıların süreç 
içerisinde yaşamış oldukları vakalar da incelenmiştir.

 UTİKAD’dan TÜİK Temsilcilerine 
Dış Ticaret Eğitimi

UTİKAD eğitmenlerinden Ekol Lojistik yöneticisi Akif 
Geçim’in verdiği Dış Ticaret Eğitimi ile TÜİK tarafından 
çalışmaları devam eden Uluslararası Hizmet Ticareti İs-
tatistiklerinin derlenmesi sürecinin en üst düzeye çıkarıl-
ması hedeflenmiştir. 

11 Nisan 2017 tarihinde Ankara’da düzenlenen eğitime 
TÜİK Yıllık İş İstatistikleri Daire Başkanı Ş. Şenol Bozdağ 
dahil TÜİK’in farklı kademelerinden 20 temsilci katılmıştır.

 CMS Jant ve Makina Sanayii 
Depo Yönetimi Eğitimi

18 Ağustos 2017 tarihinde CMS Jant ve Makina Sanayii 
İzmir Merkez Ofisi’nde Depo Yönetimi Eğitimi yapılmıştır.

UTİKAD eğitmenlerinden Horoz Lojistik - Lojistik Hizmet-
ler ve İş Geliştirme Direktörü Anıl Haşimoğlu’nun verdiği 
eğitimde depo süreçleri, stoklama sistemleri ve ekipman 
seçimleri, depo yönetim sistemi (WMS) konuları ele alın-
mış, katılımcıların süreç hakkındaki soruları eğitimin inte-
raktif kısmında yanıtlanmıştır.

 Havayolu Taşımacılığı Tehlikeli 
Maddeler Bilinçlendirme Eğitimi   

Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri 
Derneği UTİKAD, 23 Ağustos 2017 tarihinde havayolu 
ile taşımacılık yapan üye firmaların çalışanlarına yönelik 
“Havayolu Taşımacılığı Tehlikeli Maddeler Bilinçlendirme 
Eğitimi” düzenlemiştir.

Turkish Cargo’nun da destek verdiği eğitim THY Kargo 
Binası’nda gerçekleştirilmiş olup eğitimin teorik bölümü 
UTİKAD Yönetim Kurulu Üyesi ve aynı zamanda DGR 
Eğitmeni Taner İzmirlioğlu tarafından verilirken, eğitimin 
pratik kısmı Turkish Cargo Özel Kargo Operasyon Uzma-
nı Enes Horasan tarafından aktarılmıştır.

 UTİKAD EĞİTİM FAALİYETLERİ

 Lojistik İşletmeleri için Sigorta Eğitimi, 28 Nisan 2017, Mars Lojistik, 
İstanbul

 Dış Ticaret Eğitimi, 11 Nisan 2017, TÜİK, Ankara

 Depo Yönetimi Eğitimi, 18 Ağustos 2017, CMS Jant ve Makine 
Sanayii, İzmir

 Havayolu Taşımacılığı Tehlikeli Maddeler Bilinçlendirme Eğitimi, 23 
Ağustos 2017, İstanbul



UTİKAD YAYINLARI



70    UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017

 Anadolu Lojistik Tarihi Kitabı Yayınlandı

Üyelerinden aldığı güç ve geçmişinden taşıdığı birikimle Türkiye’de lojistik kültürünü oluşturmayı ve yerleştirmeyi 
hedefleyen UTİKAD, Anadolu Lojistik Tarihi ile geçmişin izlerini sürerek, geleceğe ışık tutuyor.

Anadolu Lojistik Tarihi, yazar Kemal Kaplan’ın titiz araştırmaları ve saha çalışmalarıyla hazırlanmış olup UTİKAD 
üyelerinin çok kıymetli destekleri ile yayınlanmıştır. Kitaba sponsor olarak destek veren üyelerimize teşekkür ederiz.

YENİ
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 UTİKAD YAYINLARI

UTİKAD tarafından yürütülen eğitim faaliyetlerinin bütünleyicisi olan ve okulların lojistik bölümlerinde ders kitabı 
olarak okutulan, biri sözlük olmak üzere 9 sektörel kitaba ek olarak yeni yayınlanan Anadolu Lojistik Tarihi ile birlikte 
yayınlanmış 10 adet UTİKAD kitabı bulunmaktadır.

YENİ

BASKISI TÜKENMİŞ YAYINLAR





RİSK YÖNETİMİ VE
SİGORTA FAALİYETLERİ
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Üyelerimizin taşıdığı operasyonel risk ve sorumluluk-
ların tespiti, doğru ve uygun şartlar ile teminat altı-

na alınması ve hasar takibi açısından servis kalitesinin 
arttırılması amacıyla UTİKAD tarafından yürütülmek-
te olan Risk Yönetimi ve Sigorta Projesi kapsamında 
yapılan çalışmalara 2017 yılında da devam edilmiştir. 
Üyelerimize özel geliştirilen ürünün tanıtımına ağırlık 
verilirken, ürünü kullanmakta olan üyelerimizin geri 
bildirimleri doğrultusunda geliştirme çalışmaları yapıl-
mıştır. 

Bu çerçevede Risk Yönetimi Müdürü Pınar Kapkın ve 
geçtiğimiz yıllarda olduğu gibi 2017 yılında da üye-
lerimiz adına broker hizmeti almış olduğumuz Willis 
Towers Watson Hellas tarafından hazırlanan özel so-
rumluluk teminat metni, alternatif sigorta marketlerine 
sunularak, hizmet alınan marketlerin çeşitlendirilmesi 
amaçlanmıştır. 

Çalışmakta olduğumuz broker vasıtasıyla piyasa araş-
tırması yapılarak, uluslararası sigorta marketlerindeki 
önde gelen sigortacılar ile temasa geçilmiştir. Karşılıklı 
süren görüşmeler neticesinde UTİKAD üyelerine özel 
oluşturulan özel sigorta programı için en uygun sigor-
tacılar saptanarak hizmet ağı genişletilmiştir. 

Risklerin tespiti ve sigorta gereksinimlerinin belirlen-
mesi amacıyla üye firmalara yapılan ziyaretlere 2017 
yılında da devam edilmiştir.  Ziyaretlerde, hazırlanan 
özel sigorta programı, üye firmaların faaliyetleri esna-
sında üstlendikleri operasyonel sorumluluklarını kon-
şimento bazında teminat altına alan UTİKAD Sigortalı 
Konşimento ürünü, Risk Yönetimi Projesi kapsamın-
da çalışılmakta olan ve çalışılması planlanan alternatif 
ürünler ve piyasa uygulamaları hakkında bilgi verilmiş, 
talep eden üyelerimize ücretsiz danışmanlık hizmeti 
sunulmuştur. 

Özel sigorta programı çerçevesinde hizmet alan üyele-
rin sayısı artarken, üye olmayan firmalardan da progra-
ma katılım için talepler ulaşmıştır. Diğer avantajlı sigor-
ta ürünleri üzerinde çalışmalara devam edilmiştir.

Yapılan ziyaretler esnasında, dernek faaliyetleri ve et-
kinlikleri de üyelerimizle paylaşılmış olup üyelerin sek-
töre ilişkin sorunları, çözüm önerileri ve beklentileri gö-
rüşülmüş ve yönetime iletilmiştir.

Risk Yönetimi Projesi kapsamında, üyelerimize katkı 
sağlayacağına inandığımız bir diğer ürün olan firma 
değerlendirmelerini içeren ticari profil raporu ve olası 
değişiklikleri takip edebilecekleri izleme hizmetinin ta-
nıtımına devam edilmiştir. Bu ürünlerdeki amaç, lojistik 
sektörünün ticari ilişki içerisinde olacağı firmaları daha 
iyi tanıması, finansal güç ve kredibilite açısından de-
taylı değerlendirmelere ulaşarak daha güvenli kararlar 
verebilmesinin sağlanmadır.

Ticari bilgi temini konusunda, Amerika’da kurulan, 170 
yıllık küresel deneyime sahip, 200’ü aşkın ülkede ofisi 
bulunan ve çok uluslu bir firma olan Dun&Bradstreet 
(D&B) ile gerçekleştirilen iş birliğine devam edilmiştir. 
Firma, 200 milyondan fazla firmadan oluşan bir veri ta-
banına sahip olup, dünya pazarlarında yeni iş ilişkileri 
arayan, mevcut ilişkilerini gözden geçirmek isteyen ti-
cari ve finansal kuruluşlara bilgi ve danışmanlık hizmet-
leri vermektedir. Üyelerimiz, D&B’den temin ettikleri Ti-
cari Profil Raporları ve Ticari Enformasyon Raporları ile 
yerli veya yabancı ticari kuruluşların faaliyetlerini, kalı-
cılığını, finansal gücünü ve kredi değerliliğini ölçerek, 
ilgili kuruluş ile hangi koşullar altında çalışabileceğinin 
kararını daha sağlıklı şekilde verebilme imkanı elde 
edebilmektedir. Yapılan üye ziyaretlerinde ürün hak-
kında bilgiler verilmiş, ilgilenen üyeler ile firma yetkilisi 
detaylı bilgi alışverişi için bir araya getirilmiştir.

 RİSK YÖNETİMİ VE SİGORTA FAALİYETLERİ
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 KURUMSAL İLETİŞİM FAALİYETLERİ

UTİKAD Kurumsal İletişim Departmanı; derneğin misyon, 
vizyon ve hedefleri doğrultusunda, medya ilişkileri, etkin-
lik organizasyonları ve marka yönetimi konularında çalış-
malarını sürdürmektedir. 

Kurumsal İletişim Departmanı, UTİKAD’ın yıl boyunca 
sürdürdüğü faaliyetleri haberleştirilerek yazılı, görsel ve 
online medya ile paylaşılmasını sağlamaktadır. Bunun 
yanı sıra lojistik sektörüne dair haberlerin takip edilme-
si, bu haberlere UTİKAD internet sitesinde yer verilmesi, 
haftalık olarak e-bülten hazırlanması ve bültenin paylaşıl-
ması da Kurumsal İletişim Departmanı’nın görevleri ara-
sında yer almaktadır. 

Kurumsal İletişim Departmanı, basınla ilişkiler ve etkinlik 
organizasyonlarının yanı sıra UTİKAD Dergisinin ve yayın-
larının basılma süreçlerinin takibini gerçekleştirmektedir. 

 2017 Yılında Basın-Yayın 
Faaliyetleri

2017 yılında lojistik sektöründeki gelişmeler konusunda, 
yerel ve ulusal düzeyde yayın yapan birçok gazete ve 
dergide görüşlerimizi içeren haber, röportaj ve makale-
lerimizin yayınlanması sağlanmıştır.

2017 yılında UTİKAD faaliyetleriyle ilgili yazılı medyada 
200’ü aşkın haber yayınlanmıştır. Bu haberler UTİKAD 
internet sitesine de konularak üyelerimiz ve kamuoyu ile 

paylaşılmıştır. Online medyada ise UTİKAD 450’yi aşkın 
haberle yer almıştır.
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LOJİSTİĞİN GÜNDEM MADDESİ: 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

DEMİRYOLU SERBESTLEŞİYOR, 
SEKTÖR BÜYÜYOR

SEKTÖREL EĞİTİMİN 
DOĞRU ADRESİ: UTİKAD

DENİZYOLU TAŞIMACILIĞI İÇİN 2 
ÖNEMLİ UYGULAMA

THE AGENDA OF LOGISTICS: 
SUSTAINABILITY

RAILWAYS LIBERALIZED, 
SECTOR ON GROWTH
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SECTORAL TRAINING: UTİKAD
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TÜRKİYE TRANSİT YÜKÜ 
KAYBEDİYOR

RÖPORTAJ : DEİK BAŞKANI ÖMER 
CİHAD VARDAN

LOJİSTİK SEKTÖRÜ ‘MASTER 
PLANI’NI BEKLİYOR

NESNELER BİRBİRİNE BAĞLANIYOR 
LOJİSTİK VERİMLİLİĞİ ARTIYOR

TURKEY LOSES TRANSIT
SHIPMENTS

INTERVIEW: CHAIRMAN DEIK ÖMER 
CIHAD VARDAN

LOGISTICS SECTOR WAITS ITS 
‘MASTER PLAN’

THINGS CONNECT, LOGISTICS 
EFFICIENCY INCREASES
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INTEREST OF LOGISTICS 
GIANTS TO TURKEY 
INCREASES

LOJİSTİK 
DEVLERİN 
YATIRIM ROTASI
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RÖPORTAJ : İTO BAŞKANI 
İBRAHİM ÇAĞLAR

DEMİRYOLUNDA GÖZLER
SERBESTLEŞMEDE

E-BELGE’NİN YAYGINLAŞMASINA 
TÜRKİYE ÖNCÜLÜK EDECEK

90 YILIN ARDINDAN 
TÜRK DENİZCİLİĞİ...

INTERVIEW: ISTANBUL CHAMBER OF 
COMMERCE CHAIRMAN İBRAHIM ÇAĞLAR

EYES SET ON DEREGULATION 
FOR RAILWAYS

TURKEY TO PIONEER E-DOCUMENT 
GENERALIZATION

TURKISH SHIPPING 
AFTER 90 YEARS…

DBA’SI 
OLMAYAN DOLU 
KONTEYNERLER 
GEMİYE 
YÜKLENMİYOR

LADEN CONTAINERS 
WITHOUT VGM ARE 
DENIED LOADING 
ONBOARD

LOJİSTİKÇİLER DE HUSUSİ 
PASAPORT ALABİLECEK

LOGISTICIANS WILL GET A 
SPECIAL PASSPORT, TOO

TÜRKİYE, ‘BİR KUŞAK BİR YOL’ 
PROJESİNDE BÜYÜK ROL HEDEFLİYOR

TURKEY AIMS TO PLAY A BIG ROLE IN 
“ONE BELT ONE ROAD” PROJECT

KDGM GENEL MÜDÜRÜ SAİM İLÇİOĞLU:
SEKTÖRÜN HAZIRLADIĞI BİR YÖNETMELİK OLDU

KDGM GENERAL MANAGER SAIM İLÇİOĞLU:  
IT HAS BEEN A REGULATION PREPARED BY THE INDUSTRY
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DEİK LOJİSTİK İŞ KONSEYİ 
BAŞKANLIĞI UTİKAD’A EMANET

GTO BAŞKANI EYÜP BARTIK İLE 
LOJİSTİK ÜZERİNE SÖYLEŞİ

E-KONŞİMENTO YAYGINLAŞIYOR 
SIRADA E-KARGO VAR

TEHLİKESİZ MADDE 
TAŞIMACILIĞINA DOĞRU...

THE LOGISTICS BUSINESS COUNCIL PRESIDENCY 
OF THE DEİK HANDED OVER TO UTIKAD

INTERVIEW ABOUT LOGISTICS WITH EYUP 
BARTIK, CHAIRMAN OF THE GTO

E-AWB IS BECOMING WIDESPREAD; NOW 
IT IS TURN FOR E-FREIGHT

TOWARDS THE TRANSPORTATION OF 
NON-DANGEROUS GOODS
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TÜRK LOJİSTİKÇİLER 
YENİ YOLLAR ARIYOR

TURKISH LOGISTICS COMPANIES 
ARE LOOKING FOR NEW ROUTES
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RÖPORTAJ : GÜMRÜK VE TİCARET 
BAKANI BÜLENT TÜFENKÇİ

ANALİZ: 
HAZAR TRANSİT YOLLARI 

YETKİLENDİRİLMİŞ YÜKÜMLÜLER 
TAM YETKİ İSTİYOR!

KONTEYNER VE LİMAN 
TAKİP SİSTEMİ HAYATA GEÇTİ

INTERVIEW: BÜLENT TÜFENKÇI, THE 
MINISTER OF CUSTOMS AND TRADE

ANALYSIS:
CASPIAN TRANSIT CORRIDORS

AUTHORIZED ECONOMIC OPERATORS 
ASK FOR FULL AUTHORITY!

UP AND RUNNING: THE ALL-NEW 
CONTAINER AND PORT TRACKING SYSTEM
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RÖPORTAJ: UDH BAKANI 
AHMET ARSLAN

INTERVIEW: TMC MINISTER 
AHMET ARSLAN

UTİKAD, FIATA’DA TÜRKİYE’NİN 
ROLÜNÜ ARTIRIYOR

UTIKAD BOLSTERS TURKEY’S 
ROLE WITHIN FIATA

ANTREPOLAR, YEDİEMİN DEPOLARI 
OLARAK KULLANILACAK

WAREHOUSES WILL BE USED AS 
TRUSTEE WAREHOUSES

TÜRKİYE’NİN LOJİSTİK 
PERFORMANSI GERİLEDİ

TURKEY’S LOGISTICS  
PERFORMANCE IN DECLINE
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DERYA İREN: ENDÜSTRİ 4.0 ŞEKİLLENİRKEN 
LOJİSTİĞİN ÖNEMİ ARTACAK

WHILE INDUSTRY 4.0 IS BEING SHAPED, THE 
IMPORTANCE OF LOGISTICS WILL INCREASE

TEHLİKELİ MADDE GÜVENLİK  
DANIŞMANI MUAFİYETİ BİTİYOR

THE EXEMPTION OF DANGEROUS GOODS 
SAFETY ADVISOR IS BEING ABOLISHED

LOJİSTİK MASTER  
PLANI’NA HIZ VERİLDİ

THE LOGISTICS MASTER PLAN  
HAS BEEN ACCELERATED
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TURKEY WILL BE THE HUB OF  
E-COMMERCE AND E-LOGISTICS

ALMANYA’NIN ASGARİ ÜCRET YASASI 
LOJİSTİKÇİLERİ TEDİRGİN EDİYOR

MINIMUM WAGE ACT OF GERMANY DISTURBS 
THE LOGISTICIANS

YETKİLENDİRİLMİŞ GÜMRÜK 
MÜŞAVİRLİĞİ, YENİDEN AKTİFLEŞTİ

AUTHORIZED CUSTOMS BROKERAGE  
HAS BEEN RE-ACTIVATED

TÜRK HAVA YOLLARI, 3. HAVALİMANI 
İLE UÇUŞ AĞINI ARTTIRACAK

TURKISH AIRLINES WILL EXPAND ITS FLIGHT 
NETWORK BY MEANS OF THE THIRD AIRPORT
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UTIKAD’S NEW CAPTAIN
EMRE ELDENER

GÜMRÜKTE GÖRÜŞLER ALINDI
YENİ GÜMRÜK KANUNU BEKLENİYOR

FEEDBACKS ON CUSTOMS HAVE BEEN TAKEN 
THE NEW LEW LAW BEING EXPECTED

TİCARETİN KOLAYLAŞTIRILMASI 
KURULU EKONOMİYİ CANLANDIRACAK

TRADE FACILITATION COUNCIL  
WILL ENLIVEN THE ECONOMY

SBYYH GENEL MÜDÜRÜ ÖZTÜRK: 
DESTEK BAŞVURULARINA YOĞUN İLGİ VAR

THERE ARE EXCESSIVE NUMBER OF 
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UTİKAD tarafından üç ayda bir yayınlanmak üzere 
hazırlanan “UTİKAD Dergisi” 2015 Temmuz ayında ilk 
sayısı ile okurlarıyla buluşmuştu. Derneğin resmi yayın 
organı olan dergide; UTİKAD gündemi ve mevcut 
faaliyetleri, yürütülen ulusal düzeydeki çalışmalara 
ilişkin bilgiler yer alırken, her sayıda belirlenen ana 
konu çerçevesinde tüm taşıma modlarına ilişkin son 
gelişmeler ve lojistik sektörüne ait tüm konular ayrıntılı 
olarak sayfalara taşınmaktadır. Lojistik gündemine dair 
ses getiren kapak haberleri ve röportajları ile dikkat 
çeken UTİKAD Dergisi 2017 Ekim ayında 10. sayısı ile 
okurlarla buluştu. 

 UTİKAD Dergisi 10. Sayısını yayınladı. 
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 Haftalık E-Bültenler
2017 yılında haftalık e-bültenin yayınına devam edilmiş-
tir. UTİKAD üyelerini ilgilendiren sektörel haberler, üyele-
re ilişkin gelişmeler ve toplantı duyuruları, etkinlikler her 
hafta Salı günü yayınlanan elektronik bültenler ile üyelere 
iletilmiştir.

Medya Takip Hizmeti
2017 yılında “Medya Takip Hizmeti” için Ajanspress’ten 
destek alınmaya başlanmıştır. 2017 yılında, sektör med-
yası ve ulusal medyada yer alan haberlerin yazılı ve elekt-
ronik medya takibi yapılmış, haberlerin arşiv çalışması 
gerçekleştirilmiştir.

Organizasyon Hazırlıkları ve 
Tanıtımları

UTİKAD’ın yurt içi ve yurt dışında gerçekleştirdiği toplan-
tıların organizasyon ve tanıtımlarına yönelik hazırlık çalış-
maları yürütülmüştür. Organizasyonların sonunda basın 
konuyla ilgili bilgilendirilmiştir. 

 Kurumsal Kimlik Çalışmaları
UTİKAD 2017 yılında önemli bir değişim sürecine girmiş-
tir. 1986 yılında kurulan derneğimizin logosu 2017 yılında 
İcra Kurulu’nun çalışmaları sonucunda yenilenmiş, daha 
çağdaş ve dinamik bir logoya geçiş yapılmıştır. Ulusla-
rarası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Derneği 
UTİKAD’ın “Kurumsal Kimlik Yenileme” çalışmaları BİNT 
Ajans ile sürdürülmüştür. Yeni Kurumsal Kimlik; anlayı-
şı, bakışı ve sektöre yaklaşımı ile UTİKAD’ın yeni yüzünü 
yansıtacaktır. 

UTİKAD Yeni Logosu:

Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Der-
neği, 1986 yılında kuruldu. Kurulduğu günden bu yana 
UTİKAD’ın en önemli hedefi Türkiye’de lojistik sektörünü 
hep daha ileriye taşımak oldu.

Lojistik sektörünün referans sivil toplum kuruluşu olan 
UTİKAD, Türk lojistik sektörünü sadece ulusal platform-
larda değil, uluslararası arenada da temsil etti. Üyeleri 
ile kamu kurumları arasında köprü kurma görevini yeri-
ne getirmek için var gücüyle çalışan UTİKAD, Türkiye’de 
lojistik kültürünün oluşmasına ve lojistik eğitimine katkı 
sağlamaya devam ediyor.

Türkiye’nin ilk ‘Yeşil Ofis’ sertifikalı sivil toplum kuruluşu 
olan UTİKAD, üyelerini de iş yapış süreçlerinde çevreye 
karşı duyarlı olmaya ve önlemler almaya davet ediyor. 
Sürekli rekabet içindeki iş dünyasında ortak bir kalkın-
ma kültürü oluşturmak üzere evrensel ilkeler öneren Bir-
leşmiş Milletler Global Compact imzacısı olan UTİKAD, 
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bunun yanı sıra Türkiye’de İş’te Eşit Kadın Sertifikasını 
alan ilk sivil toplum kuruluşu olarak çalışan haklarını ve 
etik ilkeleri ön planda tutarken iş hayatında kadınlara eşit 
haklar ve fırsatlar verilmesini çok önemsiyor. 

30 yılın ardından vizyon ve misyonunu zamanın ve dün-
yanın değişimine uygun olarak güncelleyen Uluslararası 
Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenleri Derneği UTİ-
KAD, logosunda da değişime gitti.

Hız ve maliyet ekseninde şekillenen lojistik sektöründe 
artık yadsınamaz bir bileşen daha var: Teknoloji… En-
düstri 4.0 ile birlikte iş yapış süreçleri yeniden şekilleni-
yor… Lojistik sektörünün gündemine akıllı yazılımlar, 
insansız depolar, otonom araçlarla yük teslimatları gibi 
birçok yeni kavram giriyor.

UTİKAD’ın yeni logosunda yer alan üç kırmızı ve kavisli 
çizgi günümüzde LOJİSTİK SEKTÖRÜNÜN üç ana bile-
şenini sembolize ediyor: HIZ, MALİYET ve TEKNOLOJİ…

Yine bu çizgilerle UTİKAD’ın HEDEFLERİ arasında ilk sı-
ralarda yer alan lojistikte GELİŞİM, SÜRDÜRÜLEBİLİR-
LİK ve EĞİTİM’in önemi bir kez daha vurgulanıyor.

Üç kırmızı ve kavisli çizginin devamında küçük harflerle 
ve siyah renk ile çağdaş bir font kullanılarak yazılan “uti-
kad” kısaltması ise; Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik 
Hizmet Üretenleri Derneği’nin ulusal ve uluslararası pay-
daşlarına ve yetkili kurumlara karşı sergilediği uzlaşmacı, 

şeffaf, içten yaklaşımını; aynı zamanda kararlı ve istikrarlı 
duruşunu temsil ediyor. 

30 yılı geride bırakan UTİKAD, deneyime dayanan mis-
yon-vizyon bilinci ve değişimi yakalayan önetkin çalışma 
modeliyle üyelerinin iş yapış şekillerini kolaylaştırmak, 
onların dünyadaki değişimi yakalayabilmelerini ve sürdü-
rülebilirliklerini sağlamak, sadece ulusal arenada değil, 
uluslararası platformlarda da etkin olmalarını destekle-
mek için çalışmalarına devam edecek.

 UTİKAD İnternet Sitesi
UTİKAD resmi internet sitesinin yenilenmesi için de ku-
rumsal kimlik revizyonu çerçevesinde çalışmalar sürdü-
rülmüştür. UTİKAD’ın yeni, modern ve kullanım kolaylığı 
sağlayan internet sitesi yayına girmiştir.

UTİKAD’ın yeni logosu ile uyum sağlayan internet site-
sinde etkinlik, duyurular ve haberler güncel olarak yer al-
maya devam etmektedir. Aynı şekilde UTİKAD, üyelerinin 
Kurumsal İletişim Departmanı’na ulaştırdığı şirket haber-
lerine de sitede yer vermektedir. 

Yeni sitede aktif olarak kullanılan Lojistik Bilgi Bankası, 
Haftalık Duyurular, Basın Bültenleri, E-bültenler kullanıcı-
ların hizmetine sunulmuştur.
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2016 yılında yüzde 24 büyüyerek 30 milyar 
TL’nin üstünde ekonomik büyüklüğe ulaşan 
Türkiye’nin e-ticaret pazarı, küresel e-ticaret 

devlerinin de dikkatini çekti. Dünyadaki e-ticaret 
devleri, yasal mevzuat düzenleme yapılması için 
Maliye Bakanlığı ile görüşürken, Ekonomi Bakanı 
Nihat Zeybekci, İstanbul’un yeni havaalanının 
yanına e-ticaret ve lojistik için serbest bölge 
kuracaklarını açıkladı. İletişim ve bilişim sektöründeki gelişim, son 

10 yılda ekonominin tüm çarklarındaki iş 
süreçlerini değiştirdi. Özellikle internet, yeni 
iş alanlarını beraberinde getirirken, bazı 
sektörleri de derinden etkiledi. Bunların başında 
da lojistik sektörü geliyor. Çünkü e-ticaretin 
yaygınlaşmasının en büyük iki nedeni arasında 
bankacılık ve lojistik alt yapısı yatıyor.Bir yolculuk sırasında veya kahve içerken internetten 

kredi kartı bilgilerini doldurarak almış olduğunuz 
bir eşyanın birkaç gün için de size ulaştırılmasının 
arkasında aslında çok büyük bir organizasyon 
bulunuyor. Ve bu organizasyonun temelini de lojistik 
oluşturuyor. Çünkü sipariş edilen ürünlerin büyük 
kısmı, stokta bulunmuyor ve sipariş sonrası tedarikçi 
firmadan temin ediliyor. Hızlı bir şekilde satıcıya 
gelen ürün, ambalajlanarak tüketiciye gönderiliyor. 
E-ticaretin dünyanın herhangi bir noktasından alış 
veriş imkanı sunması, bu sanal marketlere ilgiyi her 
geçen gün artırıyor. Teslimatın hızlı ve sorunsuz bir 
şekilde alıcıya teslim edilmiş olması da bu artışın en 
önemli ayağı olarak kabul ediliyor.

TÜRKİYE E-TİCARET PAZARI  %24 BÜYÜDÜDeloitte’nin yapmış olduğu bir araştırmaya göre, 
Türkiye’de e-ticaretin pazar büyüklüğü 2016 yılında 
yüzde 24 büyüyerek, 30.8 milyar TL’ye ulaştı ve 
bunun 17.5 milyar TL’sini perakende sektörü 
oluşturuyor. Türkiye’de toplam perakende pazarında 
online işlemlerin oranı yüzde 3,5 seviyesinde. Bu 
oran gelişmiş ülkelerde yüzde 8,8 ve gelişmekte olan 
ülkelerde ise yüzde 3,8 düzeyinde. 

E-ticaret pazarındaki hızlı büyüme dünya 
genelinde de aynı. UNCTAD, 2013 yılında 
16 trilyon dolar olan küresel e-ticaret pazar 
büyüklüğünün, 2015 yılında 22 trilyon dolara 
yükseldiğini belirterek, hızlı artışa dikkat çekiyor.LOJİSTİKÇİLER TEKNOLOJİ  YATIRIMI YAPIYORE-ticaret hacmindeki hızlı büyüme, lojistik firmalarını da taleplere hızlı cevap verebilecek 

teknolojik yatırımlara itiyor. Kargo ve kurye şirketleri 
başta olmak üzere e-lojistik kavramı, lojistik 
sektörünün son yıllarda yeni trendi oldu. 

T he e-commerce market of Turkey, which reached 
at an economical growth of over 30 billion TL by 
growing 24% in 2016, has drawn the attention of 

global e-commerce giants. While e-commerce giants of the 
world have been making negotiations with the Ministry of 
Finance for the realization of legislative arrangement, the 
Minister of Economics Mr. Nihat Zeybekçi has declared 
that they will establish a free zone for e-commerce and 
e-logistics near Istanbul’s new airport. The development of communication and informatics 

industry has changed the work processes in all wheels 
of the economy for the last 10 years. Especially, 
Internet has brought along new job fields; but, it has 

affected some industries deeply. Logistics industry is 
the leading one of these because banking and logistics 
infrastructure lie under the two biggest reasons of the 
expansion of e-commerce. Actually, there is a very big organization behind the 

delivery of a good, which you have bought by filling 
in your credit card information on the Internet while 
travelling or drinking your coffee, in a few days. And, the 
basis of this organization is formed by logistics because 
most of the goods which have been ordered are usually 
out of stock or they are supplied from the supplier firm 
after the order. The good, which is supplied by the seller 
swiftly, is sent to the consumer after being packaged. The 

Türk lojistik firmaları, hızlı büyüyen e-ticaret sektörünün taleplerine cevap verebilmek için e-lojistik yatırımlarını sürdürürken, Ekonomi Bakanlığı’nın e-ticaret ve lojistik için serbest bölge kuracağını açıklaması ve Maliye Bakanlığı’nın e-lojistik devleri ile masaya oturması, lojistik sektörünü heyecanlandırdı.
While Turkish logistics firms are carrying on their e-logistics investments in order to meet the demands of fast-growing e-commerce industry, that the Ministry of Economics has declared they will establish a free zone for e-commerce and logistics and that The Ministry 

of Finance has come to the table with e-logistics giants have excited the logistics sector.

TÜRKİYE, E-TİCARET VE E-LOJİSTİK ÜSSÜ OLACAKTURKEY WILL BE THE HUB OF E-COMMERCE AND E-LOGISTICS
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Yeni yıldan itibaren, bir takvim yılı içerisinde 
net 50 ton ve üstü miktarlarda tehlikeli madde 
taşımacılığı yapan karayolu ve kıyı tesisleri için 
muafiyet kalkıyor ve Tehlikeli Madde Güvenlik 
Danışmanı bulundurma zorunluluğu getiriliyor. 
Diğer taşıma modları da gelecek dönemde mevzuat 
düzenlemeleriyle sisteme dahil edilebilir.

Exemption for road and coastal facilities transporting 
dangerous goods over 50 tons a year will have been 
abolished by the new year and it will be compulsory 
to appoint a dangerous goods safety advisor. Other 
transport modes might be included in the system with 
current regulations in the upcoming period. 

ADR kapsamında 30 Haziran 
2015 yılında ‘tehlikeli madde’ 
kapsamında faaliyet gösteren 

firmalara zorunlu hale getirilen fakat 
lojistik sektörünün de dahil olduğu 
Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanı 
bulundurma (TMGD) muafiyeti 1 Ocak 
2018 itibariyle son buluyor. Bir yılda 
50 ton ve üzerinde tehlikeli madde 
taşıyan, depolayan ve ambalajlayan tüm 
şirketler, TMGD istihdam etme veya 
danışmanlık almak zorunda kalacak.
T.C. Ulaştırma, Denizcilik ve 
Haberleşme Bakanlığı Tehlikeli Mal 
ve Kombine Taşımacılık Düzenleme 
Genel Müdürlüğü tarafından 22 Ocak 
2016 tarihinde “Tehlikeli Madde 
Güvenlik Danışmanı (TMGD) İstihdam 
Edilmesi” genelgesinin ardından 
19.Nisan 2017 Tarihli Resmi Gazete’de 
Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanlığı 
Hakkında Tebliğde  Değişiklik 
Yapılmasına Dair Tebliğ yayımlandı. 
Tebliğ, taşıma işleri organizatörlerinin 
Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanı 
(TMGD) bulundurma ve Tehlikeli 
Madde Faaliyet Belgesi (TMFB) alma 
zorunluluğunun 1 Ocak 2018 tarihi 
itibariyle başlayacağını gösteriyor.

KAPSAM GENİŞLETİLDİ
Yeni tebliğde ayrıca kapsam 
genişletilerek; altıncı maddenin 
üçüncü fıkrası kapsamında Tehlikeli 
Madde Faaliyet Belgesi sahibi olan 
işletmeler Tebliğ kapsamındaki 
tehlikeli maddeleri geçici olarak 
depolayan işletmeleri de kapsama aldı.   
Yeni tebliğe ayrıca, d ve e maddeleri 
eklenerek, 3/3/2015 tarihli ve 29284 
sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 
Tehlikeli Maddelerin Denizyoluyla 
Taşınması Hakkında Yönetmeliğin 
9’uncu maddesi kapsamında Tehlikeli 

The exemption of appointing a 
Dangerous Goods Safety Advisor 
(DGSA), which was made 

compulsory for the firms operating within 
the scope of “ dangerous goods” in June 
30, 2015 within the context of ADR and 
which was also valid for logistics industry, 
will have been abolished by Jan.1, 
2018. All the companies transporting, 
warehousing and packaging 50 tons 
of dangerous goods or above in a year, 
will have to employ a DGSA or receive 
consultancy service.
After the circular “Employment of 
Dangerous Goods Safety Advisor” 
issued by Republic of Turkey Ministry 
of Transportation, Maritime and 
Communication Directorate General of 
Dangerous Goods and Combined Transport 
on January 22, 2016, the “Declaration 
About The Amendment On the 
Declaration About Dangerous Goods Safety 
Consultancy”  was published in the Official 
Gazette issued on April 19,2017. The 
declaration points out that the compulsion 
of appointing Dangerous Goods Safety 
Advisor (DGSA) and obtaining Dangerous 
Goods Activity Certificate for freight 
forwarders will start on January 1, 2018. 

THE SCOPE HAS BEEN EXTENDED
The scope was also extended in the 
new declaration and the companies 
warehousing the dangerous goods 
temporarily within the scope of the 
declaration were included in the 
companies holding Dangerous Goods 
Activity Certificate within the scope of the 
third sub-article of the sixth article. 
Besides, articles “d” and “e” were added 
into the new declaration and business 
firms holding Transporting Dangerous 
Goods by Rail Activity Certificate 
within the scope of the 7th article of the 

TEHLİKELİ MADDE GÜVENLİK  
DANIŞMANI MUAFİYETİ BİTİYOR
THE EXEMPTION OF DANGEROUS GOODS 

SAFETY ADVISOR IS BEING ABOLISHED
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FIATA Uluslararası Genç Forwarder 
Yarışması’nın Türkiye adayı Tandem 
Lojistik Servisler Taşımacılık ve Tic. Ltd. 

Şti.’den Merve Akçalı, UTİKAD’da düzenlenen 
törenle ödüllendirildi.
FIATA (International Federation of Freight 
Forwarders Associations-Uluslararası Taşıma 
İşleri Organizatörleri Dernekleri Federasyonu) 
tarafından düzenlenen Uluslararası Genç 
Forwarder Yarışması’na ‘ANKAPARK 
Akvaryum ve Hayvanat Bahçesi-Canlı 
Hayvan Taşımacılığı’ başlıklı projesi ile 
yarışmaya katılan Merve Akçalı, geliştirdiği 
proje ile; 1 milyon 200 bin metrekarelik 
parka, Afrika bölgesinden yılan ve timsah, 
Güney Amerika’dan örümcek, Galapagos 
adalarından penguen ve Malezya’dan tropik 
balık getirilmesini organize etti. Genç lojistikçi 
projesi ile soğuk hava depolu tırlar, charter 
uçaklar kullanılarak zamana duyarlı kargo 
taşımasını da ele alıp bir multimodal proje/canlı 
hayvan taşımasını gerçekleştirmeyi hedefledi.
Akçalı’nın projesi FIATA tarafından 
değerlendirilmesinin sonucunda teşekkür 
belgesi ve FIATA’nın armağanı ile ödüllendirildi. 
UTİKAD tarafından da 1000 TL’lik bir çek 
ile ödüllendirilen Akçalı, ödüllerini UTİKAD 
Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener ve 
UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur’dan aldı. 

Dünya lojistik sektörünün bir araya geldiği 
FIATA Dünya Kongrelerine ülkemizden 
daha fazla firmanın daha uygun 

fiyatlarla katılım sağlaması amacıyla UTİKAD 
Ekonomi Bakanlığı’na başvurdu. Başvurusu 
olumlu sonuçlanan UTİKAD, üyelerinin 
katılımıyla ticaret heyeti düzenlemek için 2015/8 
Sayılı Döviz Kazandırıcı Hizmet Ticaretinin 
Desteklenmesi Hakkında Karar'ın Uygulama 
Usul ve Esasları'na İlişkin Genelgesi kapsamında 
Bakanlıktan onay aldı.
Destek kapsamında, kongre kayıt ücreti, ulaşım 
giderleri, konaklama gideri (günlük 150 USD’ye 
kadar) ve transfer giderleri toplamları yüzde 70 
oranında desteklenecek. Her firmadan en fazla 
iki kişinin giderleri destek kapsamına girecek. 
Kongre yapıldıktan sonra altı ay içerisinde gerekli 
belgelerle Bakanlığa desteğin onaylanması ve geri 
ödeme için başvuruda bulunacak. 

UTIKAD applied to the Ministry of Economics 
so as to encourage more firms from our 
country to participate in FIATA World 

Congresses, where the logistics sector of the world 
comes together, for more reasonable prices. UTIKAD, 
whose application was approved, took its pre-approval 
from the Ministry within the context of the Circular 
About the Codes of Practices and Procedures of 
No. 2015/8 Decree About Promoting the Trade 
of Foreign Currency Earning Service to organize 
a trade committee with the participation of its 
members. The sum of congress admission fees, 
travel expenses, accomodation expenses (up to 150 
USD daily) and transfer expenses were supported 
at the rate of 70% within the scope of the support. 
The expenses of two persons from each firm 
were supported at most. For the approval of the 
committee and repayment, applications were made 
to the Ministry with the required documents in six 
months after the congress had been held. 

Mrs. Merve Akçalı, the Turkish nominee of FIATA Young International Freight 
Forwarder competition who works for Tandem Lojistik Servisler Taşımacılık ve 
Tic. Ltd. Şti. was awarded in a ceremony held in UTIKAD. Merve Akçalı entered 

the Young International Freight Forwarder Competition,which was held by International 
Federation of Freight Forwarders Associations with her project called “ANKAPARK 
Aquarium and Zoo- Transportation of Livestock and she organized the transfer of 
snakes and crocodiles from Africa, spiders from South America, penguins from the 
Galapagos Islands and tropical fish from Malaysia to the park on 1 million 200 thousand 
squaremeters with the project she developed. The young logistician aimed to realize the 
transportation of livestock/ a multimodal project with time-sensitive cargo transportation 
by refridgerated trucks and chartered planes. Mrs. Akçalı’s project was awarded with a 
certificate of achievement and FIATA’s award after being evaluated by FIATA. Presented 
a cheque of 1000 TL by UTIKAD, Mrs. Akçalı took her awards from UTIKAD Board 
President Mr. Emre Eldener and UTIKAD General Manager Mr. Cavit Uğur. 

8

2017 YILININ GENÇ FORWARDER ADAYI ÖDÜLLENDİRİLDİ

UTİKAD ÜYELERİ DEVLET DESTEĞİ İLE MALEZYA'YA GİTTİ

THE YOUNG FREIGHT FORWARDER OF 2017 WAS AWARDED

UTIKAD MEMBERS WENT TO MALAYSIA WITH GOVERNMENT SUPPORT
UTİKAD, Malezya’da gerçekleştirilen 

2017 FIATA Dünya Kongresi’ne 
katılmak üzere devlet destekli ticaret 

heyeti düzenlemek için Ekonomi 
Bakanlığı’ndan onay aldı.

UTIKAD received pre-approval from 
the Ministry of Economics to organize 
the state-funded trade committee to 

attend 2017 FIATA World Congress, 
which was held in Malaysia. 
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2018 yarışma 
başvurusu 

için QR kodu 
kullanabilirsiniz 

You can use the 
QR code for the 

2018 competition 
application
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RÖPORTAJ / INTERWIEV

Regarded as the digital transformation 
of industry, Industry 4.0 brings along 

digitalization in logistics industry, as well. 
Siemens Turkey Digitalization and Industry 

4.0 Marketing Manager Mrs. Derya İren says: 
“ While Industry 4.0 is being shaped, the 

importance of logistics will increase.”

Her kesimin merakla takip ettiği ve sanayide 
bir dönüşümü beraberinde getirmesi beklenen Endüstri 4.0 konusunda birkaç 

adım önde olan Siemens’e göre; bu dönüşüm, yeni 
iş alanlarını da beraberinde getirecek Endüstri 
4.0’ın lojistik sektörü için çok önemli fırsatları da 
beraberinde getirdiğini söyleyen Siemens Türkiye 
Dijitalizasyon ve Endüstri 4.0 Pazarlama Yöneticisi 
Derya İren, Endüstri 4.0 şekillenirken, lojistik 
sektörünün öneminin daha da artacağının altını 
çiziyor. Derya İren ile, endüstrideki dönüşümü ve 
lojistiğe yansımalarını konuştuk. 

Endüstri 4.0 ile nasıl bir  dijitalleşmeden bahsediyoruz?Büyük veri, nesnelerin interneti, bulut bilişim, 
artırılmış gerçeklik, akıllı robotlar, siber güvenlik 
gibi bileşenleri kapsayan Endüstri 4.0’ı çağımızın 
yeni endüstriyel vizyonu olarak adlandırabiliriz. 
Bu yeni endüstriyel vizyon en kısa haliyle, fabrika 
ve işletmelerin dijitalleşmesi olarak tanımlanabilir. 
Endüstri 4.0 ile gelen dijital dönüşüm tek bir faaliyet 
ya da kısmi bir uygulamadan ziyade bir kurumdaki 
tüm süreçlerin dijitalleşmesi anlamına geliyor. 
Bu kapsamda birbirine bağlı süreçlerin iletişim 
halinde olduğu, internet üzerinden iletişim kuran 
nesnelerin veri toplayıp üretim sürecini tamamen 
değiştirdiği, makinelerin insanlarla etkileşimini 
öne çıkaran Endüstri 4.0 çözümleri; daha yüksek 
verimlilik, daha nitelikli insan kaynağı, daha kolay 
süreçler ve daha çok üretimin mümkün olduğu bir 
endüstri dünyasına işaret ediyor.

According to Siemens, which is a few steps ahead on the subject of Industry 4.0 which is followed by every sections eagerly and which is 
expected to bring along a transformation in industry; 
this transformation will bring along new business fields 
,as well. Siemens Turkey Digitalization and Industry 
4.0 Marketing Manager Mrs. Derya İren, who says that 
Industry 4.0 will provide very significant opportunities 
for logistics industry, highlights that the importance of 
logistics industry will increase while Industry 4.0 is being 
shaped. We have talked with Mrs. Derya Iren about the 
transformation in industry and its reflections on logistics.What kind of a digitalization are we  talking about in Industry 4.0?We can call Industry 4.0, which involves components 

like Big Data, Internet of Things, Cloud Computing, 
Augmented Reality, Autonomous Robots and 
Cybersecurity, as the new industrial vision of our 
era. This new industrial vision can be defined as the 
digitalization of factories and businesses, in short. 
The digital transformation which follows Industry 
4.0 means the digitalization of all the processes in 
an institution, rather than a single activity or a 
partial application. Within this context, Industry 4.0 
solutions, in which the processess connected each other 
are in touch with each other, in which the Things 
communicating each other through Internet collect 
data and change the production process completely 
and which brings forward the interaction of machines 
and people, points at an industry world where higher 
productivity, more qualified human resource, easier 
processes and more production are possible.

“ENDÜSTRİ 4.0 ŞEKİLLENİRKEN  LOJİSTİĞİN ÖNEMİ ARTACAK”WHILE INDUSTRY 4.0 IS BEING SHAPED, THE IMPORTANCE OF LOGISTICS  WILL INCREASESanayinin dijital dönüşümü olarak 
 kabul edilen Endüstri 4.0, lojistik sektöründe 

de dijitalizasyonu beraberinde getiriyor.  Siemens Türkiye Dijitalizasyon ve  
Endüstri 4.0 Pazarlama Yöneticisi Derya İren,  “Endüstri 4.0 şekillenirken, lojistik  

sektörünün önemi daha da artacak” diyor.
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Türkiye çapında 445 üyesi ile lojistik 
sektörünün çatı sivil toplum kuruluşu 
olmayı sürdüren UTİKAD, Eylül ayında 

Egeli lojistikçiler ile bir araya geldi. İzmir Hilton 
Otel’de 11 Eylül 2017 Pazartesi günü gerçekleşen 
etkinlikte UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı 
Emre Eldener detaylı bir sunum yaparak “Türk 
lojistik sektöründe öncelikle lojistik kültürünün 
oluşması ve gelişimi için çalışmalarımızı 
sürdürüyoruz. Bu çalışmalarımızın temelinde 
tabii ki lojistik eğitim yer alıyor. Bu önemli 
amacımıza emin adımlarla yürümek için 
UTİKAD olarak mesleki eğitimler ve kurum 
içi eğitimler düzenliyoruz. Bunun yanı sıra 
FIATA Diploma Eğitimi’ni Türkiye’de sadece 
biz verebiliyoruz” diye konuştu.  Sektördeki 
gelişmelere de değinen Emre Eldener, 
Karayolu Taşıma Yönetmeliği Taslağı’na dair 
yakın zamanda ciddi çalışmalar yaptıklarını 
belirterek şunları söyledi: “Türk karayolu 
taşımacılık sektörünün daha verimli, 
daha modern ve daha rekabetçi konuma 
gelebilmesi ana amaçları doğrultusunda, 
ülkemizde taşımacılık faaliyetinde bulunan 
tüm firmaların liberal ekonomi dinamikleri 
çerçevesinde sektöre girişinin kısıtlanmadığı, 
yerli ve yabancı aktörlerle eşit ve adil şartlarda 
rekabet edebildiği, faaliyetlerinin uluslararası 

UTİKAD, Ege Bölgesi’nde faaliyet 
gösteren üye firmaların temsilcileri 
ile İzmir’de buluştu. Üye firmaların 

temsilcileriyle lojistik sektöründeki 
gelişmeleri değerlendiren UTİKAD 

Heyeti, ardından İzmir Ticaret 
Odası ve Deniz Ticaret Odası İzmir 

Şubesi’ne ziyaret gerçekleştirdi.

UTIKAD met the representatives 
of the member firms operating in 

the Aegean Region in Izmir. Having 
evaluated the developments 
in logistics industry with the 

representatives of member firms, 
UTIKAD Committee paid a visit to 
Izmir Chamber of Commerce and 
Chamber of Maritime Commerce-

Izmir Branch Office later. 

UTİKAD 
YÖNETİM 

KURULU 
ÜYELERLE 

İZMİR'DE 
BULUŞTU

UTIKAD  
BOARD MEETS 
ITS MEMBERS  

IN İZMİR

Continuing to be the umbrella non-
governmental organization of logistics sector 
with its 445 members throughout Turkey, 

UTIKAD came together with the Aegean logisticians 
in September. UTIKAD Board President Mr. Emre 
Eldener made a detailed presentation in the event 
held in Izmir Hilton Hotel, on Monday, September 
11, 2017 and said: “We have been carrying on 
our works in Turkish logistics sector primarily to 
establish logistics culture and to develop it. Of course, 
logistics training lies at the bottom of these works. 
As UTIKAD, we organize vocational trainings and 
in-company trainings to take firm steps towards this 
crucial goal. What is more, we are the onliest ones 
who give FIATA Diploma Training in Turkey.”
Mr. Eldener, who also mentioned about the 
developments in the sector, stated that they were 
carrying out serious studies about Road Transport 
Regulation Draft and told: “ We have conveyed our 
proposals on providing an environment where the 
entrance of all the firms operating in transportation 
activities in our country into the industry is not 
restricted within the frame of liberal economy 
dynamics, where they can compete with local and 
foreign actors under equal and fair conditions, where 
their activities can be supervised within international 
norms and where they can meet the expectations 
for the development of the national economy to 



 UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017    81

 UTİKAD DERGİSİ’NDEN YANSIMALAR

GÜNDEM / AGENDA

30

LOJİSTİK 
MASTER PLANI’NA 

HIZ VERİLDİ
THE LOGISTICS MASTER PLAN 
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Sürdürülebilirlik Akademisi, yeni projesi İş’te Eşit Kadın Sertifikası ile iş hayatında kadınlara eşit haklar ve fırsatlar verilmesi 

için çalışan kurumların çalışmalarını, Intertek belgelendirmeye başladı. Süreci yakından takip eden ve ‘kadın’ın iş dünyasındaki 

varlığını destekleyen UTİKAD İş’te Eşit Kadın Sertifikası’nı almaya hak kazanan ilk Sivil Toplum Kuruluşu oldu.

The Sustainability Academy has started to certify the works of the institutions struggling for equal right and opportunities for women in business 

life with their new project “Certificate of Equality for Women at Work”. Watching the process closely and supporting the existence of women in 

business life, UTIKAD has become the first non-governmental organization entitled to receive Certificate of Equality for Women at Work.

2 009 yılında, sürdürülebilir ve daha yaşanabilir bir dünya için iş 

dünyasında değişim yaratmak ve geleceği şekillendirmede etkili 

olmak üzere oluşturulan Sürdürülebilirlik Akademisi, “Değişim 

Zamanı” sloganı ile sürdürülebilirliği kurumların gündeminde tutmayı 

başardı. 2015 yılından itibaren ise “Değişimi Yönetmek” hedefi ile 

çalışmalarını yürüten kurum, İngiliz denetim şirketi Intertek iş birliği 

ile İş’te Eşit Kadın Sertifikası projesini hayata 

geçirdi. İş’te Eşit Kadın Sertifikası, iş hayatında 

kadınlara eşit haklar ve fırsatlar verilmesi için 

çalışan kurumların çalışmalarını belgelendirmeyi 

ve deneyimleri ile iş dünyasında dönüşümü 

desteklemeyi hedefliyor. Sürdürülebilirlik 

Akademisi Yönetim Kurulu Başkanı Murat 

Sungur Bursa “Sürdürülebilirlik Akademisi ve Intertek olarak amacımız 

sürdürülebilir kalkınma ve büyüme için olmazsa olmaz olan kadının iş 

hayatına daha etkin, aktif ve eşit koşullarda katılımının hızlandırılması 

ve kurumların iş modellerinin ve yönetim süreçlerinin gerekirse 

değişiminin sağlanması” diyor. Sertifikanın sadece bir belge olarak 

görülmemesi gerektiğini söyleyen Murat Sungur Bursa, çalışmanın 

b
u

sü
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Hizm
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UTİKAilk sivilGenel Mbüyük ön2014 yılın“Lojistiktesürdürülebsonra bu çaortaya konanF ounded in 2009 in order to be effective on making changes in 

business life for a sustainable and more livable world and on shaping 

the future, The Sustainable Academy has succeeded in keeping 

sustainability on the agenda of institutions with its motto “Time For A 

Change”. The organization, which has carried on its studies with the goal 

“Managing The Change” since 2015, has realized “Certificate of Equality 

for Women at Work” with the cooperation of English 

Audit Company, Intertek.
Certificate of Equality for Women at Work aims at 

certifying the works of the institutions struggling for 

equal rights and opportunities for women in business 

life and supporting the transformation in business life 

with their experiences. The Sustainability Academy 

Chairman of the Board Mr. Murat Sungur Bursa says: “As The Sustainability 

Academy and Intertek, our goal is to accelerate the participation of women, 

who are a must for a sustainable development and growth, to business life 

under more efficient, active and equal rights and to provide the change of 

management process, if necessary.” Mr. Murat Sungur Bursa, who expresses 

that the certificate should not only be considered as a document, gives 

İŞ’TE EŞİT KADIN SERTİFİKASI  

İLE İŞ DÜNYASINDA DEĞİŞİM ZAMANI…

TIME FOR A CHANGE IN BUSINESS WORLD WITH 

CERTIFICATE OF EQUALITY FOR WOMEN AT WORK
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Geçtiğimiz yıllarda Yeşil Ofis Sertifikası alan ilk sivil toplum kuruluşu olan aynı zamanda Sürdürülebilir Lojistik Sertifikası’nı 

sektöre sunan UTİKAD, şimdi de İş’te Eşit Kadın Sertifikası’nı almaya hak kazanan ilk sivil toplum kuruluşu oldu.

UTIKAD, which became the first non-governmental organization receiving the Green Office Certificate in the previous years and which introduced the 

Sustainable Logistics Certificate to the industry, has become the first non-governmental organization entitled to receive İş’te Eşit Kadın Certificate.

T
ürkiye’de çalışma hayatında kadının varlığının desteklenmesini 

ve geliştiril
mesini önemseyen Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik 

Hizmet Üretenleri Derneği UTİKAD, İş’te Eşit Kadın Sertifikası’nı 

almak için geçtiğimiz aylarda başvuruda bulunmuştu. Başarılı geçen denetim 

sürecinin sonunda UTİKAD, İş’te Eşit Sertifikası almaya hak kazanan ilk 

sivil toplum kuruluşu oldu. 26 Eylül Salı günü UTİKAD dernek binasında 

düzenlenen törenle Yönetim Kurulu Başkanı Emre Eldener, “İş’te Eşit Kadın 

Sertifikası”nı Sürdürülebilirlik Akademisi Yönetim Kurulu Başkanı Murat 

Sungur Bursa’dan aldı. UTİKAD Yönetim Kurulu üyelerinden Serkan Eren, 

Ekin Tırman, Koral Karşılıklı ve Rıdvan Haliloğlu’nun bulunduğu sertifika 

töreninde; UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur ve UTİKAD Proje ve Bilgi 

Yönetimi Müdürü Tuğba Bafra da katıldı. Sürdürülebilirlik Akademisi 

Yönetim Kurulu Başkanı Murat Sungur Bursa “Sürdürülebilirlik Akademisi 

ve Intertek olarak amacımız sürdürülebilir kalkınma ve büyüme için olmazsa 

olmaz olan kadının iş hayatına daha etkin, aktif ve eşit koşullarda katılımının 

hızlandırılması ve kurumların iş modellerinin ve yönetim süreçlerinin 

gerekirse değişiminin sağlanması” diye konuştu.

“İş’te Eşit Kadın Sertifikası”nı alan ilk sivil toplum kuruluşu olmanın UTİKAD 

açısından gurur verici olduğunun altını çizen UTİKAD Yönetim Kurulu Başkanı 

Emre Eldener, “Sektörümüzde kadın işgücü büyük önem taşıyor. Bu sebeple tüm 

üyelerimizi bu sertifikayı almaları için yüreklendireceğiz. Kadınların çalışma 

ortamlarında aynı işi yaptıkları erkek meslektaşları ile aynı haklara sahip olması 

bizim açımızdan olmazsa olmaz bir gereklilik” dedi. 

UTİKAD Genel Müdürü Cavit Uğur ise sertifikanın kendileri için büyük 

önem taşıdığını belirtirken, “Sürdürülebilirlik konusundaki duyarlılığımız 

nedeniyle Sürdürülebilirlik Akademisi’nin kadınlara yönelik bu projesi bizi 

heyecanlandırdı. Lojistik sektöründe kadın çalışan istihdamı oldukça yüksek. 

UTİKAD’da da kadın çalışan sayımız yüksek ve üstlendikleri sorumluluklar 

büyük. Bu sertifikayı alarak sadece kendi Derneğimizde ve sektörümüzde değil, 

ülke genelinde de kadının çalışma hayatındaki önemine dikkat çekmek istedik. 

Üyelerimizi de bu sertifikayı almaya davet ediyoruz” dedi.

Denetim ve sertifikayı alım sürecini UTİKAD adına yürüten UTİKAD Proje 

ve Bilgi Yönetimi Müdürü Tuğba Bafra “Sertifikayı almamızda bizlere eşit 

haklarda çalışma imkanı sunan ve kadın çalışanlara her zaman destek olan Genel 

Müdürümüz Cavit Uğur ve Yönetim Kurulu Üyelerimizin rolü büyük. Bizlere bu 

imkanı sundukları için kendilerine teşekkür ediyoruz. ‘Kadın’ın iş hayatındaki 

yerinin ve öneminin altını çizen bu sertifikanın yaygınlaşacağını düşünüyoruz. 

Kadınların iş hayatında ve sosyal hayatta daha iyi konumlara gelebilmeleri için 

yürüttüğümüz çalışmalara devam edeceğiz’’ diye konuştu. 

C
aring about the supporting and development of women’s existence in business 

life in Turkey, Association of International Forwarding and Logistics S
ervice 

Providers UTIKAD made an application in the previous months to get İş’te 

Eşit Kadın Certificate. After the successfu
l audit process, U

TIKAD has become the 

first non-governmental organization entitled to receive İş’te Eşit Kadın Certificate. 

The President of the Board of Directors Mr. Emre Eldener received İş’te Eşit Kadın 

Certificate from the Sustainability Academy Board President Mr. Murat Sungur 

Bursa in the ceremony held in UTIKAD association office, on Tuesday, Semptember 

26. UTIKAD General Manager Mr. Cavit Uğur and UTIKAD Project and 

Information Management Manager Mrs. Tuğba Bafra also attended the ceremony, 

where UTIKAD Board Members Mr. Serkan Eren, Mr. Ekin Tırman, Mr. Koral 

Karşılıklı and Mr. Rıdvan Haliloğlu were there, as well. The Sustainability Academy 

Board President Mr. Murat Sungur Bursa said: “As the Sustainability Academy and 

Intertek, our objective is to accelerate the participation of women, which is a must for 

a sustainable development and growth, in the business life under more efficient, more 

active and more equal conditions and to provide the change of the business models 

and management processes o
f institutions, if necessary.”

UTIKAD Board President Mr. Emre Eldener highlighted that as UTIKAD, they were 

proud of becoming the first n
on-governmental organization granted with İş’te Eşit 

Kadın Certificate and added: “Women’s work power is very essential for our industry. 

Therefore, we will encourage all our members to get this certificate. For us, women 

having the same rights with their male colleagues who they do the same job together 

in their working environments is an inevitable necessity.”

UTIKAD General Manager Mr. Cavit Uğur mentioned that the certificate was of 

great importance to them and said: “The project of the Sustainability Academy, which 

was towards women, exicted us due to our sensitiveness about sustainability. T
he 

women employment in logistics in
dustry is quite high. We have a large number of 

women employees in UTIKAD, as well and they have big responsibilities. By receiving 

this certificate, we wanted to draw attention on the importance of women in business 

life not only in our association or in our industry but also around the world. We invite 

our members to obtain this certificate, too.”

Executing the process of audit and obtaining the certificate on behalf of UTIKAD, 

Manager of UTIKAD Project and Information Management Mrs. Tuğba Bafra said: 

Our General Manager Mr. Cavit Uğur and Board Members, who provide us equal 

working rights and who support women employees all the time, have a big role in 

receiving this certificate. We thank them for providing us this opportunity. We think 

this certificate which highlights the place and importance of ‘women’ in business life 

will become widespread. We will continue our works that which carry out to help 

women reach better positions in their business and social lives.” 

UTİKAD BİR İLKE İMZA ATTI

UTIKAD BLAZES A TRAIL
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Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından hazırlanan Gümrük 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik, 1 
Ağustos 2017 tarihinde Resmi Gazete'de yayımlandı. Yeni 

yönetmelikte, tüm ulaşım modlarını ilgilendiren yenilikler getirildi. 
Karayolu nakliyecileri, uluslararası sözleşmeler kapsamında başlamış bir 
transit işlemi için eşyanın giriş gümrük idaresine varmadan önce özet 
beyan bilgilerini de içeren transit beyanı, elektronik ortamda giriş gümrük 
idaresine verebilecek. Yeni uygulama 15 Ağustos 2017 tarihi itibarıyla 
başladı. Yeni yönetmelikte değiştirilen 222. maddede bazı kolaylıklar 
sağlanarak; transit rejimi kapsamında taşınan eşya için tahakkuk 
edebilecek gümrük vergilerinin ödenmesini garanti altına almak amacıyla 
teminat verilmesi zorunludur denildi fakat havayolu, boru hattı, denizyolu 
ve 235. madde çerçevesinde basitleştirilmiş usulde demiryolu ile yapılan 
taşımalarda teminat aranmaz hükmü getirildi.

TEMİNATLARA TRANSİT REJİM ŞARTI
“Ortak transit rejimi çerçevesinde Bakanlıkça verilen kapsamlı teminat 
kullanma izni kapsamındaki teminatlar, ulusal transit işlemlerinde de 
kullanılabilir” denildi. Yönetmeliğin 493. maddenin birinci fıkrası şu 
şekilde değiştirilerek toplu teminat imkanında transit rejim şartı getirildi: 
Toplu teminat sisteminde, bir kişinin bir gümrük idaresine her türlü 
gümrük işlemlerine ilişkin vermiş olduğu teminat, o kişinin o gümrük 
idaresindeki transit rejimi hariç bütün gümrük işlemleri için kullanılır. 

Toplu teminat sisteminde, bir kişinin bir gümrük idaresine her türlü 
gümrük işlemlerine ilişkin vermiş olduğu teminat, o kişinin o gümrük 
idaresindeki transit rejimi hariç bütün gümrük işlemleri için kullanılacak. 
Transit rejim şartı, götürü teminat sisteminde de geçerli olacak. Teminat 
sistemiyle ilgili hükümlerin 1 Kasım'dan itibaren yürürlüğe gireceği 
belirtildi. Yönetmeliğin değiştirilen en önemli maddelerinden biri de 
229. madde oldu.  Basitleştirmeler başlığı ile değiştirilen maddede, belirli 
taşıma şekillerine özgü basitleştirmeler getirildi. Demiryolu, denizyolu ve 
havayolu için basitleştirilmiş usuller getirildi.

TANIMLAR DA DEĞİŞTİRİLDİ
Eski yönetmelikte “asıl sorumlu” olarak geçen tanım, yeni 
yönetmelikte değiştirilerek “rejim hak sahibi” olarak değiştirildi. 
Bu yapılırken de Ortak Transit Sözleşmesi’nde yer alan “holder of 
procedure” terimi esas alındı.
212. maddede ise “yüksek kaçakçılık riski içeren eşya” tanımı kaldırıldı. 
517. maddede yapılan değişikliğe göre de; “Gümrük ve Ticaret Müfettişi 
ve Müfettiş yardımcıları ile gümrük idare amirleri veya yetkili kılınacak 
görevliler tarafından yapılacak denetleme neticesinde kaçakçılık gibi bir 
suistimal ve/veya yolsuzluk saptanması halinde, eski yönetmelikte yer 
alan,  “geçici depolama yeri geçici olarak derhal kapatılır” ifadesi, yeni 
yönetmelikte “tedbir olarak geçici depolama yerine eşya girişine izin 
verilmez ve durum Bakanlığa iletilir” olarak değiştirildi. 

The Regulation on Amendment in Customs Regulation, which was 
prepared by the Ministry of Customs and Trade, was published in the 
Official Gazette, on August 1, 2017. Amendments related to all modes of 

transport were introduced in the new regulation. Road transporters will be able 
to submit the transit declaration form, which also includes summary declaration 
information, for a transit transaction started within the context of international 
contracts to customs office of entry electronically before the good arrives to 
customs office of entry. The new implementation started on August 15, 2017. 
Some facilitations were enabled in the 222nd Article which was modified in the 
new regulation and it was written that it was compulsory to give security in order 
to guarantee the payment of customs taxes which would accrue for the good 
transported within the context of transit procedure; however it was decreed within 
the frame of airline, pipeline, maritime and the 235th Article that no security 
deposits were required for railway transportations realized in simplified procedure.

THE REQUIREMENT OF TRANSIT PROCEDURE FOR SECURITIES
It says: “ Securities within the context of the permit benefiting from extended 
coverages given by the Ministry within the frame of joint transit procedure can also 
be used for national transit transactions.” The requirement of transit procedure was 
imposed on the collective deposit opportunity by changing the first sub-article of the 
493rd Article of the regulation as follows: In the collective security system, the security 
that a person pays to a customs office for all kinds of customs transactions is used for 
all kinds of customs transactions in that customs office, except the transit procedure. 

In the collective security system, the security that a person pays to a customs office for 
all kinds of customs transactions will be used for all kinds of customs transactions in 
that customs office, except the transit procedure. The reqirement of transit procedure 
will be valid in lump sum security system. It was stated that the provisions about the 
security system would be valid starting from November 1. One of the most significant 
articles of the regulation which were changed was the 229th one. Simplifications were 
imposed to particular transport modes in the article which was changed with the title 
of simplifications. Simplified procedures were brought for rail, sea and air. 

DEFINITIONS WERE ALSO CHANGED
The definition which was written as “legally liable ” in the former regulation 
was changed in the new regulation and was written as the “holder of 
the procedure”. While doing so, it was based on the term “holder of the 
procedure” which was mentioned in Common Transit Agreement. The 
definition of “ goods carrying high risk of smuggling” in the 222nd article 
was removed. According to the change in the 517th Article, in case of 
detecting a malfeasence, like smuggling and/or corruption in consequence 
of the audit to be made by Customs and Trade Inspector and Deputy 
Inspectors and customs administrative chiefs or officials that will be 
authorized, the statement in the former regulation “ The temporary 
warehouse is immediately closed down temporarily.” was changed as “As a 
precaution, entrance of goods to temporary warehouse is not allowed and 
the situation is reported to the Ministry.”

SIMPLIFICATIONS
WERE INTRODUCED 
TO TRANSPORT 
MODES

TAŞIMACILIK 
MODLARINA 
BASİTLEŞTİRMELER 
GETİRİLDİ

Gümrük ve Ticaret Bakanlığı, Gümrük 
Yönetmeliği’nde değişikliğe giderek, 
basitleştirilmiş usuller ve kapsamlı 
teminat gibi transit taşımacılığı 
artırmaya yönelik kolaylıklar getirdi. 

The Ministry of Customs and Trade has 
made a change in Customs Regulation 
and provided convenience, like simplified 
procedures and extended coverage for 
promoting through transport.
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GÜNCEL / ACTUAL

HAVALİMANLARINDAKİ YÜKSEK KİRALAR
LOJİSTİĞİN REKABET GÜCÜNÜ AZALTIYOR 

THE HIGH RENTS AT THE AIRPORTS REDUCE  
THE COMPETITIVE POWER OF LOGISTICS

Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel Müdürlüğü 
tarafından havalimanlarında ardiye ücretlerinin düşürülmesi 
için 4 Mayıs 2017 tarihinde “Havalimanlarında Ardiye 

Ücretleri (Serbest Zaman)” konulu bir genelge yayımlandı. Genelge, 
ihracatta yükte olduğu gibi ithalat kargoda da geçici depolama 
maliyetlerini düşürmeyi amaçlıyor. Fakat lojistik sektör temsilcileri, 
niyetin olumlu olsa da getirilen uygulamanın yeterli olmayacağını 
düşünüyor. Bu nedenle ülke çıkarlarını gözeten yeni bir genelgenin 
hazırlanması gerektiği düşünülüyor. 
“Havalimanlarında Ardiye Ücretleri” genelgesinde, ithalat sürecinde 
eşyanın geçici depolama yeri/antrepoya alındığı saatten itibaren; 
ilk 12 saatlik süre içerisinde, ayrıştırma işlemi yapılarak gümrük 
işlemlerinin tamamlanması halinde, hangi ad altında olursa 
olsun hiçbir ücret talep edilemeyeceği belirtiliyor. İlk 12 saatlik 
süreyi takip eden 12 saatlik süre içerisinde ise, ithalat işlemlerinin 
tamamlanarak eşyanın alıcısına teslim edilmesi halinde, en fazla 200 
TL ardiye ücreti alınacağı ve bu ücretin dışında yükleme, boşaltma, 
ordino, terminal, elleçleme, hamaliye, forklift, tartım, devir, 
muayene, yer hizmeti, aktarma vb. isim altında hiçbir ücret talep 
edilemeyeceği vurgulandı. Böylelikle havalimanlarına ithal gelen 
mallar için yüksek tutarlarda uygulanan ardiye ücretlerinin makul 
seviyelere çekilmesi öngörülüyor. 

A circular on “ Warehouse Charges at the Airports (Free Time)” 
was issued on May 4, 2017 by the Ministry of Customs and Trade 
Directorate General of Customs so as to lower the warehousing 

charges at the airports. The circular aims at reducing the temporary storage 
costs of import freights, as well as export freights. Yet, the representatives of 
logistics industry do not think that the adopted application will be sufficient, 
although the intention is positive. Therefore, it is considered that a new 
circular looking after the country’s interests needs to be prepared. 
It is stated in the circular “Warehouse Charges at the Airports” that 
regardless of the name under which they are, no fees will be charged for 
the first 12 hours starting from the hour the article is taken to a temporary 
storage / warehouse on the condition that customs transactions are 
completed by applying the decomposition process. It is emphasized that 
a warehousing fee of 200 TL at most will be charged and no other fees 
apart from this fee will be charged under the name of loading, unloading, 
order, terminal, handling, porterage, forklift, weighing, examination, 
ground services, transhipment, etc. within 12 hour-period following the 
first 12 hours on the condition that import transactions are completed 
and the article is handed over to the recipient. Thus,it is anticipated that 
the warehousing fees, which are charged at high amounts for the articles 
imported to the airports, are lowered to a reasonable level.

Havalimanlarındaki antrepoların yüksek maliyetlerle kiralanması, lojistik operasyon maliyetlerine olumsuz 
yansıyor. İstanbul’un yeni havalimanında da antrepo işletmelerinin benzer yüksek maliyetlerle karşı karşıya 

kalacağını gösteriyor. Bu durum, yeni havalimanı ile birlikte hava kargoda bölgenin aktarma üssü olmayı 
hedefleyen Türkiye’nin rekabet avantajını kaybettirebilir.

Renting the warehouses at the airports for high costs has a negative effect on the operational costs of logistics. It also indicates that 
the warehouse operations at the new airport of Istanbul will come up against similar high costs. This might cause Turkey, which aims 

to become the region’s air cargo transhipment hub with its new airport, to lose its competitive advantage.

UTİKAD F
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Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından hazırlanan Gümrük 
Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik, 1
Ağustos 2017 tarihinde Resmi Gazete'de yayımlandı. Yeni 

yönetmelikteelikteyönetmelikteyönetmely , tüm ulaşım, tüm ulaşım,  modlarını ilgilendiren yenilikler getirildi. 
Karayolu nakolu nakliyecileri, iyecileri,iliyecileri, uluslararasıarasıuluslararasıuluslara sözleşmelersözleşmeler kapsamında başlamış bir 
transit işlel mi için eşyami için eşyanın giriş gügiriş günın mrük idaresimrük idaresiaresimrük ida ne varmadan varmadanne varmadne v önce özet önce 
beyan bilgilerini de içeren transit it beyanı, elekbeyanı, elektronik ortamnik ortamda giriş gümriş gümda giriş gümda giriş ükrükrük 
idaresine verebilecek. Yeni uygulama 15 Ağustos 2017 tarihi 017 tarihi itibarıyla itibarıyla
başladı. Yeni yönetmelikte değiştirilen 222. maddede bazı kolaylıklar
sağlanarak; transit rejimi kapsamında taşınan eşya için tahakkuk 
edebilecek gümrük vergilerinin ödenmesini garanti altına almak amacıyla
teminat verilmesi zorunludur denildi fakat havayolu, boru hattı, denizyolu 
ve 235. madde çerçevesinde basitleştirilmiş usulde demiryolu ile yapılan 
taşımalarda teminat aranmaz hükmü getirildi.

TEMİNATLARA TRANSİT REJİM ŞARTI
“Ortak transit rejimi çerçevesinde Bakanlıkça verilen kapsamlı teminat
kullanma izni kapsamındaki teminatlar, ulusal transit işlemlerinde de
kullanılabilir” denildi. Yönetmeliğin 493. maddenin birinci fıkrası şu 
şekilde değiştirilerek toplu teminat imkanında transit rejim şartı getirildi: 
Toplu teminat sisteminde, bir kişinin bir gümrük idaresine her türlü
gümrük işlemlerine ilişkin vermiş olduğu teminat, o kişinin o gümrük 
idaresindeki transit rejimi hariç bütün gümrük işlemleri için kullanılır. 

Toplu teminat sisteminde, bir kişin
gümrük işlemlerine ilişkin vermiş o
idaresindeki transit rejimi hariç büt
Transit rejim şartı, götürü teminat s
sistemiyle ilgili hükümlerin 1 Kasım
belirtildi. Yönetmeliğin değiştirilen
229. madde oldu.  Basitleştirmeler b
taşıma şekillerine özgü basitleştirm
havayolu için basitleştirilmiş usulle

TANIMLAR DA DEĞİŞTİRİLDİ
Eski yönetmeEski yönetm likte “asıl sorumlu” 
yönetmeliktemelikteyönetmelikteyönetmel değiştiriledeğiştiriledeğiştirileğ rek “rejimrek 
Bu yapılırkeBu yapılırken de Ortak Tn de Ortak Ttak Transansitsit Söranr
procedure” terimi esas ai esas alındndıdı..l
212. maddede ise “yüksek kkaççakakkçıçılık 
517. maddede yapılan deeğişşikikkliliğe g
ve Müfettiş yardımcılarıı ilee ggügümümrü
görevliler tarafından yaappılaaccaakk den
suistimal ve/veya yolsuzzlukukk ssaaptan
alan,  “geçici depolamaa yeerri i ggeçici o
yönetmelikte “tedbir oolararaakk ggeçici 
verilmez ve durum Baakaannllığğa iletil

The Regulation on Amendment in Customs Regulation, which was e
prepared by the Ministry of Customs and Trade, was published in the 
Official Gazette, on August 1, 2017. Amendments related to all modes of 

transport were introduced in the new regulation. Road transporters will be able 
to submit the transit declaration form, which also includes summary declaration 
information, for a transit transaction started within the context of international 
contracts toracts toco  customs off customs of ice of entry electronically before the good arrives to 
customs offims officustoms officustoms officustoms o ce of entry.ce of entryce of entry.ce of en The new impe new impThe new lementation lementatio started on August 15, 2017. 
Some facilitilitSome facilitations were ions wereations were ations enabled in tenabled in ted in tenabled in tenabled he 222nd Arte 222nd Arthe 222nd Arhe 222 icle which we which wicle wh as modified as modif in the 
new regulation and it wawas written thten ths written that it was coat it was cowas coat it was coat mpulsory to mpulsory tosory tompulsory to mpulsoryp give securitgive securitgive securitgive seg y in order n ordery in ordey
to guarantee the payment of customs taxes which i h would accrued accruewould accrue for the goor the goo for the goo for the goof ddd d 
transported within the context of transit procedure; however it was decreed withinthieed within 
the frame of airline, pipeline, maritime and the 235th Article that no security 
deposits were required for railway transportations realized in simplified procedure.

THE REQUIREMENT OF TRANSIT PROCEDURE FOR SECURITIES
It says: “ Securities within the context of the permit benefiting from extended 
coverages given by the Ministry within the frame of joint transit procedure can also 
be used for national transit transactions.” The requirement of transit procedure was 
imposed on the collective deposit opportunity by changing the first sub-article of the 
493rd Article of the regulation as follows: In the collective security system, the security 
that a person pays to a customs office for all kinds of customs transactions is used for 
all kinds of customs transactions in that customs office, except the transit procedure. 

promoting through transport.
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A circuululalaaaarrrAA on “ Warehouse Charges at the Airports (Free Time)” rr
was s isisssssuuueued on May 4, 2017 by the Ministry of Customs and Trade AADirerececcttotooorrate General of Customs so as to lower the warehousing A A 

arges at ththeee  aaaaiirports. The circular aims at reducing the temporary storage
sts of imppooorrrrtt ft ffreights, as well as export freights. Yet, the representatives of 
gistics indnduduuuussststrtry do not think that the adopted application will be sufficient, 
though tthhehee e iinntention is positive. Therefore, it is considered that a new 
rcular loooookkkikiinng after the country’s interests needs to be prepared. 
is stateded d iiinnnn the circular “Warehouse Charges at the Airports” that 
gardlesess s oofofoff f the name under which they are, no fees will be charged for 
e first t 112222 2 hhhours starting from the hour the article is taken to a temporary 
orage / / wwwwwawaarehouse on the condition that customs transactions are
mpleetteeededdd d bby applying the decomposition process. It is emphasized that 
wareehhhoooouuusing fee of 200 TL at most will be charged and no other fees 
part ft fffrrrorooommm this fee will be charged under the name of loading, unloading, 
rder,r, tteteererrmrminal, handling, porterage, forklift, weighing, examination,
oununnddd d sseservices, transhipment, etc. within 12 hour-period following the

rst t 1112222 2 hhhours on the condition that import transactions are completed 
ndd tthththhheee article is handed over to the recipient. Thus,it is anticipated that 
ee wwwwawaaarrehousing fees, which are charged at high amounts for the articles 

mpmpopoororteorterterteted to thd to thd e airpoe airp rts, are lowered to a reasonable level.
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UTİKAD DERGİSİ / UTIKAD MAGAZINE

EĞİTİM / EDUCATION

T here are various departments and programmes at universities providing 

training in Turkey that have different titles like “Logistics, Logistics 

Management, International Logistics, International Trade and Logistics, 

Transportation and Logistics, International Logistics and Transportation”. The 

common purpose of all departments is to bring in well-equipped and prepared 

students to the sector by realizing education in accordance with the needs of 

logistics sector. There are concerns about whether the basic knowledge and 

skills of the graduates who will work in logistics sector bear resemblance at a 

minimum level at least, as each university has its own curriculum in accordance 

with their own programmes and vision. A group of logistics professionals and 

acamedicians who wanted to avoid the difficulties that might be experienced  

during the training or in business life after graduation started a study in June 

2016, under the leadership of LODER President Prof. Dr. Mehmet Tanyaş. 

Reference programme titles were determined and credit hours and outputs of 

the programme were defined. Later, a workshop was held so as to determine 

the course contents with the participation of several lecturers, academicians 

and sector representatives throughout the country. UTIKAD Former Board 

President Mr. Kosta Sandalcı, UTIKAD Former Board Member Dr. Kayıhan 

Turan Özdemir and UTIKAD Member Mr. Mehmet Yavuz Kankavi attended 

the workshop, as well. The first workshop, which was held in Dumlupınar 

University Main Campus- Evliya Çelebi Campus on Sep. 9th and 10th, started 

with the keynote speech of Dumlupınar University Director of Kütahya 

Vocational School of Social Sciences Assistant Professor Ömer Zafer Güven. 

Piri Reis University Maritime Higher Vocational School Lecturer Barbaros 

Büyüksağnak informed the participants about the present condition in his 

presentation titled “There Should Be Standards In Logistics Trainings”, whereas 

UTIKAD Former President and FIATA Honorary Member Mr. Kosta Sandalcı 

delivered a speech and emphasized the importance of the study on the sector.

After Prof. Dr. Mehmet Tanyaş’s briefing themed “ The Profession of Logistics 

and Its Training”, the first session of the workshop started. In the 1st session 

of the workshop titled “ Defining Programme Outputs of Faculties, Colleges 

and Vocational High Schools”, “ Programme Outputs Lists”, which were sent 

to group members to give points before the workshop, were discussed by the 

participants one by one and in details and took their final forms with the 

proposals.A briefing was given on the subject of “ National Occupational 

Standards and Competencies by Head Department of Occupational Standards 

Assistant Specialists Mrs. Duygu Ergin Karaca and Mrs. Ceren Yılmaz, who 

participated the workshop on the behalf of the Vocational Qualifications 

Authority from Ankara and the questions of the participants were replied.

Later, the course plans which were proposed for each single reference 

programme by considering the analyses and proposals received before the 

workshop, were completed within the context of the 2nd session. These studies 

were all made for faculties, colleges and vocational high schools seperately. 

Only three of the course paths which were prepared by group members during 

the two-day studies before the workshop could be discussed and completed. It 

has been decided that an additional workshop, where only course paths will be 

discussed, will be held at the end of January 2018 and a general workshop will 

be organized in April 2018. T ürkiye’de eğitim veren onlarca üniversite de “Lojistik, Lojistik 

Yönetimi, Uluslararası Lojistik, Uluslararası Ticaret ve Lojistik, 

Ulaştırma ve Lojistik, Uluslararası Lojistik ve Taşımacılık” gibi 

farklı isimlere sahip bölüm ve programlar bulunuyor.  Tüm bölümlerin 

ortak amacı ise; lojistik sektörünün gereksinimleri doğrultusunda eğitim 

ve öğrenim gerçekleştirerek öğrencileri en donanımlı ve hazır şekilde 

sektöre kazandırmak. Her üniversitenin kendi programı ve vizyonu 

doğrultusunda farklı dersler veriyor olması, lojistik sektöründe çalışacak 

mezunların temel bilgi ve becerilerinin, en azından asgari ortak noktada, 

benzerlik taşımasına yönelik endişeler bulunuyor. Eğitim süresince 

ve mezuniyet sonrası iş hayatında karşılaşılabilecek sıkıntıların önüne 

geçmek isteyen bir grup lojistik profesyoneli ve akademisyen, LODER 

Başkanı Prof. Dr. Mehmet Tanyaş’ın liderliğinde 2016 Haziran ayında 

bir çalışma başlattı. Referans program isimlerinin belirlenmesi, program 

kredi saatlerinin tespiti ve program çıktıları belirlendi. Ardından ders 

içeriklerinin belirlenmesi maksadıyla ülkenin dört bir yanından çok 

sayıda öğretim üyesi, öğretim görevlisi ve sektör temsilcisinin katılımıyla  

bir çalıştay düzenlendi. Çalıştaya UTİKAD eski Yönetim Kurulu Başkanı  

Kosta Sandalcı, UTİKAD Yönetim Kurulu Eski Üyesi Dr. Kayıhan Turan 

Özdemir ve UTİKAD üyesi Mehmet Yavuz Kankavi de katıldı.

9-10 Eylül 2017 tarihlerinde Dumlupınar Üniversitesi Merkez Kampüs 

- Evliya Çelebi Yerleşkesi’nde düzenlenen ilk çalıştay,  Dumlupınar 

Üniversitesi Kütahya Sosyal Bilimler MYO Müdürü Yrd. Doç. Dr. Ömer 

Zafer Güven’in konuşması ile başladı. Piri Reis Üniversitesi Denizcilik 

Meslek Yüksek Okulu Öğretim Görevlisi Barbaros Büyüksağnak, 

“Lojistik Eğitiminde Standartlar Olmalı” başlıklı sunumunda 

katılımcılara güncel duruma ilişkin bilgi verirken UTİKAD Eski 

Yönetim Kurulu Başkanı ve FIATA Onur Kurulu Üyesi Kosta Sandalcı da 

bir konuşma yaparak çalışmanın sektör açısından önemine vurgu yaptı. 

Prof. Dr. Mehmet Tanyaş’ın “Lojistik Mesleği ve Eğitimi” konulu 

brifinginin ardından çalıştayın ilk oturumuna geçildi. Çalıştay’ ın 

“Fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokulu program çıktılarının 

belirlenmesi” başlıklı 1. oturumunda grup üyelerine puanlamaları 

için çalıştay öncesi gönderilen "Program Çıktıları Listeleri" 

katılımcılar tarafından tek tek ve detaylı olarak tartışıldı ve yapılan 

önerilerle nihai hale getirildi. Çalıştaya Mesleki Yeterlilik Kurumu’nu 

temsilen Ankara’dan katılan Meslek Standartları Dairesi Başkanlığı 

Uzman Yardımcıları Duygu Ergin Karaca ve Ceren Yılmaz  

tarafından “Ulusal Meslek Standartları ve Yeterlikleri” konusunda 

brifing verildi ve katılımcıların soruları cevaplandırıldı.

Ardından düzenlenen 2. oturum kapsamında; çalıştay öncesinde gelen 

öneriler ve yapılan analizler dikkate alınarak her bir referans program için 

önerilen ders planları tamamlandı. Bu çalışmalar fakülteler, yüksekokullar 

ve meslek yüksekokulları için ayrı ayrı yapıldı. İki gün süresince yapılan 

çalışmalarda çalıştay öncesinde grup üyeleri tarafından hazırlanan ders 

izleklerinden sadece üç tanesi görüşülerek tamamlanabildi. Sadece ders 

izleklerinin görüşüleceği ilave bir çalıştayın 2018 Ocak ayı sonunda, genel 

bir çalıştayın ise  2018 Nisan ayı içinde yapılmasına karar verildi. 

LOJİSTİK EĞİTİMİNDE STANDART OLUŞTURULUYOR LOGISTICS TRAININGS  ARE BEING STANDARDIZED

LODER Başkanı Prof. Dr. Mehmet Tanyaş öncülüğünde 

aralarında UTİKAD eski yöneticilerinin de bulunduğu bir grup 

lojistikçi profesyonel ve akademisyen lojistik eğitiminde belirli 

standartların sağlanabilmesi için yürüttükleri çalışmaları, 

geniş katılımlı bir çalıştayla devam ettirdi.

A group of logistics professionals and academicians 

including UTIKAD’s former executives led by Prof. Dr. 

Mehmet Tanyaş carried on their studies on providing 

specific standards in logistics training at a workshop 

realized with broad participation.

FIATA Diploma Training, which is organized by UTIKAD with the supports of Istanbul Technical University Continuing Education Center (ITUSEM), continues to add value to logistics industry. FIATA Diploma Training started on September 30, 2017 in its third year with the  new participants. 

F IATA Diploma Eğitimi’ne lojistik sektöründe mesleki bilgisini dünya standartlarına 
çıkararak, tüm taşıma modlarına ilişkin pratik bilgi sahibi olmak isteyen adaylar kabul ediliyor. Lojistik sektörünün dünya çapındaki en büyük sivil toplum kuruluşu olan Uluslararası Taşıma İşleri Organizatörleri Dernekleri Federasyonu'nun (FIATA) lojistik hizmet üreten firmalarda görevli sektör profesyonellerine yönelik bu eğitim programı, kapsamı ve eğitmen kadrosuyla Türkiye’de ilk olma özelliğini taşıyor. FIATA Diploma Eğitimi dersleri 30 Eylül 2017- 29 Nisan 2018 tarihleri arasında sadece Cumartesi günleri 8 saat olarak, İTÜ Maçka yerleşkesinde bulunan İşletme Fakültesi'nin tarihi binasında yapılacak. Eğitimi başarı ile tamamlayan katılımcılar, 150 ülkede geçerliliği bulunan ve FIATA 

tarafından verilecek olan FIATA Diploması ve FIATA Hava Kargo Sertifikası'nın yanı sıra İstanbul Teknik Üniversitesi tarafından verilen 
Lojistik Uzmanlık Sertifikası'nı da almaya hak kazanacak. Toplamda 30 hafta sürecek olan eğitimlerde, sektörde tecrübeli yöneticiler ile alanında uzman akademisyenler görev alacak. 

T he candidates who want to obtain practical knowledge on all kinds of transport modes by 
raising their professional knowledge of logistics industry to world-class standards are admitted to FIATA Diploma Training.This training programme of International Federation of Freight Forwarders’ Associations (FIATA) -the 

largest non-governmental organization 
of logistics sector in the world, which is for the sector professionals employed 

in firms providing logistics service, is a first in Turkey with its context and trainer staff. FIATA Diploma Training 
classes will be held in the historical 

building of Business Administration Faculty in ITU Macka Campus between 
September 30,2017 and April 29,2018 
on Wednesdays only for 8 hours. The participants who complete the training successfully will be entitled to get Logistics Management 

Programme Specialty Certificate given 
by ITUSEM, in addition to FIATA Diploma, which is given by FIATA and valid in 150 countries, and FIATA 

Air Cargo Certificate. Executives experienced in the sector and the academicians of Istanbul Technical University Industrial Engineering Department will tutor the trainings that will last 30 weeks in total. 

FIATA DİPLOMA EĞİTİMİ’NİN ÜÇÜNCÜSÜ BAŞLADI 

THE THIRD OF FIATA DIPLOMA TRAINING HAS STARTED

UTİKAD tarafından İstanbul Teknik Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi (İTÜSEM) desteği ile düzenlenen FIATA Diploma Eğitimi lojistik sektörüne değer katmaya devam ediyor. FIATA Diploma Eğitimi, üçüncü yılında yeni katılımcıları ile 30 Eylül 2017 tarihinde başladı.
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2K Denizcilik ve Ticaret A.Ş. 

3K Lojistik Hizmetleri Tic. Ltd. Şti.

3S Transport ve Lojistik Hizmetleri Tic. A.Ş. 

A. Hartrodt İstanbul Lojistik Ltd. Şti. 

A. Rıza Kınay Vapur Acenteliği ve Tic. A.Ş.

ACE Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Advance Uluslararası Nakliyat ve Ticaret A.Ş. 

Afro Türk Logistics Nak. Tur ve Dış Tic. Ltd. Şti.

Agemar Global Lojistik Denizcilik Turizm Pazarlama 
ve Tic. A.Ş.

Agility Lojistik Taşımacılık Hizmetleri Gıda ve 
Tekstil Maddeleri San. Tic. Ltd. Şti. 

AGL Global Lojistik ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Air Tech Kargo Taşımacılık Ltd. Şti.

Airon Taşımacılık ve Lojistik A.Ş.

Akın Ulus Nak. İnş. Turizm Gıda San. Tic. Ltd. Şti. 

Aksoy Yatırım Sanayi ve Ticaret A.Ş. 

Aktifsped Uluslararası Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti. 

Alfa Group İth. İhr. Ulus. Nak. San. Dış. Tic. Ltd. Şti.

Alfa Kara Hava ve Deniz Taşımacılığı A.Ş. 

Alışan Lojistik A.Ş. 

Altun Lojistik A.Ş. 

Alyans Gemi Kiralama ve Denizcilik A.Ş.

Ande Lojistik Hizmetleri İç ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Ankor Uluslararası Taşımacılık Konteyner 
Hizmetleri ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Ans Kargo Lojistik Taş. ve Tic. Ltd. Şti.

APL Taşımacılık ve Lojistik Ltd. Şti.

Aramex International Hava Kargo ve Kurye A.Ş. 

Aras Kargo Yurt İçi Yurt Dışı Taşımacılık A.Ş. 

Arem Lojistik Hizmetleri Tic. Ltd. Şti. 

Ariya Lojistik Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. 
Ltd. Şti. 

Arkas Denizcilik ve Nakliyat A.Ş. 

Arkas Lojistik A.Ş. 

Armada Denizcilik Lojistik Hizmetleri ve Tic. Ltd. Şti. 

Armada Liman Hizmetleri Gemi ve Oto Kiralama 
Lojistik Taş. Denizcilik Tic. Ltd. Şti. 

As-Av Uluslararası Nakliyat ve Tic. A.Ş. 

Ase Asya Afrika Hızlı Kargo ve Dağıtım A.Ş. 

Asel Trans Dış Ticaret Eğitim Sistemleri İmalat ve 
Danışmanlık Ltd. Şti.

Asem Gümrük Müşavirliği Ltd. Şti. 

Asgard Taşımacılık ve Ticaret Ltd.Şti

Asgroup Uluslararası Taşımacılık ve Tic. A.Ş. 

Asıapac Turkey Taşımacılık A.Ş. 

Assan Lojistik A.Ş. 

Asset Lojistik A.Ş.
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Ast Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Asyaport Liman A.Ş. 

Ata Freight Line Ltd. Şti. 

Atako Taşımacılık Denizcilik A.Ş. 

Atat Taşımacılık Çözümleri A.Ş. 

ATC Grup Ulus. Nak. ve Tic. Ltd. Şti. 

ATF Forvarderlik Ltd. Şti. 

Atılım Ulus. Nak. ve Dış Tic. Ltd. Şti.

Atlantis Global Line Lojistik Hizmetleri San. ve Tic. 
Ltd. Şti. 

Atlasjet Havacılık A.Ş. 

Atlastrans Uluslararası Nakliyat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Avant Group Nakliyat San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Aveks Uluslararası Taşımacılık Ticaret Ltd. Şti. 

Aygen Global Lojistik ve Gümrük Müş. Ltd. Şti.

Aykar Denizcilik Nakliyat Ltd. Şti. 

Ayman Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Ticaret 
Ltd. Şti. 

Azer Maral Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. 
Şti. 

Balkan Kara Taşımacılığı Kuyumculuk Tic. Ltd. Şti. 

BALO Büyük Anadolu Lojistik Organizasyonlar A.Ş. 

Barsan Global Lojistik A.Ş. 

Batı Nakliyat ve Tic. A.Ş.

Batu International Lojistik İç ve Dış Tic. A.Ş.

Baytur Ulus. Taş. ve Loj. Hizm. Tic. Ltd. Şti. 

BBL Transport A.Ş. 

Bergen Internatıonal Movers Lojistik A.Ş.

Berker Nakliyat ve Ticaret Ltd. Şti. 

Bertan Lojistik San. ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Bertschi Lojistik Hizmetleri Tic. Ltd. Şti. 

BHS Uluslararası Taşımacılık İç ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

BISLOGISTICS Bis Ulusal Lojistik Taşıma 
Organizatörlüğü ve Turizm San. Tic. Ltd. Şti. 

Biges Uluslararası Taşımacılık İth. İhr. Ltd. Şti. 

Bilin Global Taşımacılık Tic. Ltd. Şti. 

Bolte Lojistik Hizmetleri Ltd. Şti.

Borusan Lojistik Dağıtım Depolama Taşımacılık ve 
Tic. A.Ş.

Boyut Lojistik Ulus. Taş. ve Danışmanlık Ltd. Şti. 

Brink’s Güvenlik Hizmetleri A.Ş.

Bureau Veritas Gözetim Hizmetleri Ltd. Şti. 

Burkont Konteyner Lojistik Denizcilik Uluslararası 
Taşımacılık Tic. Ltd. Şti. 

Buzmavi Deniz ve Hava Taşımacılık Ltd. Şti. 

Calibra Proje Lojistik Danışmanlık ve Dış Tic. Ltd. 
Şti. 

Capital Lojistik ve Taşımacılık Hizmetleri San. ve 
Tic. Ltd. Şti. 

Caspian Trans Lojistik ve Dış Ticaret Ltd. Şti. 
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Catoni Hava ve Deniz Taşımacılık Ltd. Şti. 

CBI Ulus.İth-İhr. Nak. ve Tic.Ltd.Şti.

CBN Lojistik Depolama ve Dağıtım A.Ş.

CEA Safir Global Kargo A.Ş. 

Ceha Lojistik Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti. 

Ceva Uluslararası Taşımacılık Ltd. Şti. 

Ceynak Lojistik ve Ticaret A.Ş.

CMA CGM LOG Lojistik Turkey A.Ş. 

Collicare Lojistik A.Ş. 

CTT Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik San. Tic. 
Ltd. Şti. 

CWT Depolama Hizmetleri Ltd. Şti. 

Çağ Lojistik A.Ş.

Çelebi Hava Servisi A.Ş. 

Çevre Nakliyat İnşaat Otomotiv Sanayi ve Tic. Ltd. 
Şti. 

D.K Grup Dış Tic. Ulus. Nak. Turz. ve Tic. Ltd. Şti. 

Dachser Turkey Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Daimon Lojistik Hizmetleri ve Tic. A.Ş. 

Damco Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik A.Ş. 

Danış Giyim Dış Tic. ve San. Ltd. Şti. 

Demiryolu Lojistik Müh. San. Tic. Ltd. Şti. 

Demtaş Lojistik Hizmetleri ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Den Hartogh Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Denmar Uluslararası Nakliyat Tic. Ltd. Şti.  

Derince Lojistik Taşımacılık Turizm ve Petrol 
Ürünleri San. Tic. A.Ş. 

Deugro Uluslararası Nakliyat Ltd. Şti. 

Devco Lojistik Hizmetleri ve Tic. Ltd. Şti. 

DFD Lojistik Hizmetler San. ve Tic. A.Ş. 

DGM Paketleme Sistemleri ve Danışmanlık San. 
Tic. Ltd. Şti. 

DHL Freight Taşımacılık ve Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

DHL Global Forwarding Taşımacılık A.Ş. 

DHL Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

DHL Worldwide Express Taşımacılık ve Ticaret 
A.Ş.

Dietrich Lojistik Ulus. Nak. Dış Tic. Ltd. Şti. 

DP World Yarımca Liman İşletmeleri A.Ş. 

DPEX Taşımacılık Hizmetleri Ltd. Şti. 

DPL Lojistik A.Ş. 

DSL Lojistik ve Uluslararası Taşımacılık Tic. Ltd. 
Şti. 

DSV Hava ve Deniz Taşımacılığı A.Ş. 

DSV Uluslararası Kara Taşıma İşleri 
Organizatörlüğü A.Ş. 

E.A.S.T. Trans Ulus. Nak. ve Tic. Ltd. Şti.

E.F. Ulus. Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

EASTRANS Ulus. Nak. ve Tic. Ltd. Şti.
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EFA Uluslararası Nakliyat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Ejder Global Lojistik Otomotiv ve Pazarlama Ltd. 
Şti. 

Ekol Lojistik A.Ş. 

Eksper Tren Taşımacılığı A.Ş.

Ekspres Gemicilik Hava Kargo Turizm ve Tic. Ltd. 
Şti. 

Ektrans Ulus. Nak. ve Tic. A.Ş. 

Element Uluslararası Nakliyat Lojistik ve Turizm İth. 
İhr. Tic. Ltd. Şti.

ELS Ulus. Taş. Hizm. Tic. Ltd. Şti. 

Elsa Uluslararası Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti. 

Ematrans Uluslararası Turizm Nakliyat ve Dış Tic. 
Ltd. Şti. 

Embassy Freight Uluslararası Taşımacılık ve Tic. 
Ltd. Şti. 

Enatrans Ulus. Taş. Lojistik ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Enco İstanbul Seyahat ve Taş. Tic. Ltd. Şti. 

Eren Lojistik İthalat İhracat Taşımacılık ve Gümrük 
Danışmanlık Hizmetleri Öner Eren

Erse Lojistik Turizm Tekstil Uluslararası Nakliyat ve 
Dış Tic. Ltd. Şti. 

Ertan Ülkelerarası Taş. Ltd. Şti. 

ES Uluslararası Taşımacılık ve Denizcilik Tic. A.Ş.

Esalco Lojistik ve Dış Tic. A.Ş. 

Esna Uluslararası Taşımacılık Brokerlik Hizm. ve 
Dış Tic. Ltd. Şti. 

Etis Lojistik A.Ş. 

Europe Intermodal Nakliyecilik Hizmetleri Aracılığı 
Ltd. Şti.

Evolog Nakliyat ve Lojistik Hizmetleri Tic. Ltd. Şti. 

Expeditors İnternational Taşımacılık ve Tic. A.Ş. 

FAHRİ ÜYE - Arif DAVRAN

FAHRİ ÜYE - Ayşe Nur ESİN

FAHRİ ÜYE - Müjdat MANDAL

FAHRİ ÜYE - Lütfi AYGÜLER

FAHRİ ÜYE - Polat BENGİSERP

FAHRİ ÜYE - Selma AKDOĞAN

FAHRİ ÜYE - Tolga ALPASLAN

Fast Taşımacılık Sanayi ve Tic. Ltd. Şti. 

Fedex Trade Networks Ulus. Nak. Ltd. Şti. 

Ferrari Uluslararası Taşımacılık Ltd. Şti. 

Fevzi Gandur Lojistik A.Ş. 

FL Fuar Lojistik Hizmetleri Taşımacılık Ltd. Şti. 

FLS Lojistik Hizmetleri Ltd. Şti.

FMS Lojistik Ltd. Şti. 

Formar Denizcilik ve Ticaret Ltd. Şti.

Forsa Denizcilik ve Ticaret Ltd. Şti. 

FP Uluslararası Taşımacılık Lojistik ve Dış Tic. Ltd. 
Şti. 

Fratelli Cosulich Taşımacılık Hizmetleri Ltd. Şti. 

Galata Taşımacılık ve Ticaret A.Ş.
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Gama Kombine Taşımacılık A.Ş. 

Gefco Taşımacılık ve Lojistik A.Ş.

Gemline Denizcilik Hizmetleri San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Genel Transport Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti. 

Geodis Calberson Bosphorus Lojistik A.Ş. 

GES Logistics Taşımacılık Ltd. Şti. 

Gezairi Transport Nakliyat ve Ticaret A.Ş. 

Globe Air Cargo Taşımacılık Hizmetleri Tic. A.Ş. 

Globelink Ünimar Lojistik A.Ş.

Glober Lojistik A.Ş. 

GNV Lojistik Uluslararası Taşımacılık Denizcilik ve 
Dış Tic. Ltd. Şti. 

Gökbil Nakliyat Depolama Lojistik San. ve Dış Tic. 
A.Ş. 

Greenlog İntermodal Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Grupaj Servis Lojistik A.Ş. 

Gruptrans Uluslararası Taşımacılık ve Tic. A.Ş.

GTS Lojistik Ltd. Şti. 

Gulf Agency Denizcilik A.Ş. 

Gürbulak Nakliyat Otomotiv San. Tic. Ltd. Şti. 

Gürer Ulus. Nak. Güm. Tic. Ltd. Şti.

Haliç Ulus. Taş. Turizm ve Dış Tic. Ltd. Şti.

Hellmann Worldwide Lojistik Ltd. Şti. 

Herdem Gümrük Müşavirliği Lojistik San. ve Tic. 
Ltd. Şti.

 
HG Gümrük Müşavirliği ve Lojistik Hizmetleri Ltd. 
Şti. 

Hilal Trans Uluslararası Nakliyat ve Tic. A.Ş.

Hisar Lojistik Turizm İnşaat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Hitit Trans Uluslararası Nakliyat Gümrük Müş. San. 
ve Tic. Ltd. Şti.

HK Hızlı Kargo Uluslararası Taşımacılık Lojistik 
Hizmetleri ve Tic. Ltd. Şti. 

Horoz Bollore Logistics Taşımacılık A.Ş. 

Horoz Lojistik Kargo Hizmetleri ve Tic. A.Ş.

Hoyer Uluslararası Nakliyat Ltd. Şti. 

Hödlmayr Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti. 

HS Lojistik Uluslararası Nakliyat İhracat İthalat 
Hasan SEVİNSEL

Hursan Lojistik ve Dış Tic. A.Ş.

Hyundaı Glovis Lojistik Dış Tic. San. ve Tic. Ltd. 
Şti. 

ICT Uluslararası Kombine Taşımacılık Lojistik ve 
Gemi Acenteliği San. ve Tic. Ltd. Şti.

Innova Global Sistem Danışmanlık Lojistik 
Hizmetleri ve Tic. Ltd. Şti. 

ISC Lojistik A.Ş.

Isl Int. Nakliyat ve Ticaret Ltd. Şti.

ITS Lojistik A.Ş. 

İbrahim Atabay Premium Lojistik 

İbrakom Lojistik Hizmetleri Ltd. Şti. 

İda Ulus. Taş. İç ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

 UTİKAD ÜYE LİSTESİ



 UTİKAD FAALİYET RAPORU 2017    95

 UTİKAD ÜYE LİSTESİ

İdeal Denizcilik ve Taşımacılık Ltd. Şti. 

İDO İstanbul Deniz Otobüsleri San. ve Tic. A.Ş. 

İlkas Denizcilik Nakliyat Lojistik San. ve Tic. A.Ş.

İmisk İth. İhr. Tic. ve Nak. A.Ş. 

İnter Kombi Transport ve Lojistik A.Ş. 

İntermed Uluslararası Nakliyat Dış Tic. Ltd. Şti.

İran Payam Uluslararası Taşımacılık İthalat İhracat 
Ltd. Şti. 

İraniantrans Uluslararası Taşımacılık Kargo İthalat 
İhracat Sanayi ve Tic. Ltd. Şti. 

İstanbul Denizcilik Nak. ve Tic. Ltd. Şti.

İTT Uluslararası Taşımacılık San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Jit Ulus. Dış Tic. Konteyner Taş. Nak. San. ve Tic. 
Ltd. Şti. 

JMS Uluslararası Taşımacılık Organizasyon Ticaret 
A.Ş. 

JMS Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

John Good Denizcilik Taşımacılık ve Lojistik Hiz. 
Tic. Ltd. Şti. 

Kale Lojistik Dış Tic. Ltd. Şti. 

Kalenakliyat, Seyahat ve Turizm A.Ş. 

Kargotur Dış Ticaret Nakliyat Turizm Ltd. Şti. 

Karınca Lojistik A.Ş. 

Kar-Taş Gıda Temizlik Nakliyat İth. İhr. San. ve Dış 
Tic. Ltd. Şti. 

Kervantur Ulus. Nak. Turizm ve Tic. A.Ş. 

Key Uluslararası Taşımacılık Depolama Dağıtım ve 
Turizm Ltd. Şti.

KG Denizcilik ve Proje Taşımacılığı Dış Tic. Ltd. Şti. 

KHT Uluslararası Nakliye Gümrükleme Lojistik 
San. ve Tic. Ltd. Şti.

Kınay Taşımacılık ve Lojistik A.Ş.

Kıta Ulaştırma Hizmetleri Tic. A.Ş. 

Komet Turizm ve Denizcilik Ticaret ve San. A.Ş.

Konsped Uluslararası Taşımacılık Ltd. Şti. 

Koparan Uluslararası Nakliyat İthalat İhracat 
Gümrükleme Ltd. Şti.

Kuantum Uluslararası Nakliyat Turizm ve Dış Tic. 
Ltd. Şti. 

Kumport Liman Hizmetleri ve Lojistik San. ve Tic. 
A.Ş. 

Kühne&Nagel Nakliyat Ltd.Şti. 

Lam Lyonel A.Makzume Vapur Acentalığı A.Ş.

Landsea Global Taşımacılık Tic. A.Ş.

Latifoğlu Gemi Acentalığı ve Nakliyat Ltd. Şti. 

Lider Gurup Lojistik Nakliyat Dış Tic. Ltd. Şti.

Limamar Hava ve Deniz Hizmetleri Ltd. Şti. 

Link Denizcilik ve Taşımacılık Tic. Ltd. Şti.

Linos Net Ulus. Taş. Nak. Dış Tic. Ltd. Şti. 

Logimar Lojistik Hizmetleri Ltd. Şti. 

Logistanbul Lojistik Tic. Ltd. Şti. 

Logistics Plus Ulus. Taş. Ltd. Şti.

Logisturk Uluslararası Taşımacılık Denizcilik ve Dış 
Tic. Ltd. Şti.
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Logitrans Lojistik A.Ş. 

Logser Lojistik Servis Hizmetleri ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Logwin Air And Ocean Lojistik Hizmetleri ve Ltd. 
Şti. 

LSC Levant Denizcilik San. ve Tic. A.Ş.

M Ekspres Kargo Taşımacılığı Turizm ve Tic. Ltd. 
Şti. 

Maksimum Lojistik Hizmetleri ve Ticaret A.Ş. 

Marinport Lojistik Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Marmaris Gemi Acentalığı A.Ş.

Marport Liman İşletmeleri San. ve Tic. A.Ş. 

Marpro Lojistik Ulus. Taş. ve Tic. Ltd. Şti. 

Mars Hava ve Deniz Kargo Taşımacılığı A.Ş.

Martı Global Lojistik San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Martı Konteyner Hizmetleri A.Ş. 

Mavi Uluslararası Nak. ve Tur. Tic. Ltd. Şti.

Maviyol Ulus. Taş. ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

MCL Uluslararası Konsolidasyon ve Liman Hiz. 
Ltd. Şti.

Medfor Taşımacılık ve Tic. A.Ş. 

Medlog Lojistik Gemicilik Turizm A.Ş.

Medmar Lojistik A.Ş. 

Mentfield Lojistik Hizmetleri Tic. Ltd. Şti. 

Merden Lojistik A.Ş. 

Merkont Lojistik A.Ş. 

Mertaş Turizm Denizcilik İşletmeciliği Nak. ve Tic. 
A.Ş. 

Mesco Uluslararası Taşımacılık İthalat İhracat Tic. 
A.Ş. 

Metrans İstanbul Taşımacılık ve Lojistik 
Danışmanlık Eğitim Tic. Ltd. Şti.

Metropars Uluslararası Nakliyat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Midas Global Lojistik Ltd. Şti. 

Militzer Münch Uluslararası  Nak. ve Loj. Hiz. Tic. 
A.Ş.

Mira Taşıma Hiz. İnş. San. Tic. Ltd. Şti.

Mission Freight İstanbul Ulus. Nak. Tur. Güm. İç ve 
Dış Tic. Ltd. Şti.

MNG Havayolları ve Taşımacılık A.Ş. 

MNG Kargo Yurtiçi ve Yurtdışı Taşımacılık A.Ş.

Moda Denizcilik Nak. Dış Tic. Ltd. Şti.

MP Taşımacılık Dış Ticaret ve Danışmanlık Ltd. Şti.

MTS Lojistik ve Taşımacılık Hizmetleri Tic. A.Ş.

MTS Uluslararası Taşımacılık ve Tic. A.Ş. 

Mundoimex Global Lojistik ve Dış Tic. A.Ş. 

MYL Lojistik A.Ş.

Nadirler İç ve Dış Tic. İth. İhr. Loj. Ulus. Taş. Dan. 
Ltd. Şti.

Net Logistics Taşımacılık A.Ş. 

Neta Nakliyat ve Lojistik A.Ş. 

Netaway Global Lojistik Taşımacılık ve Depolama 
Hizmetleri Dış Tic. Ltd. Şti.  
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Netlog Global Forwarding Taşımacılık A.Ş. 

Netok Lojistik Gümrükleme İnşaat Orman Ürünleri 
Turizm Petrol Gıda Dış Tic. İth. İhr. San. ve Tic. Ltd. Şti. 

Nippon Express İstanbul Global Lojistik A.Ş. 

Nisa Lojistik Hizmetleri Makine Nakliye Turizm  
Tekstil San. Tic. Ltd. Şti. 

Nora Uluslararası Nakliyat İthalat İhracat Tic. Ltd. 
Şti. 

Nortranss Uluslararası Taşımacılık Ticaret Ltd. Şti.

Novel Uluslararası Taş. ve Tekstil San. Tic. Ltd. Şti. 

NTG Uluslararası Lojistik Ltd. Şti. 

Obdan Sistem Antrepoculuk ve Taş. Tic. A.Ş. 

ODS Global Lojistik Ticaret A.Ş. 

OGL Global Lojistik Sanayi Tic. A.Ş. 

Omega Shipping Taşımacılık ve Tic. Ltd. Şti. 

Omsan Lojistik A.Ş. 

ONE Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. A.Ş.

Oregon Teknoloji Hizmetleri A.Ş. 

Orient Ekspres Uluslararası Taşımacılık Turizm ve 
Ticaret Ltd. Şti.

Origin Lojistik Taşımacılık Ticaret A.Ş. 

Orship Uluslararası Taşımacılık Hizmetleri ve Tic. 
Ltd. Şti. 

Ortadoğu Antalya Liman İşletmeleri A.Ş. 

OSF Uluslararası Lojistik Hizmetleri Dış Tic. A.Ş. 

Oskar Lojistik ve Taşımacılık Ltd. Şti. 

Öykü Lojistik A.Ş.

Öztranspir Uluslararası Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti.

Pan Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Panalpina World Transport Nakliyat Ltd. Şti. 

Pasifik Ekspres Denizcilik Uluslararası Taşımacılık 
ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Pegasus Hava Taşımacılığı A.Ş. 

Pema Ulus. Nak. İth. İhr. ve Tic. Ltd. Şti. 

Perge Denizcilik ve Gemi Acenteliği Ltd. Şti. 

Pers Lojistik Hizmetleri İth. İhr. İnş. San. Ltd. Şti. 

Petrogates Lojistik Hizmetleri Maden Kimya Dış 
Tic. San. ve Tic. Ltd. Şti.

Planet Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Profreight Taşımacılık Hizmetleri A.Ş.

Proje Kargo ve Yat Taş. Ltd. Şti. 

PTS Paket Taşımacılık Sistemleri ve Turizm 
Bilgisayar Tic. A.Ş. 

Puma Denizcilik ve Lojistik A.Ş. 

Qualitairsea Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Rahban Lojistik Nakliyat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Rail Cargo Logistics Ulus. Taş. Loj. ve Tic. Ltd. Şti. 

Railco Taşımacılık Ltd. Şti. 

Rama Lojistik Uluslararası Nakliyat Tic. Ltd. Şti. 

Ramin Marine Lojistik Uluslararası Nakliyat Dış Tic. 
Ltd. Şti.  
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Rapid Ulus.Taş. Turizm San. ve Tic. Ltd. Şti.

Reibel Taşımacılık ve Ticaret A.Ş.

Reis Taşımacılık A.Ş. 

Rhenus Intermodal Sistemleri Lojistik Ltd. Şti. 

RORO Denizcilik ve Taşımacılık Ticaret Ltd. Şti. 

Rotamar Denizcilik Dış Tic. Ltd. Şti. 

Rotamer Konteyner Taşımacılık San. ve Tic. Ltd. 
Şti. 

Royal Lojistik ve Uluslararası Taşımacılık Dış Tic. 
Ltd. Şti. 

RTSB İntermodal Taşımacılık ve Lojistik Tic. Ltd. 
Şti. 

S Lojistik Hizmetler A.Ş. 

S Sistem Lojistik Hizmetler A.Ş.

Sabay Lojistik Ltd. Şti.

Safatrans Ulus. Taş. İth. ve İhr. Tic. Ltd. Şti. 

Safi Derince Uluslararası Liman İşletmeciliği A.Ş. 

Samsun Demiryolu Taşımacılık Hizmetleri Lojistik 
Merkezi ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Sarp Havacılık Lojistik Turizm San. ve Tic. A.Ş. 

Sarp Intermodal Hizmetleri İç ve Dış Tic. A.Ş. 

Savino Del Bene Nakliyat A.Ş. 

SBB Atlantıc Uluslararası Taşımacılık ve Denizcilik 
Tic. Ltd. Şti. 

Schenker Arkas Nakliyat ve Ticaret A.Ş. 

SDT Lojistik Uluslararası Nakliyat San. ve Tic. Ltd. 
Şti. 

SEA World Denizcilik Ltd. Şti. 

Select Bilişim Hizmetleri A.Ş. 

Ser Den Denizcilik Taşımacılık Tic. Ltd. Şti. 

Sertrans Ulus. Nak.Ticaret A.Ş. 

Sevnakco Uluslararası Taşımacılık İç ve Dış Tic. 
Ltd. Şti. 

SGS Transitnet Transit Sistemi Destek Hizmetleri 
A.Ş. 

Sibel Uluslararası Taşımacılık ve Dış Tic. Ltd. Şti.

Silk Road Lojistik ve Dış Ticaret Ltd. Şti. 

SİNA İth. İhr. ve Ulus. Nak. Tic. Ltd. Şti.

Sinotrans Makzume Lojistik Ltd. Şti. 

Sistem Uluslararası Taşımacılık Dış Tic. Ltd. Şti. 

Smart Lojistik Uluslararası Taşımacılık A.Ş. 

SNS Uluslararası Nakliyat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

SOFT Bilgi İşlem Danışmanlık ve Tic. A.Ş. 

Solibra Lojistik Hizmetleri A.Ş.

Solmaz Gümrük Müşavirliği A.Ş. 

Solmaz Nakliyat ve Ticaret A.Ş. 

Soyer Nakliyat ve Ambalaj San. ve Tic. A.Ş.

Sönmez Uluslararası Nakliyat Gümrükleme ve Tic. 
Ltd. Şti. 

Star Air Sea Lojistik Hizmetleri Ltd. Şti. 

Statü Gemi Kiralama ve Tic. Ltd. Şti. 
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Steinweg Lojistik Depolama Hizmetleri Tic. Ltd. Şti. 

Stolt Tank Contaıners İstanbul Denizcilik ve Nak. 
A.Ş.

Stoneway Uluslararası Taşımacılık İth. İhr. ve Tic. 
Ltd. Şti. 

Suvari Gemi Kiralama ve Acenteliği Makina Turizm 
İnşaat San. Tic. Ltd. Şti. 

Sürat Kargo Lojistik ve Dağıtım Hizmetleri A.Ş. 

Şan Transport Lojistik Hizmetleri Ltd. Şti. 

Şenol ALPSOY / Milenyum Ticaret 

Taha Kargo Dış Tic. A.Ş. 

Tahran Trans Uluslararası Taşımacılık Dış Tic. Ltd. 
Şti.

Talos Denizcilik Taşımacılık Tanıtım Organizasyon 
ve Dış Tic. Ltd. Şti.

Tan-Air Ulus. Taş. ve Gümrük Müşavirliği Ltd. Şti. 

Tandem Lojistik Servisler Taşımacılık ve Tic. Ltd. 
Şti. 

Tania Lojistik Uluslararası Taşımacılık Tic. Ltd. Şti. 

Team Lojistik Hizmetleri A.Ş. 

Tek San Lojistik Tic. Ltd. Şti. 

Terra Transport Ulus. Taşıma İşleri 
Organizatörlüğü ve Tic. Ltd. Şti. 

TGL Transtaş Global Lojistik Ltd. Şti. 

Tiran Ulus. Nak. ve Tic. Ltd. Şti.

TİT Uluslararası Nakliyat Deri Teks. Gıda San. ve 
Tic. Ltd. Şti. 

Titan Lojistik Ticaret Ltd. Şti. 

TMA Transcontinental Uluslararası Nakliyat Ticaret 
ve Gümrükleme A.Ş. 

Toll Global Forwarding Turkey Nak. A.Ş.

TPİ Lojistik ve Kargo Dış Tic. Ltd. Şti. 

Trans Okyanus Denizcilik Uluslararası Taşımacılık 
ve Dış Tic. A.Ş. 

Transalkım Uluslararası Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti.

Transhat Uluslararası Taşımacılık Tic. Ltd. Şti.

Transmec Uluslararası Taşımacılık Tic. Ltd. Şti. 

Transorient Uluslararası Taşımacılık ve Tic. A.Ş.

Trasant Uluslararası Nakliyat ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Tria Lojistik Hizmetler Ticaret A.Ş.  

Troya İç ve Dış Ticaret Dan. Paz. ve Taş. Ltd. Şti. 

Türkmen Grup Lojistik Hizmetleri A.Ş.

U.N. RO-RO İşletmeleri A.Ş.

Ugab Trans Uluslararası Nak. Tic. Ltd. Şti.

Ulufertrans Uluslararası Taşımacılık Tic. Ltd. Şti. 

Ulusal Lojistik Antrepo Hizmetleri Dış Tic. Ltd. Şti. 

Uluslararası Organize Nakliyat Ltd. Şti. 

Unico Global Uluslararası Taş. Ltd. Şti.

United Win Lojistik ve Taşımacılık Hizmetleri Tic. 
A.Ş. 

UPS SCS Uluslararası Nakliyat Ltd.Şti. 

UTG Uluslararası Nakliyat Ltd. Şti.

Ülgen Denizcilik ve Lojistik San. Tic. A.Ş.
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Ümran Taşımacılık ve Ticaret A.Ş. 

Ünsped Global Lojistik Tic. A.Ş. 

Ünsped Gümrük Müşavirliği ve Loj. Hiz. A.Ş.

V Mar Organizasyon Nakliyat ve Tic. Ltd. Şti. 

Vanguard Turkey Lojistik Hizmetler A.Ş. 

Vazin Lojistik Dış Tic. Ltd. Şti. 

Vegamar Denizcilik ve Taş. Tic. Ltd. Şti. 

Vera Lojistik A.Ş. 

Veritas Ulus. Taş. Tic. Ltd. Şti.

Viking Kargo Ltd. Şti. 

Well Enerji Uluslararası Nakliyat ve Lojistik A.Ş. 

WFS Uluslararası Lojistik San. ve Tic. A.Ş. 

World Courier Taşımacılık ve Lojistik Hizmetleri Tic. 
Ltd. Şti. 

Xinerji Teknoloji Hizmetleri Ltd. Şti. 

Yeditepe Taşımacılık A.Ş. 

Yekaş & Fides Global Lojistik A.Ş. 

Yeni Antalya Transport ve Ticaret A.Ş. 

Yeskon Konteyner Taşımacılık Hizmetleri Denizcilik 
ve Dış Tic. Ltd. Şti. 

Yıldız Gümrük Acentalığı ve Danışmanlık Hizmetleri 
Tic. Ltd. Şti. 

YSL Uluslararası Nak. Dış Tic. Ltd. Şti. 

Yug Logistics ve Uluslararası Taşımacılık A.Ş.

Yurtiçi Kargo Servisi A.Ş.

Yurtiçi Lojistik Tedarik Zinciri Yönetimi ve Dağıtım 
A.Ş.

Yusen İnci Lojistik ve Ticaret A.Ş. 

Yüce Ulus. Nak. Güm. Hiz. ve Dış Tic. Ltd. Şti.
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