TASIMA ISLERI ORGANIZATORLERINE YONELIK
MESLEKI YETERLILIK EGITiMi VE BELGESI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag¢

MADDE 1- (1) Bu Yénerge'nin amaci; 06/07/2018 tarihli ve 30470 sayili Resmi Gazete’de
yayumlanan Tagima Isleri Organizatorliigii  Yonetmeligi'nde tasima isleri organizatorliigii
faaliyetleri i¢in Ongoriilen mesleki yeterlilikle ilgili, egitim verecek kurum ve kuruluslarin
nitelikleri ile bunlara verilecek yetki belgeleri, bu kurum ve kuruluslarca verilecek mesleki
yeterlilik egitimi ile bu egitimi verecek egiticileri ve sinavi, bu egitimi tamamlayarak basarili
olanlara veya egitim ve sinavdan muaf olanlara verilecek mesleki yeterlilik belgeleri ile bunlara
iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir,

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Tasima Isleri Organizatorliigii Yonetmeligi kapsaminda
faaliyet gosteren/gésterecek gergek veya tiizel kisiler ile bunlar tarafindan istihdam edilen/edilecek
kisilerden mesleki yeterlilik belgesine sahip olma sartlarini haiz olanlar ile birlikte bunlara egitim
verecek kurum ve kuruluslari, egiticiler ile egitimden ve sinavdan muaf olanlari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yoénerge; 10/7/2018 tarihli Cumhurbaskanligi Teskilat Hakkinda
Cumbhurbaskanligit 1 No’lu Kararnamesinin 480. Maddesi ile Tasima Isleri Organizatorliigii
Yonetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Bakanhk: Ulastirma ve Altyap: Bakanhgini,

b) Genel Midirliik: Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacihk Diizenleme Genel
Miidiirligiin,

¢) Bolge Midiirliigii: Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi Bolge Miidiirliiklerini.

¢) Yonetmelik: 06/07/2018 tarihli ve 30470 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tasima
Isleri Organizatérliigii Yénetmeligini,

d) Mesleki Yeterlilik Egitimi: Tasima isleri organizatorlerine yonelik bu Yonergede
belirtilen miifredat basliklarini igeren egitim programini,

e) Tagima Isleri Organizatorligti Mesleki Yeterlilik Egitimi Yetki Belgesi (TIO-MYEYB):
Tasima Isleri Organizatorliigii Yonetmeligi kapsaminda faaliyet gosteren gergek veya tiizel kisiler
ile bunlar tarafindan istihdam edilen/edilecek kisilere egitim vermek iizere faaliyette bulunacak
gergek ve tiizel Kisilere Bakanlikga diizenlenen yetki belgesini,

f) ODY-TIO Mesleki Yeterlilik Belgesi: Tasima isleri organizatorliigii alaninda faaliyet
gbsteren bir gergek veya tiizel kisiligin tasima isleri organizatérliigii faaliyetlerini siirekli ve etkin
bir sekilde sevk ve idare eden ve bu baglamda istihdam edilenlerin egitimlerini bitirerek veya
muafiyet sartlarindan yararlanarak almasi gereken mesleki yeterlilik belgesini.

g) UDY-TIO Mesleki Yeterlilik Belgesi: Tagima isleri organizatérliigii alaninda gergek veya
tiizel kisiligi temsil ve ilzam eden ve/veya bu kisilerin faaliyetlerini siirekli ve etkin bir sekilde sevk
ve idare eden sahip, ortak, yonetim kurulu baskani, yénetim kurulu llye sV v disar
dahil genel miidiir, genel koordinator, genel sekreter, direktor. birim b $k
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iKINCi BOLUM
Egitim Yetki Belgesi, Egitim Merkezlerinin Sahip Olmasi Gereken Fiziki Sartlar, Egiticiler ve
Egitici Belgesi Ucreti

Tasima Isleri Organizatorligii Mesleki Yeterlilik Egitimi Yetki Belgesi

MADDE 5- (1) Tagima isleri organizatorliigii mesleki yeterlilik egitimi verecek gergek veya
tiizel kisilerin Bakanliktan “Tagima Isleri Organizatorliigii Mesleki Yeterlilik Egitimi Yetki Belgesi
(TIO-MYEYB)” almalar1 zorunludur.

Egitim merkezlerinin sahip olmas: gereken fiziki sartlar
MADDE 6- (1) TIO-MYEYB almak isteyen kuruluslarin/egitim merkezlerinin asagidaki
fiziki béltim ve imkanlara sahip olmalari sarttir:
a) Egitim kuruluslarinda 15 kisilik en az 2 adet derslik.
b) Egiticilerin ders disinda dinlenebilmeleri i¢in tahsis edilmis. uygun olarak donatilmis yer,
¢) Yonetici odasi,
¢) Bay ve bayan tuvaleti,
d) Kursiyerlerin, egitim konulariyla ilgili dokiiman ve Kitaplara rahatlikla ulagabilecegi
kiitliphane.
¢) Yeterli sayida yangin énleme ve sondiirme cihazlar ile teghiz edilmis, alarm ve
aydinlatma sistemleri ile donatilmis sicaktan ve soguktan korunakli. kursiyerler i¢in rahat, saghkl
ve giivenli bir sosyal ortam,
f) Kursiyerlere iletilmek istenilen duyurularm asilacag pano.

Egiticiler

MADDE 7- (1) Mesleki yeterlilik egitimlerinde:

a) Turk veya yabanci tilke tniversitelerinde ulagtirma ve lojistik alaninda ¢alisan veya bu
alanda ¢aligmalar da yapan akademik personel.

b) TIO Yonetmeligi kapsammdak1 faaliyetlerde en az 10 yil siireyle {ist diizey yonetici
pozisyonunda ¢alisan ve UDY-TIO mesleki yeterlilik belgesine sahip kisiler,

¢) Bakanliklarin tagima isleri organizatérliigii faaliyetleri baglaminda gérevi ve sorumlulugu
bulunan ilgili Genel Miidiirliklerinde asgari 5 yil siireyle daire baskam ve daha iist gérevlerde
calisanlar,

¢) Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalari ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) nin sektdrle ilgili birimlerinde ve ilgili sektor kuruluslarinda/derneklerinde en az 7 yil
stireyle yOnetici veya uzman olarak calisanlar,

d) Ulagtirma ve lojistik alaninda yiiksek lisans veya doktora derecesine sahip olanlar,

e) Genel Miidiirlik¢e agilan egiticilerin egitimi programina katilarak program sonunda
gergeklestirilen sinavdan 80 ve daha iistii puan alanlar

ihtisas konulari ile ilgili dersleri verebilirler.

(2) Genel Midirliik tarafindan yapilacak degerlendirme sonucunda, basvurusu uygun
bulunanlara, egitim alanlarina gore Tasima [sleri Organizatorliigii Egitici Belgesi (TIO-EB) e-devlet
tizerinden elektronik olarak diizenlenir.

(3) TIO Egitici Belgesine sahip olanlarin, ii¢ (3) yil icerisinde egitim vermedikleri takdirde,
TIO Egitici Belgesi (TIO-EB) Genel Miidiirliik tarafindan iptal edilir. S6z konusu kisiler, egitici
olarak yeniden yetkilendirilmek tizere Genel Miidiirliige miiracaat etmek zorundadir.

(4) Egiticilerin en az lisans mezunu olmalar: sarttir.

(5) Karayolu Tasimacilik Faaliyetleri Mesleki Yeterlilik Egitimi YOJ _
yetkilendirilen egitim merkezlerinin UDY-ODY programlarinda egiti ? 4 \
ihtisas alanlarina gore TIO-EB alabilirler. s x| %

(6) TIO-EB’ye sahip kisiler, Bakanliktan vetki belgesi dlm1$ etr ’—15‘\}’3. egitim
kurulugunda egitim verebilirler.
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(7) Egitim merkezlerinde gorev alacak egiticiler bu Yonergede yer alan alanlara gore egitim
verecegi hususlara uygun egitim miifredati ile sinav sorulari hazirlamak ve bu miifredata uygun
egitimi vermekle yiikiimliidiir.

(8) Egiticiler sadece yetkilendirildikleri alanda/alanlarda egitim verebilirler.

Egitici Belgesi iicreti

MADDE 8- (1) Egitici Belgesi (TIO-EB) diizenleme iicreti bu YoOnergenin yayimlandig
tarih itibartyla, 1.000 (bin) TL dir.

(2) Egitici Belgesi ticreti, her takvim yil basinda gegerli olmak iizere bir nceki yila iliskin
olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi uyarinca tespit ve ilan edilen
yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir.

UCUNCU BOLUM _
Yetki Belgesi Alma, Yenileme, Siiresi, Ucreti, Faaliyete Baslama ile idari Miieyyideler ve Iptal

TIO-MYEYB almak i¢in gerekli belgeler
MADDE 9- (1) TIO-MYEYB almak ve yenilemek isteyen gercek ve tiizel kisilerin
asagidaki belgeleri Genel Miidiirliige tevdi etmeleri zorunludur:

a) Basvuru dilekeesi,

b) Temsil ve ilzama yetkili olanlarin noter onayli imza sirkiileri,

¢) Temsil ve ilzama yetkili olanlarin Adli Sicil Kayit Belgeleri,

¢) Egitim kuruluslar: igin tapu miilkiyeti ve kira sézlesmesinin bir sureti ile kiraya verenin
imza sirkiileri (isletmeler harig),

d) Egitim kurulusu veya isletmelerin kurulus ve faaliyetlerine ait Ticaret Sicil Gazeteleri,

e) Egitim kuruluslar veya isletmelerin egitiminden sorumlu miidiiriine ait niifus ciizdan
ornegi, lisans diplomasinin sureti, adli sicil kaydi belgesi ve en az iki yil yéneticilik tecriibesine
sahip oldugunu gosteren belge,

f) Ticaret Odalarindan alinmis “Oda Sicil Kayit Belgesi” nin asli veya sureti,

g) Egitim kuruluslart ve igletmelerde en az bir egitici istihdam edildigini veya sozlesmeli
calistirldigini gosterir belge,

(2) TIO-MYEYB diizenlenmesi i¢in Genel Miidiirliik tarafindan egitim yetki belgesi talebinin
uygun goriilmesini miiteakip, egitim yetki belgesi ticretinin 6denmesi sarttir.

Yetki belgelerinin siiresi ve iicreti

MADDE 10- (1) Bu Yonerge kapsaminda verilen veya yenilenen yetki belgelerinin siiresi 5
(bes) yildir.

MADDE 11- (1) Bu Yonerge kapsaminda diizenlenen TIO-MYEYB tiicreti bu Yénergenin
yayunlandigi tarih itibariyla, 10.000 (onbin) TL'dir. TIO-MYEYB yenileme iicreti, cari iicretin
%35 1dir.

(2) TIO-MYEYB iicreti, her takvim yili basinda gegerli olmak tizere bir énceki yila iliskin
olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi uyarinca tespit ve ilan edilen
yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanr.

Yetki belgesinin yenilenmesi
MADDE 12- (1)Yetkilendirilmis egitim kuruluglari, belgelerinin gecerlilik stiresi bitim
tarihinden 60 (altmis) giin 6nce Genel Miidiirliige basvurmak zorundadide® ¥ ohergedeki sartlarin
korundugunun tespit edilmesi halinde, Genel Midiirliik¢e yetki béfocieni . Se.vil siireyle
yenilenir. Yetki belgesinin kalan siiresi, yenilenen yetki belgesinin ge"@g‘}?
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(2) Yetki belgesi sahipleri tarafindan yetki belgelerinin yenilenmesi i¢in yetki belgesinin
gegerlilik stiresinin sona erdigi tarihten itibaren 90 takvim giinti i¢inde Bakanhga yazili olarak
miiracaat edilmesi halinde; yetki belgesi, yenileme ticretinin 6dendigi tarih esas alnarak yenilenir.
Yenileme ticretinin, s6z konusu 90 giinliik siire iginde ve deme tarihindeki gegerli yenileme ticreti
olarak édenmesi sarttir.

idari miieyyideler ve yetki belgesinin iptali

MADDE 13- (1) Yetki belgeleri, Yonetmelik'te belirlenen idari miieyyideler ile iptal
hiiktimlerine tabidir.

(2) Bu Yonergeyle getirilen sartlart kaybedenler, 60 (altmis) giin icerisinde kaybedilen
sartlar saglamazlar ise yetki belgeleri iptal edilir.

DORDUNCU BOLUM
Tasima isleri Organizatorligii Egitimlerinin I¢erigi, Egitim Ucreti, Egitim Dénemi ve Mesleki
Yeterlilik Egitiminden ve Simavindan Muafiyet
Tasima igleri organizatérliigii egitiminin icerigi
MADDE 14- (1) Tasima isleri organizatorliigii egitimi;
a) Tagima isleri organizatorliigiine giris: En az 8 ders saati olarak asgari asagidaki hususlari
igerir:
1) Ulusal ve uluslararasi tasimacilikta TIO nun yasal statiisii,
2) Dis ticaret mevzuati ve teslim sekilleri,
3) TIO sirketinin mali ve idari yapisi.
4) Finansal islemler (faturalandirma, muhasebe, belgelerin hazirlanmasi vb.),
5) Paketleme ve yiikleme kurallar1 (CTU Kodu dahil).
b) Denizyolu tagimaciligi: En az 8 ders saati olarak asgari asagidaki hususlar igerir:
1) Denizyolu tagimaciliginda uluslararasi diizenlemeler ve uluslararasi orgiitler (IMO,
IMDG Code, Hague-Visby/Hamburg/Rotterdam Kurallari, BIMCO vb.),
2) Deniz tagimalarinda dokiimantasyon (B/L, manifesto. fatura, ordino vb.),
3) Denizyolu yiik hizmetlerinde iicretlendirme.
¢) Havayolu tagimaciligi: En az 6 ders saati olarak asgari asagidaki hususlari igerir:
1) Havayolu tagimaciliginda genel kurallar ve uluslararasi diizenlemeler (IATA, [ATA-
DGR, ICAO-TI, Varsova Sozlesmesi vb.),
2) Havayolu tagimaciliginda tagima belgesi diizenlenmesi (way-bill, diger belgeler.),
3) Havayolu yiik tagimaciliginda iicretlendirme.
¢) Demiryolu tagimacihigi: En az 6 ders saati olarak asgari asagidaki hususlar igerir:
1) Demiryolu tagimaciliginda ulusal ve uluslararasi diizenlemeler (Dem. Isl. Yet. Yon.
UIC, COTIF, CIM, SMGS. RID vb.),
2) Demiryolu yiik tasimaciliginda tarifelendirme ve iicretlendirme,
d) Karayolu tasimaciligi: En az 8 ders saati olarak asgari asagidaki konulari icerir:
1) Karayolu tasimacilik mevzuati
2) CMR, AETR, TIR, ATP ve ADR Sézlesmeleri (Uluslararasi Konvansiyonlar)
3) Yiikleme giivenligi
4) Dolagim diizenlemeleri ve sinir ge¢is uygulamalari
e) Guimriik iglemleri: En az 6 ders saati olarak asgari asagidaki hususlari igerir:
1) Demiryolu, denizyolu ve havayolu baglantili Ulusal giimriik mevzuati (YYS dahil)
2) Glimriik rejimleri ve serbest ticaret bélgeleri uygulamalari,
3) GTIP, NCTS, TIR, ATA, BILGE vb. uygulamalar.
f) Kombine tagimacilik: En az 2 ders saati olarak asgari asagidaki hus :
1) Kombine tagimacilik kavrami ve kombine tasimacilik yul\lemlér 1@5@7@@5

2) Kisa mesafeli denizyolu tasimaciligi, ,",, S
3) Kombine tasimaciliga yonelik ulusal ve uluslararasi me\uﬂd
¢ok-tarath ve ikili anlasmalar. 7 . 5;; {



(2) ODY-TIO mesleki yeterliligine yonelik gergeklestirilecek egitim programinin siiresi
toplam 44 saatten az olamaz.

(3) UDY-TIO mesleki yeterliligine yonelik gerceklestirilecek egitim programinin siiresi 56
saatten az olamaz.

(4) Bakanlk. egitim miifredatinin gergevesi ve igerigini ilgili kamu / 6zel sektor kurum ve
kuruluglarinin goriisti dogrultusunda giincel tutar.

Egitim iicreti
MADDE 15 - (1) Kursiyerlere verilecek egitimlerde alinacak {icretler egitim
merkezlerince/kurumlarinca belirlenir.
(2) Egitim tcretlerinin tilke ekonomisi ve kamu yarar1 aleyhine sonug vermesi ve asir1 iicret
uygulanmasi veya rekabet ortaminin bozulmasi halinde ve gerektiginde taban ve tavan egitim
ticretleri Bakanlikc¢a tespit edilebilir.

Egitim donemi
MADDE 16 - (1) Egitim kurumlarinca, her egitim doneminin baglama ve bitis tarihlerine iliskin
bildirimler ile kursiyerlere ait bilgiler http:/kamu.turkiye.gov.ir sistemi iizerinden yapilir.

(2) Egitim merkezleri/kurumlari, yeni baslatacagi egitim dénemine iliskin bildirimlerini
(donem giincelleme, ders ekle/¢ikar. kursiyer ekle/gikar) egitim doneminin baslama tarihinden en
az 7 (yedi) takvim giinti 6ncesinde yapar. Bu siirenin son giiniiniin aksami saat 20.00 itibariyle
dénem kapanir ve sistem {izerinde islem yapilamaz.

(3) Kursiyerlere ait bilgilerin kaydi sirasinda kursiyerlere ait taranacak resimlerin renkli. en
¢ok 6 ay once cekilmis ve 4x6 ebadinda vesikalik resim olacak, bu resimler TIO Egitimi
Tamamlama Belgesinde ve kursiyerin sinav giris belgesinde de kullanilacaktir.

(4) Mesleki yeterlilik sinav giris belgelerinde farkli kisiye ait fotograf oldugunun tespit
edilmesi halinde bu belge ile sinava girmis olanlarin sinavlari gegersiz sayilir.

(5) Egitimlere katilim saglayanlar ve smavda basarili olanlara yetkilendirilen Egitim
merkezi/kurumu tarafindan “ TIO Egitimi Tamamlama Belgesi” diizenlenir.

Mesleki yeterlilik egitiminden ve sinavindan muafiyet
MADDE 17 - (1) Asagidaki vasiflara sahip olanlar mesleki yeterlilik egitiminden ve sinavindan
muaftirlar.

a) Tasima Isleri Organizatorligii Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilen sirketlerde
01/07/2019 itibariyle en az 3 (ii¢) yil boyunca organizatorliik faaliyetlerini siirekli ve etkin bir
sekilde sevk ve idare eden ve bu baglamda istihdam edilenlere ODY-TIO,

b) Tasima Isleri Organizat(’irlﬂgﬁ Yonetmeligi kapsaminda yetkilendirilen sirketlerde
01/07/2019 itibariyle en az 3 (ii¢) y1l boyunca organizatdrliik alaninda gergek veya tiizel kisiligi
temsil ve ilzam edenlere vee’\aeva bu kisilerin faaliyetlerini stirekli ve etkin bir sekilde sevk ve idare
eden sahip, ortak, yonetim kurulu bagkani, yénetim kurulu tiyesi veya disardan atananlar dahil genel
mudiir, genel koordinatér, genel sekreter, direktor, birim baskani unvanlari veya benzeri
pozisyonlarda/unvanlarda gérev yapanlara UDY-TIO,

¢) Karayolu Tagima Yonetmeligi uyarinca yetki belgesi almis gergek veya tiizel kisiliklerde
¢alisan UDY veya ODY mesleki yeterlilik belgesine sahip olanlara veya 3 (ii¢) y1l boyunca ilgili
sirkette galistigini  belgeleyenlere. sz konusu kisiliklerin/sirketlerin TIO Yetki Belgesi'ne
bagvurarak yetki belgelerini almalari sartiyla, UDY-TIO veya ODY-TIO,

¢) Universitelerin dért yillik lisans egitimi veren lojistik, lojistik yonetimi, denizcilik
isletmeleri yonetimi, deniz isletmeciligi ve yonetimi, havacilik y&netimi, uluslalaraSI ticaret ve
lojistik, uluslararas: lojistik, uluslararasi lojistik ve tasimacilik, ula$t1rma ve ﬂawh‘g lumlermden
mezun olanlara ODY T10,

kazananlara UDY-TIO.



¢) Bakanliklarin tagima isleri organizatérliigii faaliyetleri baglaminda gorevi ve sorumlulugu
bulunan ilgili Genel Miidiirliiklerinde en az 3 (iig) yil siireyle ka:li}er uzmani, mithendis veya sube
miidirt unvant ile gorev yapmis olanlara ODY-TIO; en az 3 (iig) yil stireyle daire baskani ve istii
pozisyonlarda gérev yapmis olanlara UDY-TIO.

f) Bolge Miidiirliiklerinde en az 3 (ii¢) yil siireyle bolge miidiir yardimeisi, g;ube miidiirii
veya mithendis unvani ile gorev yapmis olanlara ODY-TIO:; Bolge Midiirliiklerinde en az 3 (lig) yil
stireyle Bolge Miidiirii olarak gérev yapmis olanlara UDY-TIO,

tiirli Mesleki Yeterlilik Belgesi. ticreti karsiligr verilir.

BESINCI BOLUM
Mesleki Yeterlilik Belgelerinin Diizenlenmesi ve Ucretler

Mesleki yeterlilik belgelerinin diizenlenmesi

MADDE 18- (1) Bu Y&netmelik kapsaminda mesleki yeterlilik egitiminden ve sinavindan
muat olanlara talep etmeleri halinde ilgili Mesleki Yeterlilik Belgesi dogrudan Bakanlik tarafindan
elektronik ortamdan dogrulanabilir sekilde diizenlenerek verilir.

MADDE 19- (1) Mesleki Yeterlilik Belgesi'nin sekli ve muhtevas: Bakanlik tarafindan
belirlenir. Mesleki Yeterlilik Belgeleri siiresiz olarak diizenlenir.

(2) Bakanlik Mesleki Yeterlilik Belgesi sahiplerine, 5 (bes) yilda bir; ekonomik. teknolojik
ve sosyal gelismelerin tagima isleri organizatorliigii faaliyetlerine yansimalar ve degisen mevzuati
kapsayan bir periyodik egitim alma zorunlulugu getirebilir.

Ucretler
MADDE 20 —(1) Bakanh]\ga verilecek Mesleki Yeterlilik Belgesi karsiligi olarak {icret
alinir. Buna gore:
a) ODY-TIO Mesleki Yeterlilik Belgesi, 100 (yiiz) Tiirk Liras,
b) UDY-TIO Mesleki Yeterlilik Belgesi, 200 (ikiyiiz) Tiirk Lirasidir.

(2) Bu tcretler, her takvim yili bagindan gegerli olmak tizere bir énceki yila iliskin olarak
213 sayih Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden
degerleme oraninda artirilarak uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Denetim, Cesitli Hiikiimler, Yiiriirliik, Yiiriitme

Denetim

MADDE 21- (1) Tasima Isleri Organizatorliigii Mesleki Yeterlilik Egitimi Yetki Belgesi
(TIO-MYEYB) sahiplerinin bu Yonetmelik kapsaminda yer alan faaliyetleri Bakanhgin denetimine
tabidir.

(2) Bakanlikga yapilacak denetimleri engelleyen veya denetim yapilmasina imkan vermeyen
egitim merkezlerinin s6z konusu denetim tarihindeki egitim programlari gegersiz sayilir ve o egitim
programlarinda isimleri bildirilen kursiyerler yapilacak sinavlara alinmaz.

Cesitli hiikiimler

MADDE 22- (1) Egitim Merkezleri tarafindan diizenlenecek her bir tamamlayic1 egitim
programinda en az 5 (bes) kursiyerin bulunmasi zorunludur. Egitimlerde bir dersin siiresi 50
dakika, giinliik ders programi ise en fazla 6 (alt1) ders saati olarak uygulanir.

(2) Egitim programlar1 saatlerinin en ge¢ saat 21.30°da sonlandmlaggk«-gﬁikie diizenlenmesi
zorunludur. 5

c./
(3) Baska bir kurumda fiilen gérev yapan kisi/kisiler cgltlmﬁmé“f' 1
olamaz. Na® /7

lu miidiir



(4) Egitim kurumlarindaki kursiyer devam gizelgeleri. egitim dénemi siiresince kursiyerler
tarafindan imzalanacaktir. Yoklama cizelgelerinde egiticinin adi soyadi ve imzasi da bulunacaktir.
Devam g¢izelgeleri egitim kurulusunca en az 2 (iki) yil stireyle saklanacaktir.

(5) Egitim kurumlar tarafindan http://kamu.turkiye.gov.tr tizerinden bildirilmis egitim
programlarinin iptali, ders/egitici degisikligine iliskin taleplerin karsilanabilmesi i¢in bu talebin
egitim programinin baglama tarihinden 6nceki resmi is giiniinde Bakanhgimiz evrak kaydina girmis
olmasi gerekir.

(6) Smav bagvurusu baslangi¢ tarihine kadar egitimini tamamlamis olan kursiyerler o
donemdeki sinava kabul edilir; sinav basvurusu baslangi¢ tarihinden sonra diizenlenen/biten egitim
programlarini tamamlayan Kkursiyerler ise bir sonraki sinava kabul edilir.

(7) Egitim kuruluslarinda/merkezlerinde egitici olarak gorev yapan egiticilerin bu
gorevlerinden istifa etmeleri halinde, istifa talebinin Bakanlik evrak kaydina giris tarihinden
itibaren, 30 giin stireyle baska bir egitim kurulusunda/merkezinde gérev alamaz.

(8) Mesleki yeterlilik egitimi tamamlama belgeleri; verilis tarihinden itibaren 3 yil igerisinde
yapilacak 5 (bes) sinav i¢in gegerli sayilir.

(9) Tasima Isleri Organizatorligii Mesleki Yeterlilik Egitimi Yetki Belgesi (TIO-MYEYB)
sahibine ait egitim merkezinin yerinin degistirilmesinin talep edilmesi halinde; adres degisikligi
Genel Midiirltige bildirilir ve Genel Miidiirliik tarafindan Yo6nergenin 6 nci maddesi kapsaminda
inceleme yapilarak uygun goriilmesi halinde yeni adreste faaliyetine izin verilir.

Yiiriirlik
MADDE 23- (1) Bu Yonerge imzalandigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 24- (1) Bu Yonergeyi Tehlikeli Mal ve Kombine Tagimacilik Diizenleme Genel
Mudiirt ytrittr.




